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L I
i |
[ NENIL . | ]
H Objekti, baza ligjore dhe fusha e zbatimit té Dispozitave Normative ]
i 1. Objekti 1 Dispozitave Normative €shté pércaktimi i funksioneve dhe i detyrave té A
ﬂ% institucioneve arsimore dhe t& punonjésve t€ tyre né sistemin arsimor i
- parauniversitar né Republikén e Shqipérisé. :
ﬁ% 2. Dispozitat Normative jané bazuar te Kushtetuta e Republikés t€ Shqipérisé, ligji h
ﬂ"o nr. 69/2012, dat€ 21.06.2012 “Pér sistemin arsimor parauniversitar né¢ Republikén H
ﬂ% e Shqipéris€”, vendimet e Késhillit t€ Ministrave, akt-marréveshjet € Ministris€ s H
i Arsimit dhe Shkencés me ministri t& tjera dhe akteve nénligjore t€ ministrit té H
17% Arsimit dhe Shkencés (M€ tutje ,,ministri‘). -
H% 3. Dispozitat Normative zbatohen né institucionet arsimore né Republikén e :
. Shqipérisé. p
. 4. Veprimtaria e institucioneve arsimore &shté né pérputhje me legjislacionin J
5 shqiptar. p
ioi% Neni 2 i
Hoo Pérkufizime :
I o
) Né kéto Dispozita Normative termat e méposhtém kané kéto kuptime: ]

U 1. “Arsimi baz€” pérfshin arsimin fillor dhe arsimin e mesém té ulét H
L 2. “Arsimi fillor” pérbéhet nga gjashté klasa, nga klasa e paré deri né klasén e ]
I gjashtg. |
“Arsimi 1 mesém” pérbéhet nga arsimi 1 mesém 1 ulét dhe arsimi i mesém 1 larté. |
I 4. “Arsimi 1 mesém i ulét” pérbéhet nga tri klasa, nga klasa e shtaté deri né klasén e ]
I nénté. I
I 5. “Arsimi i mesém i larté” pérfshin gjimnazin, arsimin profesional dhe arsimin e I
I mesém t& larté t& orientuar. I
I 6. “Arritje t€ nxénésve” do té thoté zotérimi i njohurive, formimi i aftésive, i
‘T kultivimi 1 géndrimeve dhe i1 vlerave té nxénésve népérmjet veprimtarive té H
i’ institucioneve arsimore. il
| institucioneve arsimore. | | u
" “Drejtues 1 institucionit arsimor” do té thoté drejtor ose néndrejtor. H
“Institucion arsimor” do t€ thoté€ kopsht ose shkollg. H
\T 9. ,Nivele t€ arsimit parauniversitar’ jané niveli parashkollor, fillor, i mesém i ulét H
dhe i mesém i larté.

- 10. ,,Njésia bazé e geverisjes vendore” do té thoté bashkia dhe komuna.

‘o‘% 11. ,Njésia vendore arsimore” do té thot€¢ Drejtoria Arsimore Rajonale (DAR) dhe i
. Zyra Arsimore (ZA). o
l 12. “Punonjésit arsimoré té institucioneve arsimore” jané drejtori, néndrejtori, J
Uoo mésuesi, mésuesi ndihmés dhe instruktori. H
L 13. “Shkolla t€ arsimit t€ orientuar” jané shkollat artistike, shkollat sportive, shkollat ]
| pér gjuhét e huaja dhe shkollat pér fusha té tjera t€ t& nxénit ]
L 14. , Titullari i DAR-it/ZA-s&* &shté drejtori i DAR-it/pérgjegjési i ZA-sé. ]
| 15. “Viti mésimor” éshté periudha nga data e fillimit t€¢ mésimeve deri né datén e ]
| pérfundimit t€ provimeve t€ sesionit t& paré. ]

.

o ~



16. “Viti shkollor” éshté periudha nga data e fillimit t€ mésimeve deri né datén e Il

mbarimit t€ provimeve té sesionit t& dyté (t& vjeshtés). H
| 17. ,,Zona e njé gjimnazi pérb&het nga shkollat e arsimit bazg, nxénésit e té cilave u H
i takon té regjistrohen né até gjimnaz. ]
i 18. “Zona e njé kopshti/shkolle t&€ arsimit baz&” €shté territori i banesave ku banojné i
i nxénésit, q¢ gjenden mé afér nga ky kopsht/kjo shkoll€ e arsimit bazé se sa nga 1
i kopshtet/shkollat té tjera té arsimit bazg. I

‘T Sgarime: _ H
“’f’ 1. Kur né Dispozitat Nomative €shté shkruar “DAR/ZA”, pérgjegjésia e DAR-it H
P €shté vetém pér institucionet arsimore né juridiksionin e saj, por pa pérfshiré o
° ZA-t€ pérkatése. 5
ﬁ% 2. Kur né DN pérmendet thjesht “intitucion arsimor” éshté fjala pér institucionet H
arsimore publik dhe ato private.

3. Detyrat e individéve si: drejtori i1 institucionit arsimor, mésuesi, dhe té
- organizmave si: késhilli 1 mésuesve, bordi 1 institucionit arsimor, Drejtoria -
Arsimore Rajonale, pérshkruhen: a) né€ kapituj t€ posagém té Dispozitave
Normative dhe n€ nene t€ kapitujve t€ tjeré té saj; b) né Dispozitat Normative dhe
né aktet nénligjore, akt-marréveshjet dhe vendimet e Késhillit t€ Ministrave qé
citohen né€ Dsipozitat Normative.

l 4. Dispozitat Normative nuk pérfshijné pagesat, shpérblimet dhe ngarkesén ]
Uou mésimore t€ mésuesve. H

I NENI 3 |
I Shkurtime l

H AKAFPK Agjencia Kombétare e Arsimit, Formimit Profesional dhe Kualifikimeve H

i AKP Agjencia Kombétare e Provimeve ]
I DAR Drejtoria Arsimore Rajonale ]
U DN Dispozitat Normative H
I IShA Inspektorati Shtetéror i Arsimit I
ﬂ% IZhA Instituti i Zhvillimeve Arsimore H
“’f LAPU Ligji pér sistemin arsimor parauniversitar né Republikén e Shqipérisé H
“"% MASh Ministria e Arsimit dhe Shkencés H
ﬂ% OJF Organizaté Jofitimprurése H
H% VKM Vendim i Késhillit t& Ministrave H
ﬂ% ZA Zyra Arsimore H
l NENI 4 ]

L Himni dhe flamuri kombétar ]
H 1. Himni kombétar kéndohet né institucionet arsimore né Republikén e Shqipérisé H

| ¢do té héné, para fillimit t& mésimit. ]
| 2. Flamuri Kombétar i Republikés s€ Shqipérisé vendoset né ¢do institucion arsimor. ]
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NENI 5 ]
Organizimi i kopshteve publike. Ndjekja e arsimit parashkollor. Procedurat e H
I regjistrimit té fémijés né kopshtin publik H

H 1. Kopshtet: a) jan€ me ushqim ose pa ushqim; b) kan€ grupin e paré, té dyté dhe t& 1
L treté (klasa pérgatitore); c) funksionojné gjaté gjithé vitit kalendarik. )
L 2. Fémija, qé ditén e fillimit t& vitit shkollor, mbush moshén 3, 4 ose 5 vjeg, ka t& ]
l drejté t€ regjistrohet pérkatésisht n€ grupin e paré, t& dyté, té treté. J
Fémija regjistrohet né€ grupin q€ i pérket moshés sé tij.
i 3. Fémija 6 vjeg ka t€ drejté té q€ndrojé n€ kopsht deri njé dit€ para fillimit t€ klasés 4
I s€ paré. i
| 4. Grupi i treté (klasa pérgatitore) ngrihet né kopsht ose né€ shkolla té arsimit bazé. 1l
I 5. Regjistrimi i fémijéve né kopshtet publike nis n€ datén e fillimit té regjistrimit né J
| shkollén e arsimit bazé. ]
i 6. Regjistrimi i fémijés né kopsht béhet me kéto dokumente: a) Certifikata e lindjes J
s€ fémijés. b) VEértetimi i vaksinimeve nga qendra shéndetésore. p
Pér kopshtet pa ushqim jepet adresa e fémijés. Pér kopshtet me ushqim jepen
adresa e f€émijés dhe vértetimi 1 marrédhénies s€ punés sé€ njérit prind.

‘T 7. Raste té veganta T‘
H a) Kur prindi nuk ka certifikatén e lindjes s€ fémijés, drejtoresha ¢ kopshtit lejon H
H qé fémija t€ ndjeké grupin, sipas moshés s€ pretenduar nga prindi, dhe i H
I cakton prindit, sipas rrethanave, njé€ afat pér paraqitjen e certifikatés. H
H b) Kur prindi nuk ka vértetimin e vaksinimeve té fémijés, drejtoresha e kopshtit i H
L kérkon prindit t’i drejtohet gendrés pérkatése shéndetésore dhe pas marrjes sé ]
U% vértetimit, e regjistron f€mijén. H

l NENI 6 ]
L Kurrikula J

Uoo 1 Kurrikula e kopshtit bazohet n€ kéto dokumente: a) Standardet e pérmbajtjes. H
b) Standardet e arritjeve. ¢) Programet e arsimit parashkollor pér ¢do grup.
ﬂo 2 Programet e miratuar nga ministri zbatohen né kopsht pér periudhén e vitit H
H mésimor. Gjaté verés, veprimtaria e kopshtit planifikohet nga mésueset dhe H
U miratohet nga drejtoresha e kopshtit. H
[ 3 Me¢ésuesja e kopshtit harton, né bashképunim me prindérit e fémijéve, planin vjetor H
H té veprimtarive t€ grupit 1 cili miratohet nga drejtoresha e kopshtit. H
H 4 Mésuesja e kopshtit vleréson fémijét njé heré né tre muaj, sipas fushave té H
| zhvillimit. ]
l 5 Meésueset e kopshtit bashképunojné me prindérit, me qéllim q€ veprimtarité qé ]
zhvillohen né kopsht dhe né shtépi, t€ plot€sojné dhe t€ pérforcojné njéra-tjetrén.
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NENI 7 1l
Kurrikula né institucionet arsimore H

“’f Mésuesit realizojné procesin mésimor, drejtuesit, specialistét e njésive arsimore vendore H
P dhe inspektorét ndihmojné mésuesit t€ pérmirésojné két€ proces, mbi bazé€n e kétyre o
- dokumenteve kryesore: a) Ligji “Pér sistemin arsimor parauniversitar né Republikén e :
ﬂ% Shqipéris€”, Nr. 69/2012. b) Korniza kurrikulare c) Standardet ¢ té nxénit. ¢) Programet H
ﬂ"o léndore. d) Standardet e mésuesit. dh) Udhézimet e MASh-it. e) Udhézuesit e [ZhA-s, H
E IShA-s dhe AKAFPK-sé. s

I NENI 8 ]
L Ekipi kurrikular i shkollés. Marrja e vendimit pér kurrikulén me zgjedhje té ofruar :
5 nga shkolla. Kurrikula me zgjedhje té liré il

| 1. Ekipi kurrikular i shkollés kryesohet nga drejtori i shkollés dhe pérb&het nga )
| néndrejtorét dhe kryetarét e ekipeve léndore. J
| 2. Ekipi kurrikular harton njé€ list€ paraprake t€ léndéve me zgjedhje t€ detyruara qé )
L shkolla do t’u ofrojé nxénésve. )
L 3. Ekipi kurrikular shqyrton dhe miraton projektet ndérléndore/Iéndore: )
| a) né t€ cilat marrin pjes€ dy a mé shumé mésues; )
[ b) kérkojné shpenzime. Il
H 4. FEkipi kurrikular pérzgjedh projektet mé t€ mira t€ njé viti shkollor. H

I 5. Vendimi pér listén e 1éndéve/moduleve me zgjedhje, qé shkolla u ofron nxénésve, H
H merret pas njé takimi t€ zgjeruar t&€ drejtoris€ sé shkollés me ekipin kurrikular, H
H geveriné e nxénésve, késhillin e prindérve dhe bordin e shkollés. H
‘T 6. Kurrikula me zgjedhje té liré hartohet mbi bazén e pélgimeve té nxénésve. H

‘T” 7. Modulet me zgjedhje t€ liré shqyrtohen nga ekipi kurrikular i shkollés dhe mund ”ﬂ
“’f té realizohen vetém pas miratimit me shkrim nga DAR/ZA-ja. H
“’f 8. Ngé kurrikulén me zgjedhje té lir€, pérfshihen edhe ,,pérforcimi® pér nxénésit me H
ﬂ% véshtirési té€ pérkohshme né t€ nxén€, shérbimi komunitar dhe modulet H
ﬂ% profesionale (Shihni pérshkrimin e tyre né shtojcat 1, 2 dhe 3). H

U% NENI 9 |
U% Veprimtarité plotésuese H

H 1. Veprimtarité plotésuese planifikohen nga drejtoria e institucionit arsimor né H
H bashképunim me késhillin e mésuesve. H
| 2. Veprimtarité plotésuese pérfshijné: ]
H a) veprimtari kulturore-artistike, sportive, letrare, shkencore, mjedisore. H
H b) ekskursione, vizita dhe konkurse qé plotésojné e thellojné kurrikulén. H
I ¢) festime té ditéve té shénuara. l
H 3. Veprimtarité plotésuese, q¢ zhvillohen né nivel institucioni arsimor, pasqyrohen H
‘T né€ njé dokument né té€ cilin tregohet synimi 1 veprimtarisé, pjesémarrja dhe °‘°‘
‘T pérshkruhet pérmbledhtas ecuria e saj. H
‘T Dokumenti ruhet n€ zyrén e drejtorit t€ institucionit pér 2 vjet. H
ﬂ% 4. Veprimtarit€¢ plotésuese dhe veprimtari t€ tjera si olimpiadat, konkurset, nuk H
ﬂ% cenojné orét mésimore t€ parashikuara né programet Ié€ndore. H
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l I
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ﬂj NENI 1 ]
i Ekskursionet Il
- 1. Ekskursionet me nxénésit duhet t€ kené t€ garantuar kushtet e sigurisé dhe té s
= ruajtjes s€ shéndetit t€ nxénésve dhe punonjésve arsimore. -
H% 2. Drejtori i institucionit arsimor paraqget prané¢ DAR/ZA-s€, jo mé voné se dy javé :
L;% para dat€s sé ekskursionit, kéto t€ dhéna: ;
a) Q&llimi i ekskursionit.
| b) Pérshkrimi pérmbledhés i etapave té ekskursionit. J
l ¢) Miratimi me shkrim i prindérve t€ nxénésve. d
101% ¢) Dokumentet e agjencisé pér transportin e nxénésve (licenca e shoferéve, U
H% dokumenti i gjendjes teknike té automjeteve)) T€ dhénat pér ushqimin. :
5 d) Kushte e fjetjes. dh) Shpenzimet dhe burimet e financimit. pl
l 3. Titullari i DAR/ZA-s€ miraton me shkrim kryerjen e ekskursionit. ]
l 4. Shpenzimet nga prindérit pér ekskursionin (nése ka) miratohen nga bordi i ]
Uoc institucionit dhe geveria e nxénésve. H
L 5. Ndalohen ekskursione t€ punonjésve arsimoré me burime financiare nga prindér ]
| té nxénésve t€ institucionit arsimor ose nga fonde t€ siguruara nga institucioni ]
L népérmjet shérbimeve pér té tretét ose sponsorizimeve pér institucionin. ]
I 1
h NENI 11 I
‘T Procedurat e pérzgjedhjes sé teksteve shkollore. Kompensimi i ¢mimit té teksteve ]‘"

‘T shkollore. H

‘T 1. Procedurat e pérzgjedhjes sé teksteve shkollore pérshkruhen né dokumentin H
”’v “Altertekst”.

‘o‘% 2. Shkolla ka dokumentet ¢ méposhtme, g€ i sigurohen nga DAR/ZA-ja: Paketa i
= “Altertekst”, Katalogu i Teksteve Shkollore, Udhézimi i pérbashkét i MASh-it 5
dhe Shkencés dhe Ministris€ sé Financave pér subvencionimin e teksteve
i shkollore. I
l 3. Tekstet shkollore pérzgjidhen né prani t€ prindérve, té cilét caktohen nga késhilli i ]
Uoo prindérve. Prindérit mbikéqyrin procedurat e pérzgjedhjes dhe nuk marrin pjesé H
Uoo né vlerésimin e teksteve. H
l 4. Drejtori 1 shkollés ngre komisionet e pérzgjedhjes s€ teksteve shkollore té cilat, né ]
L pérgjithési, pérputhen me ekipet léndore té shkollés. ]
L 5. Pérzgjedhja e teksteve shkollore pérfundon né€ muajin prill. Né muajin maj ]
U% afishohet né€ mjedise t€ shkoll€s lista e teksteve té€ pérzgjedhura pér ¢do klasé. H
! 6. Drejtori i shkollés ka pérgjegjésiné pér: I
H a) zbatimin korrekt t€ procedurave té pérzgjedhjes s€ teksteve shkollore; H
| b) sigurimin e formateve qé€ do t€ plotésohen nga ¢do komision; ]
H ¢) pérvetésimin e procedurave té pérzgjedhjes sé teksteve nga anétarét e H
I komisioneve; il
¢) informimin e prindérve dhe té nxénésve pér tekstet e vitit t€ ri shkollor.
H 7. Dokumentacioni i pérzgjedhjes sé teksteve ruhet né€ arkivin e shkollés pér 2 vjet H
‘T dhe &éshté objekt i inspektimit nga IShA. T‘
‘T 8. Titullari i DAR/ZA-sé, ¢do punonjés i saj dhe drejtori i shkollés e kané t€ ndaluar H
‘T té ndikojné te anétarét e komisioneve né pérzgjedhjen e teksteve. H
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L I
u, ]
|
| )
| 9. Drejtori i shkollés publike té arsimit bazé, ose néndrejtori i ngarkuar prej tij, né 1l
U bashképunim me mésuesit kujdestaré,: H
i a) organizojné njohjen e prindérve me procedurat e pérfitimit té ]
H kompensimit t€ ¢gmimit té€ teksteve; ;
H b) hartojné listén e nxénésve qé pérfitojné tekste falas dhe kompensime té ;
H tjera t€ ¢mimit t& teksteve. H
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l I
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i NENI 12 ]
U Detyrimi shkollor. Identifikimi i fémijéve té moshés sé klasés sé paré. H
i 1. Fémija, q¢€ ka mbushur moshén 6 vje¢ pérfshihet né detyrimin shkollor. A
P 2. Nxénési qé, sipas vértetimit nga organet e njésis€ bazg t€ geverisjes vendore, do té o
H% géndrojé jashté shtetit, nuk pérfshihet né detyrimin shkollor pér aq kohé sa €shté :
ﬁ% jashté shtetit. h
ﬂ"o 3. Kur prindi nuk i paraget vértetimin drejtorit t€ shkollés publike qé€ nxénési/fémija H
ﬂ% duhet t€ ndjeké, drejtori e kérkon zyrtarisht vértetimin te njésia bazé e geverisjes H
i vendore. Largimi nga shkolla e nxénésit shénohet né amzén e shkollés. H
10; Shihni marréveshjen e bashképunimit “Pér identifikimin dhe regjistrimin né #
H% shkollé té té gjithé fémijéve té moshés sé detyrimit shkollor” :
. 4. DAR/ZA-ja harton njé list€ té vetme emérore t€ fémijéve, q€ duhet té fillojné o
. klasén e paré né vitin e ardhém shkollor, duke ballafaquar té dy listat e ardhura né J
l muajin prill nga zyra e gjendjes civile dhe gendra shéndetésore. ]
. DAR/ZAja e dérgojné kété listé t¢ gjitha shkollave né juridiksion (publike, !
- private) brenda muajit maj. :
H% 5. Né fund té periudhés sé regjistrimit né shkollat publike, drejtorét e shkollave bazé :
L, publike dhe ato private 1 dérgojné DAR/ZA-sé listat emérore t€ fémijéve t& jl
) regjistruar né shkollat e tyre. ]

| 6. DAR/ZA-ja harton listén e re t€ fémijéve qé nuk jané regjistruar né shkollat bazé J
L publike dhe ato private né juridiksionin e tyre dhe, brenda muajit shtator, e dérgon ]
I kété listé kryeplakut pérkatés té zonés dhe inspektorit t€ policisé se zonés. |
H 7. Kryeplaku dhe inspektori i policis€ gjen né listén e fémijéve ende t€ paregjistruar, H
[ g€ 1 dérgohet nga DAR/ZA-ja, fémijét qé 1 pérkasin zonés g€ mbulon dhe duhet té ]
H regjistrohen né klasén e paré né njé shkollé t& DAR/ZA-sé. Emrat e fémijéve H
H shogérohen me vendndodhjet e tyre. H
H 8. DAR/ZA-ja, deri mé 15 tetor, i dérgon shkollave publike t€ dhénat e kryepleqve H
H dhe té inspektoréve té policisé sé zonés. H
I 9. Shkollat publike identifikojné fémijét, q¢ u pérkasin zonés s€ tyre dhe, deri né I
‘T fund t€ muajit tetor té vitit t€ ri mésimor, marrin pérsipé€r regjistrimet e nxénésve H
“’f dhe informojné zyrtarisht DAR/ZA-né pérkatése. H
“’f 10. DAR/ZA-té dhe shkollat bashképunojné me OJF-t, qé veprojné né fushén e H
“"% arsimit, pér zbatimin e LAPU-s pér detyrimin shkollor. H

U% NENI 13 H
Uoo Procedurat e regjistrimit té fémijéve né klasén e paré. H

Uoo 1. Regjistrimi 1 nxénésve né klasén e paré té shkollave publike béhet né dy javét e H
U% fundit t€ muajit gershor. H
U% 2. Né gjashté ditét e para kané té drejté t€ regjistrohen né klasén e par€ t€ nj€ shkolle H
L publike vetém nxénésit qé€ 1 pérkasin zonés s¢ shkollés. Kur largesa e banesés sé ]
U% fémij€s nga dy shkolla publike €shté e diskutueshme, prindi zgjedh njérin nga té H
L dyja shkollat. ]
! N¢ katér ditét pasuese kané té drejté t€ regjistrohen edhe nxénés g€ u pérkasin I
| shkollave t& zonave té tjera. l
| Regjistrime té vecanta pranohen deri ditén para fillimit té vitit shkollor. ]



3. Regjistrimi i f€émijés né klasén e par€ béhet me kéto dokumente: Il
i a) Certifikata e lindjes e fémijés. ]
U b) Vértetimi i vaksinimeve nga gendra shéndetésore. H
i b) Raporti nga okulisti. ]
¥ ¢) Adresa e fémijés; |
i ¢) Vértetimi 1 ndjekjes s€ kopshtit sipas grupeve, 1 firmosur nga 1
I drejtoresha e kopshtit. (nése ka) ]
“’f 4. NE raste t€ vecanta, kur prindi déshiron té regjistrojé f€mijén né klasé e paré, por H
‘T nuk disponon certifikatén e lindjes ose/dhe vértetimin e vaksinimeve veprohet si H
“’f’ né rastet analoge me kopshtet. H

& NENI 14 -
L Klasat mbi normé né shkollat e arsimit parauniversitar P

1. Drejtori i1 shkoll€s nuk regjistron nxénés nga zonat q€ nuk i pérkasin shkoll€s kur
i a) krijohen klasa me numér nxénésish mbi normén e pércaktuar né€ udhézimin e o
I ministrit; b) nuk ka mésues t€ mjaftueshém pér hapjen e klasave t€ reja. N
H 2. Drejtori 1 shkollés publike njofton me shkrim titullarin e DAR/ZA-sé kur, me ]
H: nxénés t&€ zonés sé shkollés, mund té krijohen klasa mbi normé ose kur nevojiten }
H meésues té tjeré. H
L 3. Kur njé shkollé¢ publike ka vende pér nxénés té zonés té shkollave t& tjera, kéta ]
l nxénés regjistrohen sipas radhés s€ paraqitjes pér regjistrim. J

L NENI 15 ]
U% Klasat I-I11: Pérkujdesja e posagcme nga mésuesit dhe drejtoria. Vlerésimi i H
| nxénésit. Pérséritja e klasés. ]

I 1. Mésuesi né klasat I-III, né bashképunim me prindérit, pércakton pér nxénésin né J
Uoo véshtirési né t&€ nxéné ményrat e posagme t€ ndihmés pér té si: pérforcimi, H
hartimi dhe zbatimi i programeve individuale, ndihma konkrete e prindérve.
\T 2. Drejtori, né¢ bashképunim me mésuesit, organizon forma plotésuese pér H
H mbarévajtjen e nxénésve té klasave I-III, si: prindér vullnetaré né rolin e mésuesit H
H ndihmés, mésues ndihmés, ndihmesa e geverisé€ s€ s€ nxénésve. H
I 3. Drejtoria e shkollés: l
H a) zhvillon mbledhje mujore t€ posagme me mésuesit ¢ klasave I-111; H
H b) teston, t€ paktén tri heré gjaté vitit mésimor, ecuriné e nxénésve té H
L Klasave I-IIT né 1éndét: gjuhé shqipe dhe matematiké. ]
I DAR/ZA-ja kryen teste t& tillé njé heré né vit. J
, 4. Plani 1 veprimtarive té drejtorisé pér t& pérmirésuar arritjet e t€ gjithé nxénésve té I
klasave I-III dhe testet jané objekt inspektimi nga IShA dhe shqyrtimi nga
\T specialistét e DAR/ZA-ve pér pérhapjen e pérvojave té suksesshme. T\



5. Meésuesi vleréson nxénésit me pérshkrim: gjaté vitit mésimor, né pérfundim té ]
| disa periudhave té vitit mé€simor dhe né fund t€ vitit mésimor, pér: 1l
H a) géndrimin dhe aftésité e pérgjithshme té f€mijés si nxénés; H
i b) pér objektivat kryesore né fushat e té nxénit. Periudhat caktohen nga ]
¥ ministri. il
i Meésuesi kryen vlerésimet sipas formatit qé hartohet nga IZhA dhe miratohet nga ¥
i ministri. ]
“’f 6. Kur prindérit déshirojné pérséritien e klasés pér fémijén e tyre, i paragesin H
‘T drejtorit t€ shkollés kérkesén me shkrim. Kérkesa 1 bashkéngjitet amz€s dhe ruhet H
“’f’ né€ arkivin e shkoll€s derisa nxénési ndjek até shkollé. H

- NENI 16 .
L, MENYRA TE TJERA TE NDJEKJES SE ARSIMIT BAZE J
| Shihni aktet pérkatése nénligjore. |

\T a) Procedurat e ndjekjes sé arsimit bazé me kohé té pjesshme H
b) Procedurat e ndjekjes sé arsimit bazé pér nxénésit qé nuk kané ndjekur té I

paktén dy klasa té arsimit bazé l
c) Procedurat pér arsimimin e fémijéve té ngujuar ;
d) Marréveshja me Ministriné e Drejtésisé ,,Pér arsimimin e individéve né i

institucionet e paraburgimit/té vuajtjes sé dénimit né Republikén e
i Shqipérisé*“ dhe udhézimi pérkatés i ministrit. I
‘T e) Arsimimi i individéve té moshés shkollore né institucionet e pérkujdesjes H
“’f shogérore H
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KREU V

VLERESIMI 1
NXENESVE PAS KLLASES
n

' Shénim: M& tutje: “lénda” éshté pérbérés i planit mésimor té njé klase gé vlerésohet me
noté€ vjetore.
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i NENI 17 ]
U Vlerésimi i nxénésit pas klasés sé treté H
i 1. Nxé&nési nuk vlerésohet me noté né: A
ﬂ% a) pérforcim dhe shérbim komunitar; i
- b) veprimtarité e kurrikulés me zgjedhje té liré, n€ klasat IV-1X; :
ﬁ% ¢) projektet kurrikulare né nivel shkolle ose té disa klasave, né gjimnaz. h
ﬂ"o 2. Nxé&nési vlerésohet me noté: H
ﬂ% a) né t& gjitha 1éndét, pér klasat IV-VI, H
i b) né 1&ndét e kurrikulés bérthamé dhe ato me zgjedhje, pér klasat VII-deri i
1"? né fund t€ arsimit parauniversitar. é’;‘
H% 3. Né arsimin baz€ pas klasé€s IIl, né gjimnaz dhe né léndét e kulturés sé :
. pérgjithshme t&€ shkollave profesionale dhe ato t& orientuara, nxénési vlerésohet o
U% pér: H
l a) nj€ ose disa tema mésimore t€ sapozhvilluara; ]
101% b) nj€ ose disa kapituj té tekstit t&€ nxénésit; U
H% c) projekte ndérléndore/léndore. :
H% 4. Nxénési vlerésohet n€ ¢do 1€ndé té paktén njé heré gjaté vitit shkollor pér projekt :
L, ndérkurrikular/kurrikular. Orét mésimore pér projektet u takojné oréve té jl
) parashikuara né programin léndor pér pérpunimin e njohurive. ]

U% 5. Megsuesi léndor, sipas 1€ndéEs,: H
L a) cakton cilat vlerésime u takojné pikave 3/a dhe 3/b; ]
L b) ndan aférsisht barabar té dy llojet e vlerésimeve (3a dhe 3b). ]
I 6. Nxénési, q¢ ka munguar né vlerésimin e njé ose disa kapitujve t& tekstit té |
I nxénésit, €sht€ 1 detyruar t’1 nénshtrohet kétij vlerésimi, pérndryshe vlerésohet DU
I me notén “katér”. ]
I 7. Nxénési, q¢ me raport mjekésor, kufizohet nga veprimtarit€ fizike ose I
I pérkohésisht ka kufizime té tilla, merr pjesé né léndén e edukimit fizik dhe t& I
‘T sporteve sipas njé programi lé€ndor t€ hartuar nga mésuesi. Nxénési vlerésohet pér ”ﬂ
‘T programin e reduktuar. H
‘T 8. Me¢ésuesi vendos veté, nése do t€ zhvillojé njé vlerésim pérmbledhés té 1€ndEs pér H
“’f njé vit mésimor. Ky vlerésim pérfshihet né notat e provimeve pér njé ose disa H
“’f kapituj t€ tekstit. H
“"% 9. NE€ arsimin e mesém té ulét, né gjimnaz dhe né 1éndét e kulturés sé pérgjithshme H
ﬂ% né shkollat profesionale dhe ato t€ orientuara, nota vjetore léndore nxénésit H
\T pérllogaritet nga mésuesi i 1éndés me formulén: oﬂ
% Nota vjetore léndore = 0,4 x M; + 0,5 x My + 0,1 X M3 ku M;, M, M3 jané &
pérkatésisht mesataret aritmetike té vleré€simeve pér pikat 3/a, 3/b dhe 3/c , té
pikés 3 t&€ kétij neni, t€ rrumbullakosura me njé shifér pas presjes.

l 10. Provimet me shkrim t& nxénésve ruhen nga mésuesi pér 1 (njé) vit shkollor dhe J
Uoo jané objekt i1 inspektimit nga IShA, qé shqyrton pérputhjen me programin 1éndor H
L dhe objektivitetin e vlerésimit. ]
U% 11. Vlerésimet e shkurtra (minitestet), nga fundi i orés mésimore, pér rendimentin e H
L orés mésimore ose t€ nj& kapitullit, nuk vlerésohen me notg. ]
| 12. Notat q€ nxénésit marrin né testime, t€ cilat nuk kryhen nga mésuesit 1éndoré, nuk ]
| hidhen né regjistér. |
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| 13. Mésuesi i ciklit fillor ose mésuesi kujdestar (Mé tutje “mésuesi kujdestar”) }
i njehsojné mesataren e notave vjetore té t& gjitha 1éndéve té ¢do nxénési. ]
H Mesatarja vjetore njesohet me njé shifér pas presjes. H
Q% NENI 18 U
ﬁ% Vlerésimet vjetore me short ;
| 1. Nga fundi i vitit mésimor, drejtoria e shkollés organizon provimet vjetore me J
| short pér té€ gjitha 1€ndét ose fushat e t&€ nxénit dhe té gjitha klasat, me pérjashtim J
l té klasés s€ nénté dhe t€ klasés s€ fundit t€ arsimit t€ mesém te larté. l
101% Né arsimin profesional dhe até t€ orientuar pérfshihen vetém léndét e kulturés sé U
- pérgjithshme dhe ato teorike-profesionale. .
- 2. Procedurat e shortit dhe numri i provimeve caktohen nga drejtoria e shkollés pas p
l késhillimit me késhillin e mé&suesve. ]
l 3. Notat e nxénésve né provimet me short pérfshihen né vlerésimin pér njé ose disa ]
Uoc kapituj t€ tekstit t€ nxénésit. H
L 4. Pérgjigjet e nxénésve ruhen né arkivin e shkoll€s pér 2 vjet dhe jan€ objekt i ]
L inspektimit nga IShA. )
! 5. Provime vjetore, si né€ pikén 1 té kétij neni, zhvillohen nga DAR/ZA-ja. Analiza e ]
| rezultateve t& provimeve u dérgohet té gjitha shkollave. )
| )
i NENI 19 ]
U Vlerésimi i sjelljes sé nxénésit pas klasés sé treté H
\ \
i 1. Sjellja e nxénésit vlerésohet me kéto shkallé: i
“’f a) “Shumé miré”; H
“’f b) “Mir€”; H
“’f ¢) “Mjaftueshém”; H
‘T ¢) “Dobét”. H
ﬂ% 2. Nxé&nési vlerésohet me: H
o‘% a) “Shumé miré”, kur nuk ndéshkohet gjaté vitit shkollor me ndonjé masé H
| disiplinore; El
! b) “Miré”, kur e pérfundon vitin shkollor me masé disiplinore t€ shlyer I
Uoo ose masa disiplinore e pashlyer nuk €shté ulje e notés né sjellje; H
5 c) “Mjaftueshém”, kur e pérfundon vitin shkollor me ulje té notés né pl
. sjellje; o
L ¢) “Dobét”, kur vendos késhilli i disiplinés. ]
| 3. Vlerésimi i sjelljes s€ nxénésve vendoset né regjistrin e klasés, déftesén e klasés ]
Uoo dhe amzé. H
\ \
NENI 20
H Sesioni i dyté (i vjeshtés) H
i 1. Nx&nési vlerésohet né sesionin e vjeshtés, kur éshté pakalues né€ njé ose dy léndét A
‘T bérthamé dhe ato q¢€ ka pérzgjedhur. H
ﬂ% 2. Mésuesi 1 jep nxénésit pér sesionin e vjeshtés detyra konkrete pér t’i zhvilluar H
\T gjaté veres. H
| ]
| 18 ]
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H 3. Komisioni, i pérbéré nga mésues t&€ shkoll€s, i ngritur nga drejtori i saj,: H
i a) shqyrton kryerjen e detyrave nga nxénési gjaté verés; ]
i b) vleréson me noté pérgatitjen e nxénésit. ]
i Dokumenti i vlerésimit t& nxénésit ruhet né arkivin e shkoll€s pér 2 vjet. ]
H 4. Kur nxénési nuk paraqitet n€ provim pér arsye q€ drejtori e justifikon, drejtori ;
H cakton njé daté tjetér brenda sesionit t€ vjeshtés. ;
i NENI 21 s
= Mbetja né njé 1éndé, mbetja né klasé, pérséritja e klasés -
1°1°° 1. Vendimin pér mbetjen e nxénésit né njé 1éndé e merr mésuesi 1€ndor. U
H% 2. Nxénési mbetet n€ klas€ kur: :
5 a) &shté pakalues né€ té paktén tri 1€nd€ bérthamé ose 1€ndé qé ka p
l pérzgjedhur; ]
l b) éshté pakalues né nj€ 1éndé né€ sesionin e vjeshtés; ]
U«; c) ka sjelljen “Dobét” né€ pérfundim té vitit shkollor. H
3. Nxé&nési, mbetés né njé klas€¢, mundet ta pérs€risé klasén né vitin pasues shkollor ]

kur &shté brenda moshés s€ pércaktuar te LAPU. i
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i NENI 22 ]
‘T Procedurat e regjistrimit pér heré té paré né klasén e dhjeté té gjimnazit T‘
“’f’ 1. Regjistrimi paraprak i nxénésve né klasén e dhjeté t€ gjimnazit béhet né dy javét e H
“’f fundit t€ muajit ma;. H
}T 2. Né gjashté ditét e para kané t€ drejt€ t& regjistrohen né klasén e dhjeté t€ njé i
- gjimnazi publik vetém nxénésit g€ u pérkasin shkollave t& arsimit baz€ t€ zonés sé ﬂ"
ﬁ% gjimnazit. Né katér ditét pasuese kané t& drejté té regjistrohen edhe nxénés q€ u h
ﬂ"o pérkasin shkollave t€ zonave té tjera. H
‘o‘% Regjistrime t€ vecanta pranohen deri n€ 1 (dité) para fillimit té vitit shkollor. H
i 3. Regjistrimi paraprak i nxénésit né klasén e dhjeté béhet me kéto dokumente: H
%% a) Certifikata e lindjes sé nxénésit. -
+ b) Formularét e plotésuar pér 1éndét me zgjedhije. .
o 4. Gjaté 5 ditéve, duke filluar dy javé para fillimit té vitit shkollor, nxénésit -
5 regjistrohen pérfundimisht né klasén e dhjeté me déftesén e lirimit. %
I NENI 23 ]
H Procedurat pér kurrikulén me zgjedhje 1
i |
L /
H 1. Drejtori 1 gjimnazit publik i dérgon drejtorit t€ ¢do shkolle té arsimit bazé t€ zonés }
I sé vet, né javén e fundit t& muajit prill: I

H a) listén e léndéve me zgjedhje q€ gjimnazi ofron pér klasén e dhjeté; H
H b) modelin e formularéve pér t’u plotésuar nga nxénésit e klasés s€ nénté. H
‘T 2. Drejtori i shkollés sé arsimit baz€ dhe mésuesit kujdestaré informojné nxénésit e ”ﬂ
“’f klasave t&€ nénta dhe prindérit e tyre pér plotésimin e formularéve. H
“’f 3. Formularét e Iéndéve me zgjedhje pér klasat e tjera t&€ gjimnazit plotésohen nga H
“’f nxénésit brenda muajit maj. H
“’f 4. Drejtori 1 shkollés ka té gatshém, brenda muajit gusht, planin e kurrikulés me H
\o\% zgjedhje pér ¢do 1€éndé/modul me zgjedhje dhe mésuesit qé do t’1 zhvillojné. H

L NENI 24 J
l Niveli i thelluar ]

H 1. Lénda bérthamé dhe niveli i saj i thelluar jané dy 1é€ndé t€ veganta dhe mund té H
H jepen nga mésues t&€ ndryshém. H
| 2. Nuk pranohet t& pérzgjedhé njé 1€nd¢ té thelluar, nxénési qé né léndén pérkatése ]
H bérthamé t€ klas€s paraardhése e ka notén vjetore mé t€ vogél se 8 (teté). H

NENI 25
Ndérrimi i Iéndés me zgjedhje
(Brenda shkollés ose kur transferohet né njé shkollé tjetér)

l 1. Nuk lejohet g€ nxénési ta ndérrojé 1éndén me zgjedhje gjaté vitit shkollor. ]
l 2. Kur njé nxénés pérzgjedh pér heré t&€ paré né njé klasé njé 1€ndé, qé zhvillohet ]
I edhe né klasén paraardhése, 1 nénshtrohet provimit t€ asaj 1€nde pér klasén J
| paraardhése, para njé komisioni t€ ngritur nga drejtori i shkoll€s. ]
Uoo Provimi €shté pa noté€. Kur nxénési mbetet n€ provim, nuk e fiton t&€ drejtén té H
| ndjeké até 1éndé. ]
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i 3. Nxénési mund té heqé doré né klasén e 12-té nga njé 1éndé me zgjedhje, té cilén e ]
i ka mésuar né dy vitet paraardhése, por nuk mundet t& pérzgjedhé njé 1éndé qé ]
I €shté zhvilluar né dy klasat paraardhése. ]

NENI 26
Ndjekja e gjimnazit me kohé té pjesshme
Shihni aktin pérkatés nénligjor.
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KREU VII
SHKOLLAT
PROFESIONALE,
- ARTISTIKE, SPORTIVE,
- E GJUHEVE TE HUAJA

DHE SEKSIONE
DYGJUHESHE
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I NENI 27 ]
U Pranimet H
i 1. Shkollat e arsimit profesional, shkollat e arsimit té orientuar (artistike, sportive, A
ﬂ% gjimnazet gjuh&sore) dhe seksionet dygjuhéshe (mé tutje shkollat) afishojné né i
- njé vend té€ dukshém t&€ shkollés dhe publikojné né€ fagen e tyre t& internetit, njé :
ﬁ% muaj para datés s€ regjistrimit: h
ﬂ"o a) kuotat e pranimeve té reja; H
ﬂ% b) afatet e aplikimit; H
i c) datat e regjistrimit. i
17% 2. DAR/ZA publikon né fagen e saj zyrtare t€ internetit t€ dhénat e parashikuara né é’;‘
+ pikén 1 té kétij neni, pér ato shkolla qé jané né juridiksionin e saj. .
. 3. Shkollat pranojné nxénés edhe nga DAR/ZA-t€ e tjera q€ nuk kané shkolla té o
l profileve té sipérpérmendura. J
l 4. Dokumentet pér aplikim jané: ]
1°1°° a) Kérkesa pér regjistrim. U
H% b) Kopie e noterizuar, € njehsuar me origjinalin, e déftes€s s€ lirimit té :
H% nxénésit. :
L, d) Kopje e kartés sé identitetit té nxénésit. Jl
L (NE& shkollat sportive edhe raporti mjekésor i nxénésit) ]

| 5. Nxeénési fitues né shkollat pa konkurs ose me konkurs qé nuk paraqitet n€ shkollé J
L né fillim t€ vitit shkollor, njofton drejtorin e saj para fillimit t€ kétij viti shkollor. ]
I Kur njé nxénés fitues nuk paraqitet né shkollé brenda 15 ditéve nga fillimi i vitit |
H shkollor, nxénési tjetér, sipas radhés né listé, gézon té drejtén e pranimit né H
| shkollg. DU

I NENI 28 i
“’f Pranimet né shkollat pa konkurs H

ﬂ% 1. Pranohen pa konkurs nxénésit né shkollat profesionale, gjimnazet gjuhésore dhe H
ﬂ% seksionet dygjuhéshe. H
2. DAR/ZA-té, né bashképunim me shkollat profesionale, organizojné:

a) takime t€ drejtuesve t€ shkollave profesionale me drejtues t€ shkollave

néntévjecare;

b) biseda té drejtuesve dhe mésuesve té shkollave profesionale me nxénés
Uoo té klasés s€ nénté dhe me prindér té tyre. I
Uoo 3. Kur né shkollat profesionale, gjimnazet gjuh€sore dhe seksionet dygjuhéshe ka H
I kérkesa mé t€ médha se numri i nxénésve t€ planifikuar, nxénésit pérzgjidhen J
Uoo sipas mesatares s€ notave t€ provimeve té lirimit, t€ rrumbullakosur me njé€ shifér H
L pas presjes. ]
L 4. Kur numri i aplikantéve pér njé shkollé profesionale éshté mé i madh se kapaciteti ]
L 1 shkollés, drejtori i saj dérgon né MASh, njésiné bazé té geverisjes vendore dhe ]
| DAR/ZA-né pérkatése kérkesén me shkrim pér shtimin né t€ ardhmen t& ]
L kapaciteteve t& shkollés. ]
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i NENI 29 ]
U Pranimet né shkollat me konkurs H
i 1. Ng shkollat artistike dhe ato sportive nxénésit pranohen me konkurs. A
}T 2. Shkollat artistike dhe ato sportive afishojné né njé vend t€ dukshém té shkollés i
- dhe publikojné né fagen e tyre t€ internetit datat e konkursit njé muaj para fillimit :
ﬁ% té konkursit. h
ﬂ"o 3. Komisioni afishon né shkollé dhe né€ fagen e saj t€ internetit listén e fituesve. H
H° Lista firmoset nga t& gjith¢ anétarét e komisionit. H
o‘% 4. Nxénési, fitues 1 konkursit, quhet 1 regjistruar n€ shkollén pérkatése. H
1"? 5. Proces-verbalet ¢ komisioneve dhe ¢do material i konkursit ruhen né arkivin e -
H shkollés pér 2 vjet dhe jané objekt i inspektimit nga IShA. ;
l NENI 30 J
L, Normativa pér arsimin profesional pl
| 1. Veprimtaria mésimore né shkollat profesionale mbéshtetet né skeletkurrikulat e )
L kualifikimeve profesionale, té cilat miratohen nga MASh. )
L 2. Shkollat profesionale, bazuar né skeletkurrikulat e kualifikimeve profesionale, ]
I hartojné kurrikulat shkollore, té cilat miratohen nga drejtori i shkollés, pas )

H pélgimit nga ekipi léndor pérkatés. ]
| 3. Kurrikula shkollore e ¢do kualifikimi profesional ka kété pérbérje: |
[ a)“Plani mésimor operativ”, i cili hartohet bazuar te “Plani mésimor” I
\T qé jepet né skeletkurrikulén e kualifikimit profesional pérkatés. T\
\T b) “Planet ¢ mésimdhénies s¢ léndéve teorike profesionale”, té cilat ”ﬂ
‘T hartohen bazuar né “Programet e pérgjithshme t€ 1éndéve ”ﬂ
H profesionale” pé.rkatése.. ‘ ‘ ‘ H
‘T c)“Planet e mé&simdhénies s€¢ moduleve praktike profesionale” té cilat ”ﬂ
“’f hartohen bazuar né “Pérshkruesit e moduleve profesionale” pérkatése. H
ﬂ% 4. Skeletkurrikula e njé kualifikimi profesional ofron njé list€ me “module me H
ﬂ% zgjedhje t€ detyruar”. Pérzgjedhja e tyre béhet nga veté shkolla duke konsideruar: H
a) kérkesat e tregut t€ punés;

b) pélgimet e nxénésve;

¢) mundésité e shkollés.

l 5. “Plani mésimor shkollor” pérshtat planin mésimor té€ skeletkurrikulés (kombétar)
Uoo sipas kushteve dhe mundésive té shkollés dhe merr parasysh numrin e klasave e té I
Uoo mésuesve dhe ndarjen e teoris€ me praktikén, duke pércaktuar grafikun e H
I realizimit t€ moduleve praktike profesionale, si dhe vendin e realizimit t& tyre. J
Uoo 6. Modulet e praktikés profesionale mund té€ realizohen té grupuara (n€ bllok, me H
l kohézgjatje 1, 2 ose disa javore) ose té shpérndara pérgjaté javéve té witit ]
| mésimor. Ato mund té realizohen né mjediset e praktikave té shkollés ose ]
L shkollave té tjera profesionale, gjithashtu né ato t&€ ndérmarrjeve/bizneseve. ]



NENI 31 |
Vlerésimi i nxénésve né arsimin profesional H

ﬂ% 1. Ng& léndét teorike profesionale, nxénési, gjaté vitit shkollor vlerésohet pér: H
- a) nj€ ose disa oré mésimore té sapozhvilluara; -
- b) nj€ ose disa tema (kapituj) sipas programit léndor :
3 2. Nota vjetore e njé nxénési pér 1€ndét teorike profesionale, njehsohet me formulén:
Nota vjetore 1éndore = 0,4 X M1+ 0,6 X My ku M; M, jané pérkatésisht mesataret
aritmetike t€ vlerésimeve pér pikat 1/a dhe 1/b, t€ rrumbullakosura me njé shifér
l pas presjes. l
. 3. Né& ¢do modul praktik profesional, pér ¢do Rezultat Mésimor (RM), nxénési ]
- vlerésohet gjaté dhe né fund té periudhés qé i pérket pérmbushjes sé njé RM-je.
5 Nota vjetore e praktikés mésimore pérllogaritet me formulén: o
| v = Maxla + MaxN; + Moxly + ...+ MyxN, ]
| Hm Ny +N;+Ng+--+M, , ku My My, M3 . M, jané notat e ]
| moduleve profesionale dhe N1, N2 N3 N, jané orét pérkatése té tyre. J
I 4. Né fund té realizimit t€ ¢do projekti, nxénési vlerésohet pér anén teorike dhe il
L praktike (vlerésimin My, |
! 5. Pér praktikén profesionale né industri/biznes, nxénési vlerésohet né fund té |
| realizimit t€ detyrave/projekteve praktike. (vlerésimin Mi). ]
| 6. Nota vjetore e njé nxénési pér praktikén profesionale M,, pérllogaritet me J
L formulén: My, = 0.5xMp, + 0.4xM; + 0.1 X M, ]
I 7. Nxénési qé ka munguar né mé shumése 30% té oréve té praktikave, né ¢do rast, |
H vlerésohet pakalues (pk) dhe humbet vitin. H
[ 8. Nxénési g€ ka munguar né€ vlerésimin pérfundimtar t€ njé niveli dhe ata g€ jané ]
H mbetés, i nénshtrohen kétij provimi né sesionin e vjeshtés. H

I NENI 32 j"‘
“’f Sesioni i vjeshtés. Kalimi, mbetja, pérséritja e klasés. H

1. Nxé&nési, g€ n€ nj€ klasé, éshté pakalues né njé ose dy 1€ndg, ka té drejté t’i japé
Uoo ato né€ sesionin e vjeshtés. H
l 2. Nxénési éshté kalues i njé klase kur é&shté kalues né 1éndét dhe praktikén I
Uoo profesionale g€ zhvillon né até klasé dhe n€ provimet pérfundimtare pérkatése té H
l nivelit. ]
U% 3. Nx&nési mbetet né klasé kur &shté pakalues né: a) té paktén tri 1éndé teorike; b) praktikén H
! profesionale. I
H 4. Nxénési, q€ nuk kalon klasén, ose mbetet né njé apo té dy provimet pérfundimtare H
H t& cdo niveli, ka t€ drejté t’i pérsérisé brenda moshés s€ pércaktuar te LAPU. H

I NENI 33 i
“’f Provimet pérfundimtare té nivelit H
1. Né pérfundim t€ klasés s¢ njémbédhjeté, dymbédhjeté dhe t& trembédhjeté, sipas

struktur€s s€ drejtimeve/profileve profesionale dhe planit mésimor pérkatés,

Uoo nxénési 1 nénshtrohet provimeve pérfundimtare né: I
l a) Teori profesionale e integruar. ]
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i b) Praktiké profesionale e integruar. ]
i 2. Provimet pérfundimtare té ¢do niveli vlerésohen vetém me noté. ]
U 3. Nxé&nési 1 nénshtrohet provimeve pérfundimtare vetém nése €shté kalues né klasén H
i pérkatése né té gjitha 1éndét dhe praktikén profesionale. ]
H 4. Nxénési g€ &éshté pakalues n€ njérin ose té€ dy provimet pérfundimtare té njé ;
H niveli, ka t€ drejté t’i japé€ ato n€ sesionin e vjeshtés. ;
ﬂ% Arsimi profesional me kohé té pjesshme (AKP) H
101% 1. Pérfituesit nga arsimi profesional me kohe té pjesshme jané personat, q¢ kané U
+ pérfunduar arsimin e detyruar,: .
L a) jané t€ punésuar né njé profesion dhe kérkojné t€ rrisin nivelin teorik- -
. profesional né profesionin qé ushtrojné dhe té kené njé certifikaté formale J
l kualifikimi profesional (pa shképutje nga puna); ]
101% b) jané t€ punésuar né njé profesion dhe kérkojné té€ kualifikohen né njé U
H% profesion tjetér (pa shképutje nga puna); :
4 c) nuk jané né marrédhénie pune dhe kérkojné té€ kené njé certifikaté e
L, formale kualifikimi profesional, pér té rritur shanset e punésimit. il
) 2. APKP-ja ofrohet né dy forma: ]

| a) Pérmban kulturé té€ pérgjithshme, teori profesionale dhe praktiké J
L profesionale, pér t& gjithé ata qé nuk jané t& punésuar né profesionin pérkatés. ]
L b) Pérmban kulturé t& pérgjithshme dhe teori profesionale pér té gjithé ata ]
I qé€ jané t€ punésuar né profesionin pérkatés. |
I Si praktiké profesionale u njihet puna qé béjné ku jané punésuar. UU
I 3. Meésimi teorik dhe praktik né APKP zhvillohet pasdite dhe, sipas kushteve té ]
H shkollés, zhvillohet dhe paradite. ) H
Pér té plotésuar numrin e nxénésve pér klasé, krijohen klasa té bashkuara. |
Drejtorét e shkollave caktojné ditét e zhvillimit t€ mésimit dhe té praktikave ”ﬂ
I profesionale pas konsultimit mé késhillin e mésuesve dhe nxénésit. H
‘T 6. Module té detyruara té praktikés profesionale zhvillohen vetém nga nxénésit qé H
i’ k jané€ t&€ punésuar né profesionin pérkatés. il
H Ky punesuar ne pro P , : : |
“’f 7. Modulet e praktikés zgjidhen né€ varési té€ léndéve teoriko-profesionale té H
i érzgjedhura. &
| perzgje _ ) - e . |
= 8. Shkollat profesionale g€ ofrojné APKP-ne, mund té pérdorin personelin s
mésimdhénés té shkollés profesionale me kohé té ploté ose t€ jashtém (me kohé té
pjesshme).
I 9. Nxé&nési pajiset me kéto dokumente:
a) Déshmi e pérfundimit t€ shkoll€s sé arsimit profesional, kur &shté
l kalues né té gjitha 1€ndét, si dhe certifikaté profesionale té nivelit pérkatés, kur J
5 €shté kalues né provimin e teorisé profesionale dhe té praktikés profesionale té pl
s integruar; l
U% b) Diplomé e maturés shtetérore kur, maturanti &shté kalues né provimet e H
U% maturés shtetérore. H

ok~



ﬂ% NENI 35

. 1.

Vlerésimi i nxénésve né shkollat artistike dhe ato sportive

; Vlerésimi i nxénésve gjaté dhe né fund té vitit shkollor né 1€ndét teorike-artistike
H% (teoriko-sportive) éshté si né gjimnaz.

L;% 2. Nota vjetore e njé nxénési pér ¢do 1énd€ praktike-artistike (praktiko-sportive)
l njehsohet si mesatare aritmetike e thjeshté e té gjitha notave té 1éndés.

l 3. Nxénési €shté kalues né njé klasé kur éshté kalues né€ 1éndét e pérgjithshme dhe
l ato teoriko-profesionale (teoriko-sportive) dhe 1éndét praktiko-profesionale
Q«; (praktiko-sportive)

H% 4. Njé nxénés €shté mbetés pér vjeshté kur éshté pakalues né€ njé ose dy 1é€nd€ té
L pérgjithshme ose/dhe teorike-artistike (teoriko-sportive) ose/dhe praktiko-artistike
| (praktiko-sportive).

U% 5. Njé€ nxénés &shté mbetés né klasé kur:

| a) mbetet né t€ paktén tri 1€ndét e pérmendura né pikén 3 t&€ kétij neni;

| b) mbetet né€ njé l€éndé né sesionin e vjeshtés;

L c) ka sjelljen “Dobét” n€ pérfundim t€ vitit shkollor.

Il

5

H NENI 36

H Pajisja e nxénésve me déftesé klase

I Shihni aktin pérkatés nénligjor.
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NENI 37 ]
Shkollat, grupet/klasat e bashkuara (pér shkollat publike) H

“’f 1. Ng& rrethana t€ vecanta, t€ pércaktuara me udhézim t€ ministrit, funksionojné me H
P té nj&jtin drejtor klasa t& arsimit baz€ dhe t€ gjimnazit. A
H% 2. Me vendim té titullarit t€ DA/ZA-sé formohen shkolla vetém fillore, shkolla 5
ﬂ% vetém t€ arsimit t€ mesém té ulét ose shkolla vetém t€ arsimit t€ mesém. H
ﬂ"o 3. Kur numri i nxénésve né dy grupe t€ kopshteve ose ne dy klasa té arsimit bazé H
€sht€ mé 1 vogél se numri i pércaktuar me udhézim té ministrit, formohen
H grupe/klasa té bashkuara. Parapélgehen t¢ bashkuara klasat I-111, IV-VI1 dhe VII- i
- IX. el
L 4. Drejtori i institucionit arsimor public njofton DAR/ZA-né pérkatése pér formimin
. e klasave té bashkuara.
. 5. Kur numri i nxénésve pér njé klasé t& caktuar rezulton nén kufirin minimal sipas J
l udhézimit t& ministrit, drejtori i institucionit publik njofton DAR/ZA-né. ]

- ]
| NENI 38 |
| Organizmi i mésimit né shkollé. Ndérprerja e veprimtarisé sé institucioneve ]
| arsimore. Rregullorja e brendshme e institucionit arsimor ]
4 i
I 1. Veprimtaria né institucionet arsimore &sht€ 5 dit€ né javé, nga e héna deri t& I
i premten. ]

I 2. Me propozim t&€ drejtorit t& shkollés dhe miratim t¢ DAR/ZA-s€, shkolla I
“’f funksionon me dy ndérresa. H
“’f Mésimi, si rregull, n€ t€ gjitha shkollat e ndérresés sé paré fillon né orén 8°°. H
“’f Pér ndérresén e dyté, ora e fillimit t&€ mésimit miratohet nga DAR/ZA-ja. H
ﬂ”v 3. Drejtori 1 shkollé€s cakton mésues ditor pér t€ lehtésuar mbarévajtjen e shkollés. H
H” Detyrat e mésuesit ditor pérshkruhen né rregulloren e brendshme té shkollés.

= 4. Né kushte t€ rénduara t€ motit, t€ terrenit ose pér arsye té transportit rrugor,
drejtori 1 institucionit arsimor vendos ndryshimin e fillimit t€ mésimit.

Uoo Drejtori njofton titullarin e DAR/ZA-sé pér kété ndryshim. I
l 5. Ndérmjet oréve t€ mésimit, pushimi éshté 5 ose 10 minuta. Pas orés sé dyté ose té I
Uoo treté t€ mésimit, pushimi i madh éshté 20 deri n€ 30 minuta. H
I Minutat e pushimit ndérmjet oréve mésimore, t€ pushimit t€ madh, dhe kur béhet J
Uoo ky pushim, pércaktohen né rregulloren e brendshme té institucionit. H
U% 6. Kohézgjatja e orés mésimore né shkollat €shté 45 minuta. H

L 7. Ora mésimore &éshté e pacenueshme. ]
L a) Ora e mésimit nuk ndérpritet nga drejtuesit e institucionit, mésuesit e tjeré, ]
I punonjés t& institucioneve té tjera ose vizitor, pérvec lajmérimit té fatkeqésive |
| familjare t€ nx&nésit ose mésuesit ose t€ lajmérimeve t€ emergjences. |
| b) M¢ésuesi nuk e ndérpret procesin mésimor pér té€ komunikuar me njé person |
| tjetér. ]
I 8. Punonjésit e MASh-it, inspektorét e IShA-s dhe punonjésit e DAR/ZA-sé Il
\T vézhgojné veprimtari né institucionin arsimor, pérfshiré dhe oré mésimore, pasi ‘ﬂ
I njoftojné paraprakisht drejtorin e institucionit arsimor. ]



9. Mésuesit ndihmés ose t€ tjeré, qé bashképunojné me mésuesin, lejohen né orét e Il
| mésimit nga drejtori i institucionit arsimor. ]
U 10. Ndérprerja e veprimtaris€ s€ institucioneve arsimore né t€ gjithé vendin ose né H
U zona té caktuara propozohet nga njésia bazé e qeverisjes vendore ose Ministria e H
i Shéndetésisé dhe miratohet me vendim té posacém t&€ ministrit. ¥
i 11. Titullari i DAR/ZA-sé i propozon ministrit ményrén e kompensimit té¢ kohés sé i
I humbur nga ndérprerja e mésimeve. ]

‘T 12. Rrequllorja e brendshme e institucionit arsimor: H

P a) hartohet, nén drejtimin e drejtorit té institucionit arsimor, nga grupe té o

- gjera pune qé pérb&hen nga mésues, nxénés, prindér dhe pérfagésues té tjeré nga 5

ﬂ% komuniteti; H

b) paraqitet pér shqyrtim nga drejtori i institucionit arsimor te bordi i
institucionit;
c) paraqitet pér miratim nga drejtori i institucionit arsimor tek titullari i
njésis€ arsimore vendore pérkatése.

13. Nxénésit dhe prindérit e tyre kané té drejté t€ informohen pér rregulloren e
brendshme t& institucionit arsimor. Drejtori 1 institucionit ka pér detyré té
organizoj€ informimin e tyre.

l 14. Me propozim té drejtorit t€ institucionit arsimor, t€ kryetarit t€ bordit t& ]

Uou institucionit arsimor, t€ ké&shillit t€ prindérve, t€ qeveris€ s€ nxénésve ose té H

U% paktén t& 1/3-€s s€ mésuesve me kohé té ploté, nisin procedurat pér ndryshimin e H

| neneve ose pérfshirjen e neneve té€ reja né€ Rregulloren e Brendshme té ]

L Institucionit Arsimor. ]

| NENI 39 ]
I Aspekte financiare né institucionet arsimore publike Il

I 1. Institucionet arsimore publike, né pajtueshméri me politikat e tyre, pérfitojné i
‘T fonde financiare ose mbéshtetje materiale nga dhurues ose sponsorizues, sipas H
“’f legjislacionit né€ fuqi. Dhurimet dhe sponsorizimet shérbejné vetém pér té H
“’f pérr_niré_suar cilé_siné e shérbimit arsimor t€ institucionit. H
“"% 2. Institucionet arsimore publike lejohen t€ sigurojné t€ ardhura nga shérbime pér té H
ﬂ% tretét, né pérputhje me fushén e veprimtarisé s€ tyre. Fondet e siguruara nga H
shérbimet pér té tretét pérdoren sipas legjislacionit né fuqi dhe pér té pé€rmirésuar
vetém cilésiné e shérbimit arsimor té institucionit.
I 3. Nuk jepen me qira mjedise qé, pér rrjedhojé, cenojné standardet e veprimtarive
mésimore si: tejkalohet kufiri 1 sipérm 1 nxénésve pér klas€ ose ulet numri 1
l laboratoréve. I
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i NENI 40 ]
U Punonjési arsimor H
i 1. Punonjési arsimor respekton Kodin e Etikés s€ Mésuesit. A
}T 2. NE vecanti, punonjési arsimor e ka t€ ndaluar: i
- a) té ushtrojé dhuné fizike ose psikologjike ndaj nxénésve ose kolegéve; :
ﬁ% b) ta largojé nxénésin nga shkolla pér ¢céshtje a nevoja té tij vetjake; h
ﬂ"o c) té€ b&j€ kurse private me nxénésit e shkoll€s sé tij; H
ﬂ% ¢) té€ pijé duhan ose pije alkoolike né institucionin arsimor; H
o‘% d) té keté marrédhénie me para me nxénésit ose prindérit e tyre; ‘
10; dh) t’i detyrojé nxénésit té blejné literaturé q€ nuk pérfshihet né Katalogun :‘o‘
+ Vjetor té Teksteve Shkollore; .
5 e) t’u deklarojé nxénésve bindjet e tij partiake ose fetare; o
l f) t€ detyrojé nxénésit ose mésuesit t&€ marrin pjesé né veprimtari partiake J
l ose fetare. J
1013, 3. Punonjési arsimor nuk merr pjesé né grupe pune q€ kané me t&€ konflikt interesi. U
H% 4. Ng¢ institucionet arsimore, publike dhe ato private, ndalohet: :
L a) propaganda dhe organizimi i veprimtarive: a) partiake; b) fetare, pérvec i
U% institucioneve té parashikuara né pikén 4 t€ nenit 42 t€ LAPU-s. }
| 5. Ndalime té tjera t€ punonjésit arsimor pérshkruhen né rregulloren e brendshme té )

i institucionit arsimor. ]
H 6. Punonjésit arsimoré€ t€ institucioneve arsimore mbajné uniformé gjat€ géndrimit H
H né€ mjediset e institucionit. Uniforma pércaktohet nga késhilli i mésuesve. H
H 7. Mungesat e punonjésve arsimoré té institucionit, pa lejen me shkrim t& drejtorit t& H
H tij ose pa déshmi mjekésore, jané mungesa té paarsyeshme. H
H 8. Mungesat e drejtorit t& institucionit arsimor publik, pa lejen me shkrim té titullarit H
H té DAR/ZA-sé ose pa déshminé mjekésore, jané mungesa té paarsyeshme. H

U% NENI 41 H
U% Ankimet H

l 1. Punonjési 1 institucionit arsimor dhe nxénési, kané t€ drejté t€ ankohen pér ]
I éndrimet dhe vendimet ndaj tij ose ndaj njé punonjési apo nxénési tjetér. J
. q ] 1) J njc p y p ] :
| Nxénési 1 ndjek procedurat e ankimit bashké me prindin ose prindi i ndjek né I
. JeK p p p g pl
\OLO emér té nxénésit. H
L 2. Ankimi paraqitet me shkrim, &sht€ i pérshkallézuar, duke kaluar né instancat mé ]
! té larta, dhe shogé€rohet me kopjen e pérgjigjes sé€ instancé paraardhése. I
I 3. Pérgjigjet pér ankimet jepen me shkrim. |
[ 4. Né komisionet e ankimeve nuk merr pjes€ anétari n€ konflikt interesi me ]
| ankuesin. ]
‘T NENI 42 H
P Planifikimi i fondeve buxhetore dhe ndjekja e procedurave té prokurimit pér A
I jekja e p p p I
i blerjen e librave té bibliotekave té institucioneve arsimore publike A
I ) p |
ﬂ% Shihni aktin pérkatés nénligjor. H
NENI 43

Planifikimi i fondeve buxhetore, prokurimi dhe blerja e mjeteve mésimore pér

p J ] p

Uoo institucionet arsimore publike (Shihni aktin pérkatés nénligjor.) H
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KREU IX

SHERBIMI
PSIKO-SOCIAL
NE INSTITUCION

ARSIMORE




NENI 44 1l

|

i Funksioni i shérbimit psiko-social né institucionet arsimore. Roli i Ministrisé sé I
i Arsimit dhe Shkencés i

P 1. Shérbimi psiko-social vleréson gjendjen psiko-sociale t&€ nxénésve me probleme o
* té nxénit ose sjelljes dhe, né bashképunim me mésuesit, drejtuesit e institucioneve s
ﬂ"o arsimore dhe prindérit, planifikon e realizon shérbime t& pérshtatshme qé H
ﬂ"o ndihmojné né zhvillimin arsimor, social dhe personal t€ nxénésit. H
2. Shérbimi psiko-social u ofrohet nxénésve té institucioneve arsimore publike dhe

ato private.
. 3. Ministria e Arsimit dhe Shkencés !
a) miraton standardet e psikologéve/punonjésve socialé qé shérbejné né
5 institucionet arsimore; 5
. b) akrediton programet e trajnimit t& psikolog€ve/punonjésve socialg; J
l ¢) siguron mbéstetjen financiare dhe logjistike pér shérbimin psiko-social ]
l né institucionet arsimore publike. ]
4. Ministri miraton pér shérbimin psiko-social né institucionet arsimore: p
a) Manualin e Shérbimit Psiko-Social; .
b) Udhézuesin e Inspektimit dhe t€ Vetévlerésimit t€ Shérbimit Psiko- |
Social, ]
| c) /kriteret e kualifikimit té psikologéve/punonjésve socialé. J

I NENI 45 I
I Njésia e shérbimit psiko-social (ngritja dhe pérbérja). Drejtuesi i njésisé. Il

‘T” 1. DAR/ ZA organizon ngritjen e Njésisé sé Shérbimit Psiko-Social. H
‘T” 2. Njésia pérbéhet nga psikologé dhe punonjés social€, numri i t& ciléve pércaktohet H
“’f sipas normave pér nxénésit e institucioneve arsimore publike. H
“’f 3. Drejtuesi i njésisé: H
ﬂ% a) harton planin vjetor t& njésisé; H
ﬂ% b) organizon mbledhjet dymujore té njésisé; H
c¢) bashképunon me Njésiné e Mbrojtjes s€¢ Fémijéve pér té trajtuar ¢éshtje
té abuzimit dhe mbrojtjes s€ fémijéve.
¢) komunikon rregullisht me organizma qeveritare dhe joqgeveritare pér
rastet e fémijéve né rrezik dhe me véshtirési sociale dhe ekonomike;
Uoo d) njofton me shkrim organet pérkatése ¢do fakt pér abuzimin e nxénéve. I
Uoo 4. DAR/ZA-t¢ dhe institucionet arsimore, me lejen ¢ DAR/ZA-sé , mund té H
I sigurojné shérbime psikologjike shtesé népérmjet projekteve q¢ mbéshteten nga J
Uoo burime t€ ligjshme. H



NENI 46 QH
i Detyrat kryesore té psikologut/punonjésit social né institucionin arsimor. Emérimi, H
“’f largimi nga puna. Zhvillimi profesional i psikologéve/punonjésve socialé. Ruajtja e H
“’f privatésisé. H

- 1. Psikologu/punonjési social ka kéto detyra kryesore né institucionin arsimor: :
ﬂ% a) Né bashképunim me mésuesit dhe prindérit, identifikon e vleréson, sa mé herét, H
ﬂ"o nxénésit me probleme té sjelljes ose me véshtirési né t€ nxéné, dhe harton e H
zbaton pér kéta nxénés plane individuale parandaluese ose rehabilituese.
p p p
b) Ndihmon punonjésit arsimoré, prindérit dhe nxénésit né parandalimin ose
eliminimin e abuzimeve té punonjésve arsimoré ndaj nxénésve, t& nxénésve ndaj
p y g g
nxénésve dhe abuzimeve té veté nxénésve nga duhani, alkooli, droga et;.
L;oo c) Informon, népérmjet bisedave e leksioneve, punonjésit e institucioneve ‘
. arsimore pér zhvillimet moshore tipike t€ nxénésve dhe problemet tipike qé J
l nxénésit hasin gjaté t€ mésuarit dhe té€ nxénit. J
l ¢) Ndihmon mésuesit kujdestaré dhe mésuesit léndoré pér integrimin e fémijéve ]
me aftési té kufizuara né klasat e institucioneve arsimore t€ zakonshme. p
d) Késhillon nxénésit pér karrierén e tyre. .
dh) Administron dhe interpreton teste psikologjike (nga psikologu). |
e) Plotéson dosjet individuale pér rastet e nxénésve q€ kané pérfituar nga )
L shérbimi psiko-social. J
L €) Raporton me shkrim te drejtuesi i njésisé s€ shérbimit psiko-social ¢do fakt pér ]
L abuzim té nxénésve nga punonjés arsimor dhe prindér té nxénésit. ]
I f) Merr pjesé né kérkime té parashikuara né planin vjetor té njéisé. |
\ 2. Titullari i njésisé arsimore vendore eméron drejtuesin dhe specialistét e njésisé sé |
L, y ) P y J
| shérbimit psiko-social me konkurrim t€ hapur, sipas procedurave t€ emérimit té |
I specialistéve t&¢ DAR/ZA-ve. ]
\T 3. Titullari i DAR/ZA-sg, pas késhillimit me drejtuesin e njésis€ sé shérbimit psiko- T\
U: social, cakton psikologun/punonjésin social pér ¢do institucion arsimor publik. ]
H 4. Njé psikolog/punonjés social mund t€ mbuloj€ njé ose disa kopshte ose shkolla né H
‘T varési t€ numrit t& nxénésve t€ kétyre institucioneve arsimore. T‘
i 5. Titullari i DAR/ZA-sé largon nga njésia punonjésin psiko-social, pér té cilin ka 5
[ g ga1nj p i p p |
i’ rova se: A
H P - N . u
i a) ka abuzuar fizikisht ose psikologjikisht ndaj nxénésve; a
| . o e . . |
= b) nuk raporton me shkrim te drejtuesin e njésis€ pér abuzimet fizike ose s
| sikologjike t& nxénésve nga prindérit dhe punonjésit arsimoré té institucionit |
psikolog) gap p y
arsimor;
‘ c) ka shkelur rregullat ¢ privatésisé.
‘ooo 6. Njésia e shérbimit psiko-social realizon zhvillimin e brendshém profesional sipas
l nj€ plani vjetor t€ miratuar nga titullari i DAR/ZA-sé. I
5 7. Punonjésit psiko-socialé marrin pjes€ né rrjetet profesionale nén drejtimin e pl
5 supervizoréve pérkatés. il
| 8. Psikologu/punonjési social ruan privatésiné e informacionit qé siguron gjaté ]
l punés né institucionet arsimore. J
| 9. Pér realizimin e testeve psikologjike dhe c¢do komunikimi tjetér t& ]
| psikologut/punonjésit social drejtpérdrejt vetém me nxénésin, merret miratimi me ]

i 3 5 5
% o



shkrim i prindérve, me pérjashtim té rastit kur komunikimi éshté pjesé e njé ]
| hetimi pér njé€ abuzim dhe kérkohet nga autoriteti pérkatés. 1l
U 10. Informacioni pér nxénésit edhe familjet e tyre, t€ marra pér shkak t&€ detyrés nga H
H psikologu/punonjés social, ruhet né dosje. Dosja éshté e siguruar nga pérdorimi 1 H
m 1 saj prej personave té paautorizuar. 1
i 11. Dosja e nxénésit, e hartuar nga psikologu/punonjési social mund t€ lexohet vetém 1
I nga prindérit e tij dhe veté nxénési mbi moshén 16 vjeg. Il

NENI 47
Supervizori né njésiné e shérbimit psiko-social

Supervizori ka kéto detyra:

. a) Ndihmon nga ana profesionale psikologét/punonjésit socialé né kryerjen e
l detyrave té tyre. J
l b) Vézhgon veprimtarité e psikologéve/punonjésve socialé pérkatés. ]
101% c) Takon rregullisht punonjés arsimoré, nxénés dhe prindér qé pérfitojné nga ]
H shérbimi 1 psikologéve/punonjésve socialg. _ p
4 ¢) Harton raporte dymujore pér drejtuesin e njésisé sé shérbimit psiko_—SOClaI, ku :
H% pérshkruan veprimtaring e tij dhe propozon pérmirésime té shérbimit psiko-social. .
ls

|

NENI 48
I Punonjésit e institucionit arsimor dhe shérbimi psiko-social ]

“’f 1. Drejtuesit dhe mésuesit e institucionit arsimor u kultivojné nxénésve vlerésimin H
“’f pér dobiné e shérbimit psiko-social. H
“’f 2. Drejtori 1 institucionit arsimor dhe mésuesit kujdestaré sigurojné lehtésira né H
ﬂ”v pjesémarrjen e nxénésve, té€ prindérve dhe t€ mésuesve né€ veprimtarité e H
H planifikuara nga psikologu/punonjési social.

= 3. Drejtori i institucionit arsimor i siguron psikologut/punonjésit social njé mjedis
pér veprimtaring sé tij.
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i NENI 49 ]
U Funksionet dhe detyrat e Komisionit té Etikés dhe Sjelljes né institucionin arsimor H
i 1. Komisioni i Etikés dhe Sjelljes (komisioni) ka pér detyré: A
ﬂ% a) _t'é jap€ ndihmesén pér pérmiré€simin e etikés dhe sjelljes né institucionin i
“ arsimor; :
ﬁ% b) t€ shqyrtojé ankesat e nxénésve, t€ prindérve e té punonjésve té institucionit h
ﬂ"o ndaj shkeljeve t€ normave té etikés dhe té sjelljes dhe t’i propozojé drejtorit té H
‘o‘% institucionit masat pérkatése; H
i ¢) t&€ shqyrtojé shkeljet nga punonjésit dhe nxénésit e institucionit t€ normave té i
. etikés dhe sjelljes. !
H% 2. Komisioni pérpiqget fillimisht qé€ palét ta zgjidhin konfliktin me ndérmjetésiné e :
i3 komisionit. -
. 3. Kryetari i komisionit, bazuar né ankesat e paraqitura, me vendim t& komisionit, i J
l dérgon nj€ shkres€ drejtorit, ku 1 propozon té zbatojé legjislacionin né fuqi ose ]
lolz rregulloren e institucionit ndaj punonjésve ose nxénésve. U
H% 4. Komisioni, bazuar né ankesat qé 1 paraqiten, formulon rregullisht me shkrim pér :
4 drejtorin, pérgjithésime té shkeljeve té€ normave té etikés dhe té sjelljes né e
L, institucion dhe parashtron masat qé drejtori do t€ duhet t€ ndérmarré pér t’i jl
) parandaluar ose pakésuar ato. ]

| 5. Kryetari i komisionit, ia dérgon rekomandimet pér drejtorin t€ parashikuara né J
L pikat 3 dhe 4, edhe kryetarit t& bordit dhe kryetarit t& késhillit t& prindérve. ]

H NENI 50 H
‘T Veprimtaria e komisionit. Pérbérja, ngritja dhe funksionimi i komisionit. ”ﬂ

ﬂ% 1. Komisioni: H
a) ka té drejté té thérras€ palén ankuese ose palén pér t€ cilén b&het ankimi, ose t’i
ballafaqojé ato;
b) ka té€ drejté té thérrasé mésuesin kujdestar dhe té ftojé psikologun/punonjésin
social né institucionin arsimor, kur béhet fjalé€ pér nxénés;
‘ 1 tit kur béhet fjalé p ‘
l C) pranon ankesa t€ njé ose disa punonjésve té institucionit arsimor, nxénésve ose I
Uoo prindérve pér géndrime ndaj punonjésve arsimoré, nxénésve ose prindérve té H
L tjeré; ]
U% ¢) kthen ankesa g€ nuk 1 kané t€ plota faktet; H
L d) nuk pranon ankesa anonime; ]
U% dh) pranon ankesa me shkrim pér ngjarje qé kané ndodhur jo mé herét se njé muaj H
L mé paré€ dhe sipas formatit né shtojcén nr. 4; ]
L e) jep pérgjigje palés ankuese, t& shumtén brenda 30 ditéve, sipas formatit né ]
| shtojcén nr. 5; |
I €) harton rregulloren e brendshme té tij. |
| 2. Komisioni pérbéhet nga mésues, prindér dhe nxénés. Né komision b&jné pjesé |
| nxénés t& moshés mbi 14 vjeg. Drejtori nuk bén pjesé né komision. ]
I 3. NEg institucionet arsimore me mé pak se 24 klasa, komisioni pérbéhet nga pesé ]
I veté, kurse né ato me té paktén 24 klasa, pérbéhet nga shtaté veté. ]



4. Meésuesit né komision zgjidhen me shumicé té thjeshté t€ votave nga ké&shilli i Il
| mésuesve. Prindérit zgjidhen nga késhilli i prindérve me shumicé té thjeshté té ]
i votave. Nxénésit caktohen nga geveria e nxénésve. ]
i 5. Numri i mésuesve, prindérve dhe nxénésve né komision pércaktohet né ]
¥ rregulloren e institucionit. )
r 6. Anétarét e komisionit nuk duhet té jeté né konflikt interesi me personat pérfshihen 1
I né€ njé ankim. I
“’f 7. Njé komision funksionon pér njé€ periudhé trevjecare. H
ﬂ% 8. Drejtori organizon ngritjen e komisionit té ri. H
“’f’ Né komisionin e ri mund t€ marrin pjesé dhe anétaré t€ komisionit paraardhés dhe H
ﬂ% té jeté kryetar pérséri kryetari i komisionit paraardhés. o
° 9. Komisioni mblidhet katér heré né€ njé vit mésimor, por edhe mé shpesh, sipas 5
ﬂo ankesave té paraqitura. H
ﬂ% 10. Mbledhja e komisionit zhvillohet kur merr pjesé shumica e thjeshté e anétaréve té H
‘° tij, né rast t€ kundért, mbledhja shtyhet.

L 11. Komisioni i merr vendimet me shumicé té thjeshté votash. Vendimet firmosen
nga kryetari dhe sekretari i komisionit.

12. Veprimtaria e anétaréve t€ komisionit éshté vullnetare.

13. Cdo anétar i komisionit largohet nga komisioni kur, gjaté njé viti shkollor,
mungon né t€ paktén gjysmén e mbledhjeve té tij. Zévendésimi i tij organizohet

l nga anétari mé 1 vjetér n€ moshé n€ komision, sipas procedurave t€ kétij neni. ]

L 14. Kur njé anétar i komisionit shkel njé normé etike ose té sjelljes, largohet nga J

U% komisioni me shumicég t€ thjeshté t€ votave t€ anétaréve t€ komisionit. H

[ NENI 51 ]
| Kryetari dhe sekretari i komisionit |

[ 1. Kryetari i komisionit: ]
H a) zgjidhet né mbledhjen e paré€ t€ komisionit me shumicén e thjeshté té votave t&é H
ﬂ° fshehta, pas kandidimit nga anétaré t& komisionit; T‘
‘T b) drejton veprimtariné e komisionit; H
“’f €) shkarkohet me shumic€ té thjesht€ té votave t& fshehta t€ anétaréve té H
“’f komisionit pér moskryerje té detyrés. H
“’f 2. Njé .apéta_lr 1 komisionit &shté sekretar i tij. Sekretari caktohet nga kryetari i H
H% komisionit.

i 3. Sekretari:

“’f a) pérgatit materialet g€ do t€ shpérndahen né mbledhjet e komisionit; H
H b) mban proces-verbalet ¢ mbledhjeve té komisionit; H
H c¢) lajmé&ron anétarét e komisionit dhe t€ ftuarit pér mbledhjen e radhés; H
H ¢) arkivon dokumentacionin ¢ komisionit. H
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i NENI 52 ]
U Drejtori dhe komisioni i etikés dhe sjelljes H
it Drejtori: A
ﬂ"" a) ka t& drejté t’1 kérkojé komisionit késhilla pér aspekte t&€ pérmirésimit té etikés i
i dhe sjelljes né institucion dhe t€ marré pérgjigje me shkrim; :
ﬁ% b) miraton rregulloren e komisionit; h
ﬂ% c¢) 1 siguron komisionit njé mjedis pér zhvillimin e takimeve dhe njé vend pér H
ﬂ% arkivin e tij. H
. NENISZ !
+ Bordi i institucionit arsimor .
L Shihni aktin pérkatés nénligjor. jl
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NENI 54 I
U Detyra té pérgjithshme H

“’f 1. Drejtori i institucionit arsimor (mé tutje, né kété kre, “drejtori”) €shté titullari 1 H
i institucionit, personi juridik q¢€ ka t€ drejtén e firmé&s dhe t& vulés s¢ institucionit. A
1"% 2. Drejtori, kur mungon pérkohésisht, autorizon me shkrim njérin nga néndrejtorét :
ﬂ% ose njé mésues té institucionit, kur nuk ka néndrejtor, t& ushtrojé t€ drejtén e H
ﬂ"o firmés dhe t€ vul€s s€ institucionit, duke sakt€suar se pér cilat dokumente ¢ ka H
H° ké&te té drejté.
= 3. Drejtori ka pérgjegjésiné pér respektimin né institucion t€ legjislacionit né€ fuqi
dhe t€ rregullores s€¢ brendshme t€ institucionit arsimor.
Drejtori njeh dhe zbaton Kodin e Punés dhe Kontratén Kolektive.
j Drejtori bazohet, né t€ gjithé veprimtaring e tij, te standardet e drejtorit dhe ka pér ‘
l detyré té vetévlerésohet periodikisht bazuar né kéto standarde. J
l 6. Drejtori ka pérgjegjésin€ pér krijimin né institucion té klimés s€ bashképunimit ]
l dhe respektit né mes tij e mésuesve dhe t&€ mésuesve ndérmjet tyre. ]
7. Drejtori krijon mundési té€ bashképunimit té institucionit arsimor me organizata Bl
qeveritare ose jogeveritare, brenda ose jashté vendit, dhe me institucione arsimore :
analoge. Pas shqyrtimit t& kétyre bashképunimeve né€ késhillin e mésuesve dhe |
bordin e institucionit, drejtori i institucionit arsimor publik merr miratimit pér to .
| nga titullari i DAR/ZA-sé pérkatése. J
L 8. Drejtori 1 institucionit arsimor publik pérgjigjet pér aspektet financiare né ]
L institucion. ]
I NENI 55 1
I Aspekte té menaxhimit I

ok~

‘T” 1. Drejtori ka pérgjegjési pér ploté€simin né afat dhe me saktési té treguesve H
“’f statistikoré, té pércaktuar nga MASh-i, dhe ¢do té informacioni tjetér, qé i H
“’f kérkohet nga MASh-i dhe DAR/ZA-ja. H
ﬂ% 2. Drejtori ka pér detyré t€ organizojé shpérndarjen e informacionit né dispozicion té H
ﬂ% gytejtar'e:ve,_ me té dhéna t€ mjaftueshme pér cilésin€ e shérbimit arsimor té H
H Institucionit arsimor.

- 3. Drejtori, pas késhillimit me késhillin e mésuesve,:
a) vendos ndarjen e klasave;

b) cakton ngarkesén mésimore t€ mésuesve;
Uoo c) cakton mésuesit kujdestar¢; I
Uoo ¢) harton veté ose ngarkon njé néndrejtor/mésues pér hartimin e orarit H
I javor mésimor t€ institucionit. J
Uoo 4. Drejtori shpall, né njé vend t€ dukshém pér nxénésit dhe prindérit e tyre, orarin H
l javor té takimeve té cilat kérkohen nga nxénés ose prindér té vecante. ]
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ﬂj NENI 56 ]
i Kurrikula Il
i 1. Dfej_tor_i ka pérgjegjési pér zbatimin e dokumenteve kurrikularé t€ miratuar nga A
" ministri. -
H% 2. Drejtori ka pérgjegjési, n€ vecanti, pér realizimin sipas planit mésimor dhe :
ﬁ% programeve mésimore t€ léndéve t€ edukimi fizik e sportet, e muzikés dhe arteve h
H" figurative H
ﬂ% 3. Drejtori ka pér detyré t€ organizojé periodikisht analizén e gjendjes reale té H
‘o‘% arritjevc.a té I}Xénéqu. . . o H
= 4. Drejtori drejton hartimin e planit qé pércakton ményrat konkrete pér pérmir€simin 4
H% e arritjeve t€ nxénésve né véshtirési né t&€ nxéné. Ky plan dhe zbatimi 1 tij jané :
5 objekt i inspektimit nga IShA. pl
. 5. Drejtori ka pérgjegjési pér: a) zhvillimin cilésor t&€ kurrikulés me bazé shkolle; J
l b) pérmbushjen ¢ pélgimeve té nxénésve pér 1éndét me zgjedhje. ]
1013, 6. Drejtori 1 shkoll€s, né bashképunim me késhillin e mésuesve, shqyrton rregullisht U
H% mbingarkesén e mundshme té nxénésve. :
4 7. Drejtori nuk ka té drejté t€ ngarkojé mésuesit me detyra shtesé té cilat nuk o
L, rrjedhin drejtpérdrejt nga zbatimi 1 legjislacionit arsimor. l
) 8. Drejtori 1 institucionit merr nisma dhe nxit e mbéshtet nismat pér zbatimin e ]

| teknologjis€ sé informacionit dhe komunikimit né administrimin € menaxhimin e ]
L institucionit dhe né zhvillimin e kurrikulés. ]
I 9. Drejtori lejon té pérdoren n€ nga nxénésit né institucionin arsimor vetém botime |
H ndihmése dhe materiale té tjera mésimore, t€ miratuara nga ministri népérmjet H
[ udhézimeve t& tij. ]

‘T” NENI 57 H
ﬂ% Veprimtari pas oréve mésimore H

1. Drejtori i institucionit arsimor, né bashképunim me késhillin e mésuesve, geveriné

e nxénésve dhe késhillin e prindérve, planifikojné pér nxénésit e institucionit
l veprimtari sportive, kulturore e zbavitése, pas oréve mésimore, si dhe né ditét e I
Uoo pushimit, n€ mjediset dhe me pajisjet e institucionit. H
. Pjesémarrja e nxénésve né kéto veprimtari éshté vullnetare. J
Uoo 3. Veprimtarité e nxénésve pérmbushin kushtet e sigurisé, t€ ruajtjes s€ jetés dhe té H
Uoo shéndetit t& tyre. H

N

i NENI 58 i
I Zhvillimi profesional i mésuesve I

“’f 1. Drejtori ka pérgjegjési pér: H
“"% a) hartimin dhe zbatimin t€ planit vjetor t& zhvillimit t& brendshém profesional té_ H
ﬂ% institucionit. (Plani ruhet pér 4 vjet n€ arkivin e shkollés dhe éshté objekt I H
inspektimit nga IShA);
b) krijimin e lehtésirave pér trajnimin e mésuesve té paktén 3 dité€ gjaté njé viti
shkollor.
2. Drejtori nxit dhe kontrollon pjesémarrjen e mésuesve né rrjetet profesionale.



3. Drejtori organizon: Il
| a) pérhapjen e pérvojave t€ mésuesve né trajnimet 3 dité né vit te mésuesit ]
i e tjeré; ]
H b) ndihmén profesionale t&€ mésuesve mé me pérvojé ndaj mésuesve mé té H
I rinj. s
i 4. Drejtuesit e institucionit arsimor: i
I a) vézhgojné oré mésimore, oré t€ kujdestarisé, mbledhje t€ ekipeve l€ndore, ]
“’f takime t€ mésuesve kujdestaré me prindérit, veprimtari jashté-kurrikulare; H
‘T b) organizojné zhvillimin e pyeté€soréve me nxénés dhe prindér. H
“’f 5. Drejtuesit zhvillojné miniteste, si bazé pér bisedén profesionale me mésuesit dhe H
" organizimin e ndihmés pér ta. A

W Shihni aktet nénligjore: H
[ a) “Pér kriteret dhe procedurat e kualifikimit t¢ mésuesve” I
i b) “Pér funksionimin e sistemit té zhvillimit t¢ vazhdueshém profesional té ]
i punonjésve arsimoré” I
H c) “Pér organizimin dhe zhvillimin e praktikave profesionale pér profesionin e }
| rregulluar té mésuesit” I
i
Il

I NENI 59 I
‘T Ndjekja e shkollés publike nga nxénésit H

“’f 1. Drejtori 1 shkollés publike té arsimit bazé me kohé té ploté bashképunon me H
“’f njésiné vendore pér mbrojtjen e t& drejtave t&€ f€mijés, késhillin e prindérve té H
\o\% shkollés dhe asaj té klas€s, me geverin€ e nxénésve, bordin e shkollé€s pér té H
H” siguruar ndjekjen e shkollés nga nxénésit.

= 2. Drejtori organizon mésuesit pér té siguruar ndjekjen e shkollés nga nxénésit g€ i
pérkasin zonés s€ shkoll€s s& arsimit bazg.

l 3. Néndrejtori, g¢ mbulon ndjekjen e shkollés nga nxénésit, ose drejtori, kur nuk ka J
l néndrejtor, plotéson fletoren e kontingjentit t&€ nxénésve té€ shkollés né fund t&é I
Uoo semestrit t€ paré dhe té vitit shkollor. H
I NENI 60 ]
H Plani i drejtorit té institucionit arsimor (Vlerésimi nga titullari i DAR/ZA -s¢) H

H 1. Plani i drejtorit t€ institucionit arsimor éshté marréveshje pér dy vite shkollore né H
‘T mes titullarit t€ DAR/ZA-s€ dhe drejtorit. T‘
“’f 2. Qéllimi i planit Eshté: H
“’f a) t€ nxis€ drejtorét pér pérmirésime t€ punés s tyre; H
“"% b) té diskutojné bashkérisht, drejtori dhe titullari pérkatés, pér anét e forta té H
ﬂ% drejtorit dhe mundésité e tij pér pérmirésime; H

¢) t€ dalin n€ pah pérvojat e suksesshme té drejtoréve dhe t€ pérhapen te drejtorét
e tjeré.



3. Drejtori harton planin e tij t€¢ dy viteve shkollore dhe ia paraget titullarit t€ tij t& Il

DAR/ZA-sé né fillim té njé viti shkollor. H
i Plani pérmban kéta tregues: ]
H a) Masa e realizimit t€ objektivit (objektivave) té secilit nga dy planet e fundit H
i vjetore t€ shkollés. )
i b) Pérgindja e nxénésve qé braktisin shkollén ose largohen nga shkolla (pér 1
‘T shkollat publlike) H
“’f ¢) Numiri i krediteve qé drejtori do té fitojé. H
‘T ¢) Numri i kumtesave té paraqitura nga drejtori né€ késhillin e mésuesve ose jashté H
“’f’ shkollés. H
P d) Pérqindja e oréve mésimore té munguara té drejtorit jo pér arsye shéndetésore. o
rf dh) Numri i ankesave pér t€ né Komsionin ¢ Etikés dhe té Sjelljes qé komisioni i :
I ka vlerésuar t€ drejta. H
ﬂ"o e) Renditja e shkoll€s sipas treguesve t€ shkollave té€ suksesshme. H

€) Masat disiplinore nga titullari.

Plani mund t€ pérmbajé tregues t€ tjeré t€ matshém me kérkesén e titullarit té
DAR/ZA-sé. -

4. Titullari i DAR/ZA-sé shqyrton dhe miraton planin e drejtorit. -
5. Plani 1 drejtorit ruhet né dy kopje, njerén e mban drejtori né portofolin e tij :
. profesional dhe tjetrén e mban titullari. Plani ruhet prej tyre pér 3 vjet. -
l 6. Né fund t€ dy viteve shkollore, titullari analizon me drejtorin realizimin e planit t& ]

L tij. i
U% 7. Titullari harton vlerésimin dyvjecar t€ drejtorit, ku pérshkruan pérmbledhtas anét H
| pozitive t&€ veprimtarisé sé tij dhe pérmirésimet q€ duhet té arrijé. ]
U% Vlerésimi vjetor i1 drejtorit mbahet né portofolin e tij profesional pér 4 vjet. H
L 8. Kopje e planit té drejtorit dhe vlerésimi nga titullari i tij i dorézohen nga drejtori ]
L kryetarit t& bordit t€ institucionit arsimor. ]

i NENI 61 il
H o C el L : |
ﬂ% Emérimi dhe shkarkimi i drejtorit té institucionit arsimor publik H
ﬂ% Shihni aktin pérkatés nénligjor. H

Uoo NENI 62 I
I Ngarkimi i detyrave nga drejtori i institucionit arsimor ]

l 1. Drejtori ndan punét me néndrejtorin duke e ngarkuar me detyra té caktuara. ]
U% 2. Né shkollén e mesme profesionale njeri nga anétarét ¢ drejtorisé éshté me arsim té H
L larté profesional, sipas profilit t& shkollés. ]
L 3. Drejtori dhe néndrejtori nénshkruajné pérshkrimin e punés sé néndrejtorit né té ]
I cilin pércaktohen detyrat e néndrejtorit. |
H 4. Néndrejtorét pérgjigjen pérpara drejtorit t€ institucionit arsimor pér realizimin e H
| detyrave dhe i raportojné sipas pérshkrimit t€ punés. ]
H 5. Drejtori ngarkon me detyra té posagme pér mbarévajtjen e institucionit mésues té H
i cilét nuk kané klasé né kujdestari. ]
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i NENI 63 _ ]
i Emérimi dhe shkarkimi i néndrejtorit té institucionit arsimor publik Il
“’f’ Shihni aktin pérkatés nénligjor. H
g% NENI 64 U
H% Drejtoria e institucionit arsimor .
L J
l 1. Drejtoria e institucionit arsimor kryesohet nga drejtori 1 tij. Anétaré té drejtorisé J
l jan€ néndrejtorét (n€se ka), kryemésuesit e shkollave vartése (nése ka) dhe, kur ]
l éshté e nevojshme, kryetaré té ekipeve 1€ndore ose mésues té caktuar nga drejtori. ]
101% Nurpri _ i _anétaréve té drejtorisé caktohet né rregulloren e brendshme t& U
+ Institucionit. -
L 2. Drejtoria e institucionit analizon ¢do dy muaj ecuriné e nxénésve, n€ pérgjithési, pl
| dhe, né veganti, t€ nxénésve me véshtirési né té nxéné. )
| 3. Drejtoria fton né€ takime té veganta, njé heré né tre muaj,: )
| a) bordin e institucionit; )|
| b) késhillin e prindérve t& institucionit; )
L ¢) geveriné e nxénésve. )
L 4. Drejtoria e shkollé€s zhvillon parateste pér nxénésit e klasé€s s€¢ nénté dhe ]
I maturantét. Nota nuk pérfshihet né vlerésimin vjetor té nxénésit. )

‘ NENI 65 ‘
L Sekretari i institucionit arsimor ;J

U% Sekretari 1 institucionit arsimor, ose njé punonjés 1 institucionit né vend t€ tij, ka kéto H
L detyra kryesore: ]
| 1. Sistemon dhe mirémban arkivin e institucionit arsimor. l
2. Plotéson amzén. H
| 3. Pérgatit dokumentet g€ shkolla Iéshon pér nxénésit ose ish-nxénésit e saj. H
4. Ve né dijeni drejtorin e shkollés kur véren pasaktési né dokumentacionet. H
[ Bén korrigjime né€ dokumentacione vet€ém né praniné e drejtorit dhe té dy H
H mésuesve, duke nénshkruar té gjithé njé procesverbal ku shpjegohet korrigjimi. H
Merr dhe dérgon postén zyrtare. H
I 6. Pérgatit, sipas udhézimeve né fuqi, statistikat q¢ dérgohen né DAR/ZA dhe i ruan I
ﬂ% ato. (Né munges€ t& sekretarit t&€ emcéruar, statistikat ruhen pér katér vjet né H
ﬂ% arkivin e institucionit arsimor) H
“’f 7. Pér ¢do regjistrim té ri t€ nxénésve siguron dhe ruan certifikatén personale dhe H
“"% déftesén e lirimit ose kopjet e tyre. H
ﬂ% 8. Pérgatit procedurat e transferimit t€ nxénésve. H
9. Administron regjistrat e klasave g€ jané né pérdorim té pérditshém.
10. Pérgatit ¢do muaj listé-prezencén e punonjésve t€ institucionit arsimor

o
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i NENI 66 ) ) |
“"% PLANI AFATMESEM I SHKOLLES H
I ]
I Té pérgjithshme i
“e . ani afatmesém 1 shkollés éshté pér katér vite shkollore. ]
! 1. PI fat hkoll hté pér katér vite shkoll o‘a
| 2. Drejtori i shkollés i paraqet bordit t& shkollés pér miratim planin afatmesém jo mé )
Uoo voné se data 15 prill e nj€ viti t€ caktuar shkollor. H
i Drejtori i shkollés i paraget pér miratim titullarit t€ njésis€ vendore arsimore, 2
= pérparésité e planit afatmesém, t€ firmosura nga ai dhe kryetari i bordit, jo mé s
° voné se muaji prill 1 atij viti shkollor. 5
“° & ji prill 1 atij viti shkoll |
i itullari 1 njésis€ arsimore vendore pérkatése miraton pérparésit€ e plani il
ﬂ Titull Y d pérkat ton pérp t planit H
ﬂ° afatmesém, jo mé voné se muaji ma;j 1 atij viti shkollor. ‘ﬂ
H 3. Drejtori i shkollés ngre grupin gendror t€ punés sé planit afatmesém qé pérbéhet H
| nga mésues, prindér e nxénés dhe kryesohet prej tij. )
L 4. Grupi gendror harton )
I : . . . , e - w
H% a) draftin e planit afatmesém me anén e grupeve t€ punés q€ ngrihen pre;j tij; :
ﬁ% b) organizon diskutimin e draftit me késhillin e mésuesve, késhillin e prindérve, h
‘o‘% me bordin e shkoll€s, me geveriné e nxénésve dhe me pérfagésues té tjeré té H
" komunitetit t€ shkollés. il
| )
‘T 5. Plani afatmesém mbahet né disa kopje né€ bibliotekén e shkollés dhe ruhet né ”ﬂ
I arkivin e shkollés pér 8 vjet. i
i I
P Rubrikat e planit afatmesém A
| )
| )
I . Planit afatmesém i shkollés ka kéto rubrika: Procedura e hartimit té planit, vizioni, ”ﬂ
H analiza e gjendjes, pérparésité, veprimtarité kryesore pér realizim e pérparésive, H
! vézhgimi i zbatimit t€ planit afatmesém, buxheti i pérafért. I
L 2. Vizioni i shkollés pérmbledh aspiratén e komunitetit dhe t& punonjésve arsimoré ]
Uoo pér cilésiné e shérbimit arsimor t& shkoll&s. H
Uoo 3. Analiza e gjendjes pérmban kéta zéra: H
. a) Numri i nxénésve, i mésuesve dhe i klasave para zbatimit t& planit afatmesém. 5
‘o‘% b) Disa ané t€ forta dhe té dobéta t€ shkoll€s pér kéta zéra si: Ndjekja e shkollés nga H
‘o‘% nxénésit, aspekti social i nxénésve dhe i komunitetit t& shkollés, arritjet e nxénésve, H
‘o‘% sjellja e nxénésve, niveli profesional i mésuesve dhe té tjera q€ jané t€ réndésishme pér H
% shkollén. &
Lo 4, Plani afatmesém pérmban njé numér t€ kufizuar pérparésish, té cilat pércaktojné é’J
H p \ perp p ) [
‘T drejtimet kryesore té pérmirésimeve té shkollés gjaté katér viteve. Pérparésité H
‘T shpallen né mjediset e shkollés dhe jané€ té njohura nga mésuesit, nxénésit dhe H
i prindérit. ]
H 5. Veprimtarité pérshkruajné si do t€ pérmbushet ¢do pérparési dhe, né pérgjithési, H
| jané me objektiva té matshém dhe me afate té péraférta. ]
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i |
| 6. Njé grup i posagé€m, i ngritur nga drejtori i shkollés, vézhgon zbatimin e planit H
H afatmesém. Grupi 1 posagém vézhgon se sa planet vjetore kané marré parasysh H
| dhe p&rmbushin pérparésité dhe veprimtarité e planit afatmesém. )
101% 7. Drejtori 1 shkoll€s 1 raporton njé heré n€ vit bordit t€ shkoll€s pér zbatimin e planit U
Hz afatmesém. Ndryshimet né planin afatmesém miratohen nga bordi i shkollés. :
L /
L NENI 67 |
I Plani vjetor i shkollés )
| J
I Té pérgjithshme |
I |
I 1. Plani vjetor i shkoll€s, mé tutje: “plani vjetor”, bazohet n€ planin afatmesém té ]
- shkollés dhe arritjet e vitit t&€ méparshém shkollor. E
" 2. Plani vjetor hartohet dhe zbatohet nga grupe pune q&€ pérbéhen nga mésues, <f’°
H prindér nga késhillat e prindérve té klasave e té shkoll€s, nxénés nga qeveria e }
H nxénésve dhe pérfagésues té tjeré nga komuniteti. ;
H 3. Formati i nj€ plani vjetor ka kéto rubrika: Procedura e hartimit t€ planit, analiza e }
H gjendjes, synimi, objektivi (objektivat), veprimtarité pér realizimin e objektivit }

| (objektivave), veprimtarité pér vézhgimin e zbatimit t€ planit vjetor, buxheti (nése H
| ka nevojé pér buxhet), raporti i pérmbledhur i realizimit t€ planit vjetor. ]

l Analiza e gjendjes J

“’f Analiza e gjendjes pér vitin e kaluar mésimor pérmban kéta tregues: H
H 1. Ndjekja e shkollés (pérqindja e braktisjes sé shkollés, pérgindja e mungesave vjetore té té H
H gjithé nxénésve kundrejt t€ gjitha oréve mésimore). H
H 2. Aspekti social: Numri 1 nxénésve nga familje me ndihmé ekonomike, i nxénésve H
[ pa njérin prind, g€ nuk jané nén kujdestarin€ e prindérve, 1 nxénésve té H
H sapoardhur nga krahina t€ tjera ose jashté vendit, i nxénésve me aftési t€ kufizuar. H
H 3. Arritjet e nxénésve: Mesatarja e notés vjetore t€ shkollés dhe pérqgindja e H
l kalueshméris€ pas provimeve t€ vjeshtés, diferenca e notés mesatare né 1€ndét e ]
Uoo gjuhés shqipe dhe t€ matematikés né fund t&€ vitit mésimor té klas€s s€ nénté dhe H
né provimin e lirimit ose diferenca e notés mesatare t€ shkollés, pér t€ gjitha H
1éndét e pérfshira né maturén shtetérore, ndérmjet fundit t& vitit mésimor dhe
\T maturés shtetérore. T‘
H 4. Treguesi pér t€ cilét shkolla ka arritjen mé t€ miré dhe mé t€ ulét né renditje pér H
H shkollat e suksesshme né nivel DAR/ZA-je. H
[ 5. Etika dhe Sjellja: Numri 1 masave disiplinore ndaj nxénésve, numri i ankesave té H
H nxénésve q€ konsiderohen té drejta nga Komisioni i Etikés dhe i Sjelljes. H



6. Mésuesit: Pérqindja e mésuesve pa profilin pérkatés, pérqindja e oréve mésimore Il

té munguara nga mésuesit kundrejt t€ gjitha oréve mésimore, numri i krediteve té H
| punonjésve arsimoré. )
| 7. Pjesémarrja n€ projekte me fondacione, OJF, né€ olimpiada, konkurse, gara ]
L 8. Qéndrimi i nxénésve ndaj cilésis€ s€ shérbimit té shkollés (Pyetésor me 10% -
20% té nxénésve té klasave té shkollés me pyetjen: “Sa t& kénaqur jeni nga
‘T shkolla?” Pérqindja e nxénésve q¢€ jané “Shumé té kénaqur”, “Té€ kénaqur”, “Jo té T‘
U kénaqur”) H
i 9. Shkolla shton tregues té tjeré pér rubrika té caktuara. ]
H 10.Pér secilén rubriké, shénohen njé€ deri dy ané t€ forta dhe ané t€ dobéta té shkollés I
I, gjaté vitit t& kaluar. )

H Synimi, objektivat dhe té tjera H

i 1. Plani vjetor ka njé synim qé pérshkruan njé pérparési t€ shkollés gjaté njé viti J
shkollor. .
2. Objektivi (objektivat) tregon né€ ¢’masé do té arrihet synimi gjaté vitit shkollor.
Cdo objektiv lidhet me arritjet e nxénésve, €shté 1 matshém, mundéson
\T krahasimin e shkollés gjaté viteve dhe nuk nxit ngritjen fiktive t€ notave. T‘
H Objektivi shpallet n€ mjediset e shkollés. H
H 3. Njé shkoll€, né varési té problemeve dhe sipas klasave, harton mé shumé se njé H
[ plan té till¢ vjetor. Shkolla ka aq plane vjetore, sa synime pércakton. H
H 4. N njé plan té till€ vjetor nuk vendosen té€ gjitha veprimtarité¢ e shkollés, por H
U vetém ato qé i pérkasin nj€ synimi té caktuar. H
l 5. Né njé plan vjetor shénohen afatet dhe personat pérgjegjés pér veprimtarité qé ]
I realizojné objektivin (objektivat) dhe ata q€ vézhgojné zbatimin e planit vjetor. J
l 6. Drejtoria, né bashképunim me grupet e punés, vézhgon rregullisht realizimin e
veprimtarive t€ parashikuara dhe vleréson ecuring e arritjes sé objektivave.
‘T 7. Buxheti, nése €shté i nevojshém pér njé plan vjetor, pérmban burimet e financimit T‘
U dhe shpenzimet sipas veprimtarive. H
H 8. Drejtori i1 paraget pér miratim njé plan vjetor bordit t€ shkollés. H
[ Plani vjetor, i1 firmosur nga drejtori dhe kryetari i bordit té shkoll€s, 1 paraqitet pér H
I miratim titullarit t& DAR/ZA-sé pérkatése. |
H 9. Plani vjetor duhet té jeté i gatshém pér t’u zbatuar qé€ né ditén e paré té fillimit t& H
L vitit shkollor. ]
Uoo 10. Plani vjetor ruhet né arkivin e shkollés 4 vjet. H
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i NENI 68 |
‘T Vlerésimi i brendshém i shkollés T‘
L ]
I 1. Vlerésimi i brendshém i shkollés ka pér qéllim pérmirésimin e cilésisé sé ]
| shérbimit té saj, népérmjet analizés dhe reflektimit pér arritjet dhe mundésité pér )
U% pérmirésime. }
5 2. Vlerésimi i brendshém analizon anét e forta, mundgsité pér pérmirésime, faktorét Pl
% q¢ kané favorizuar ose penguar cilésing. 5
“’f 3. Vlerésimi i brendshém: H
ﬂ% a) pérfshin t€ gjith€ punon;jésit arsimoré t& institucionit; }
i b) kryhet ¢do vit; I
i ¢) mbulon t& gjitha fushat e Udhézuesit zyrtar t& inspektimit brenda katér viteve ]
\OLO shkollore. H
| 4. Vlerésimi i brendshém kryhet né€ nivel individual (drejtori, néndrejtori, mésuesi) )|
Uoo dhe né nivel organizmash té€ shkollés (drejtoria, kur ka té paktén dy néndrejtoré, }
i g ] p y ) ‘
+ késhilli i mésuesve, ekipet 1éndore). -
4 5. Vlerésimi individual dorézohet te drejtori i shkollés, pa shénuar emrin e .
ﬁ% punonjésit arsimor dhe mbahet né portofolin profesional t&€ punonjésit. h
“’f Vlerésimet e organizmave dorézohen te drejtori i shkollés. H
i 6. Etapat e vlerésimit té brendshém jané: i
H a) Pérzgjedhja vjetore e 1-2 fushave pér vetévlerésim népérmjet diskutimit né késhillin e H
I mésuesve. ]
H b) Pérzgjedhja e instrumenteve nga késhilli i mésuesve pér ¢do fushé q€ do t&€ kryhet H
| vetévlerésimi. |
L ¢) Realizimi i vetévlerésimit individual dhe plotésimi i formatit pérkatés (Shihni ]
L shtojcén nr. 6). ]
U% ¢) Realizimi 1 vetévlerésimit t€ organizmave té€ shkoll€s dhe ploté€simi i formatit H
5 pérkatés (Shihni shtojcén nr. 7). pl
i d) Hartimi i draft-raportit t¢ vlerésimit t¢ brendshém té njé fushe nga njé grup El
ﬂ% pune i caktuar dhe i kryesuar nga drejtori. H
“"% dh) Paraqgitja e raportit t€ vlerésimit te késhilli 1 mésuesve dhe, mé pas, H
H pérfundimi i raportit. H
\T 7. Vlerésimi 1 organizmave t€ shkoll€s dhe 1 shkollés pér njé fushé béhet me ‘ﬂ
| shprehjet: “Shumé miré®, “Miré*“, “Mjaftueshém” dhe “Dobét*. ]
L 8. Kohézgjatja e vlerésimit t€ brendshém pércaktohet nga drejtoria e shkoll€s pas ]
L késhillimin me késhillin e mésuesve. ]
Uoo 9. Vlerésimi i brendshém kryhet né ¢do periudhé té vitit mésimor. H
l 10. Vlerésimet individuale, t€ organizmave dhe i shkoll€s jané objekte inspektimi nga ]
, IShA I
. . Raporti vjetor 1 vlerésimit t€ brendshém ruhet né arkivin e shkoll€s pér 4 vjet. “



Bazat e vetévlerésimit. Raporti i vlerésimit té brendshém Il

| 1. Shkollat e zhvillojné vetévlerésimin duke pérdorur fusha, tregues dhe instrumente )
| standard t&€ njéjt€ me ata q€ pérdor vlerésimi i jashtém (inspektimi) né€pérmjet J
. Udhézuesit zyrtar té inspektimit.

3 2. Shkollat e zhvillojné vetévlerésimin edhe duke pérdorur: a) standardet e drejtorit
‘T té institucionit arsimor, standardet e pérgjithshme t€ mésuesit, rezultatet né testet T‘
U e ndryshme té€ drejtorisé s€ shkollés, rezultatet né testet ¢ DAR/ZA-sé dhe né H
H provimet kombétare, renditja e shkollés né€ krahasim me shkollat e tjera, H
H pyetésorét me nxénés dhe prindér. I
H 3. Raporti i vlerésimit t€ brendshém pér njé fushé pérmban pérmbledhtas: )|
| a) anét e forta dhe t€ dobéta mbizotéruese, té€ pércaktuara nga mésuesit dhe ]
l drejtoria, késhilli 1 mé&suesve dhe ekipet 1é€ndore; ]
b) ¢€shtjet mbizotéruese g€ jan€ vlerésuar t€ nevojshme pér t’u pérmirésuar;
¢) ményrat kryesore té pérmirésimeve. “

Raporti vjetor i institucionit arsimor il

H 1. Drejtori 1 institucionit arsimor dérgon né fund té vitit shkollor te titullari 1 H
i DAR/ZA-sé raportin vjetor t& institucionit. ]
H 2. Raporti vjetor bazohet né planin vjetor t€ institucionit arsimofr. H
U 3. Raporti vjetor, me jo mé shumé se dy fage, pérshkruan: H
U% a) sa jané pé&rmbushur objektivat e planit vjetor dhe shkaqet ¢ mospérmbushjes H
U% (nése ka); H
b) aspektet financiare (pér shkollat publike);

c) risi té suksesshme né drejtimin e institucionit dhe né procesin mésimor té
i realizuara gjaté vitit shkollor; I
H ¢) bashképunimet e suksesshme ndérmjet organizmave t€ institucionit, me OJF H
L e !
| d) certifikata, cmime etj. té fituara nga institucioni, nga nxénés dhe punonjés té |
I institucionit; |
L dh) propozime pér pé€rmirésimin e cilésisé sé shérbimit arsimor né institucionin ]
Uoo arsimor, né nivel vendor dhe kombétar. H
Uoo 4. Raporti vjetor hartohet nén drejtimin e drejtorit té institucionit, nga njé grup pune H
I I pérbéré nga mésues, pérfagésues té késhillit t€ prindérve dhe qeveria e nxénésve. J
Uoo Raporti vjetor dérgohet n€ DAR/ZA, pas shqyrtimit nga késhilli 1 mésuesve, bordi H
| dhe késhilli i prindérve té institucionit. ]
U% 5. Raporti vjetor publikohet n€ fagen e internetit té institucionit. H
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NENI 69 |
Té drejta dhe detyra té mésuesit i

“’f 1. Meg&suesi ka té drejté: H
" a) t& kryejé punén né€ kushte té sigurta pér jetén dhe shéndetin e tij; A
- b) t€ trajtohet me respekt, me dinjitet, n€ ményré té kulturuar dhe t&€ moralshme :
ﬂ% nga kushdo, pa presione, pa padrejtésira, pa fyerje, pa diskriminime; H
ﬂ"o C) t’i sigurohen kushtet ¢ mjaftueshme pér mésimdhénie efektive; H
¢) té informohet né kohé pér udhézimet zyrtare té cilat kané lidhje mé
veprimtaring e tij;
d) t€ keté, né pérputhje me legjislacionin né fuqi dhe kéto DN, liri profesionale né
zbatimin dhe zhvillimin e kurrikulés;
L dh) t’i krijohen mundésité pér zhvillim profesional.
. 2. Meésuesi ka pér detyré: J
l a) té trajtoj€ kédo, n€ mjediset e institucionit arsimor, me respekt, me dinjitet, né ]
l ményré t&€ kulturuar dhe t€ moralshme, pa presione, pa padrejtésira, pa fyerje, pa ]
diskriminime, pa dhung; 5
b) té pérkujdeset pér mbarévajtjen e ¢do nxénési te tij; :
¢) t€ jap€ ndihmesén e tij pér mbarévajtjen e institucionit ku punon; |
¢) té kérkojé t€ shqyrtohen né drejtorin€ e institucionit, késhillin e mésuesve, )
| késhillin e prindérve t€ institucionit dhe bordin e institucionit c¢€shtje qé J
L shqetésojné cilésiné e shérbimit arsimor né institucion. ]

I NENI 70 i
I Koha e punés sé mésuesit né institucionet arsimore publike I

H 1) Meésuesit e institucioneve arsimore publike paraqiten né shkollé¢ 15 minuta para H
H fillimit t& orarit mésimor té shkollés. H
l 2) Drejtuesit dhe mésuesit e institucioneve arsimore publike géndrojné 30 oré né ]
Uoo javé né€ mjediset e shkollés ose né mjedise t€ tjera zyrtare, pér t€ kryer H
veprimtarit€ mésimore dhe jomésimore t€ planifikuara, duke pérfshiré
veprimtarité jasht€shkollore, mbledhjet profesionale, takimet me prindérit dhe
‘T pjesémarrjen né grupet e punés. T‘
H 3) Punonjési i institucionit arsimor mund t€ paraqitet né puné me vonesé ose t& H
H largohet gjat€ kohés s€ punés vet€m me lejen e drejtorit t€ institucionit ose té H
H personit t€ ngarkuar prej tij, né€ rastet kur drejtori nuk €shté né institucion. H

I NENI 71 l
I Plani vjetor léndor i mésuesit. Aspekte té zbatimit té tij. Il

H 1. Pesé dité para fillimit t& vitit shkollor, mésuesi dorézon planin vjetor léndor te H
| drejtori i institucionit arsimor. ]
L 2. Mésuesi harton planin vjetor 1€ndor sipas piképamjeve t€ tij pedagogjike dhe né J
l pérshtatje me nxénésit e tij. J



3. Pér ¢do kapitull t& tekstit, plani vjetor léndor pérmban: objektivat pérkatés té Il

programit léndor, temat njéoréshe pér njohurité e reja dhe temat njéoréshe pér H
| pérpunimin e njohurive, duke specifikuar llojin e pérpunimit (projekte )
| ndérléndore/léndore, pérséritje, vleré€simi 1 nxénésve dhe t€ tjera si punét J
L laboratorike). pl
5 4. Plani vjetor léndor pérmban pérqindjen e oréve mésimore pér pérpunimin e
i njohurive t€ reja kundrejt totalit vjetor t€ oréve mésimore. i
U 5. Plani vjetor 1é€ndor nuk pérmban detyrat e shtépis€ pér nxénésit dhe as objektivat e H
i arritjeve té nxénésve pér kapitull. I
H 6. Sipas kushteve té klas€s, mésuesi €shté i lir€ t€ parashikojé né planin vjetor ose t& I
I, realizojé gjaté zbatimit t€ tij, njé luhatje me + 10% té oréve mésimore pér )
| linj&/nénlinjé/kapitull, n€ krahasim me programin Iéndor. ]
l 7. @Gjaté vitit, sipas rrethanave té reja qé€ 1 krijohen, mésuesi mund t€ bé&jé ndryshime ]
né planin vjetor Ié€ndor. Cdo ndryshim né planin 1€ndor vjetor shogérohet me njé
H sqarim t€ shkurtér. s
H 8. Me¢ésuesi: a) plotéson ato pjesé té programit léndor q€ mungojné né tekstin 7
H pérkatés qé pérdor; b) nuk zhvillon pér t&€ gjithé nxénésit ato pjesé t& tekstit qé 1
i nuk parashikohen né programin pérkatés léndor. ]
H 9. Mésuesi e ka t& ndaluar g€ pér orét e programit té parashikuara pér pérpunim, t& H
H zhvilloj€ tema g€ n€ programin 1éndor parashikohen pér njohurité e reja. H

“’f NENI 72 H
Projektet kurrikulare ndérléndore/ 1éndore

s . Temat e projekteve kurrikulare ndérléndore/léndore (mé tutje né kété nen
1. Temat ¢ projekteve kurrikulare ndérléndore/lénd tufj két ‘
. “projektet”) pérzgjidhen nga nxénésit. I
U% 2. Mésuesi udhézon nxénésit para dhe gjaté zhvillimit t€ projektit, vézhgon H
I géndrimin dhe kontributin né projekt té€ secilit nxénés-pjesémarrés gjaté punés J
Uoo individuale e né grup dhe vleréson nxénésit. H
L, Drejtori 1 shkollés nxit mésuesit t& punojné pér projekte ndérléndore. ]
L 4. Projekti ka aspak ose shumé pak shpenzime dhe nuk kérkon shpenzime nga ]
I prindérit. J
L Né projekte éshté e déshirueshme té pérfshihen edhe prindér. ]
L 6. Mésuesi pérshkruan pérmbledhtas projektin kurrikular sipas njé formati me kéto ]
| rubrika: Titulli i projektit, objektivat e projektit, temat e njohurive kryesore OU
| léndore té€ cilat do t€ rimerren né€ sajé té projektit, partneret (nése ka, si: prindér, Il
[ OJF), numri i oréve gjithsej t&€ projektit dhe i ndaré n€ mes t&€ mésuesve, numri i ]
H nxénésve q€ pérfshihen né projekt ose numri i1 klasave, pérshkrimi i shkurtér i H
\T veprimtarive kryesore t€ projektit; pérshkrimi i1 shkurtér 1 produktit t€ projektit; ‘ﬂ
I ményra e prezantimit pérfundimtar t& projektit. ]
‘T 7. NEé orarin mésimor té klas€s shénohen ato oré mésimore té projektit qé zhvillohen H
‘T né klasé (pérzgjedhja e projektit, njé pjesé e punés sé nxénésve né projekt dhe H
ﬂ% prezantimi i projektit) H

w

o



8. Mésuesi (mésuesit) planifikojné njé numér orésh té mjaftueshme pér realizimin ]
I cilésor té projektit. 1l
U 9. Orét mésimore t& projekteve pérfshihen né ngarkesén mésimore vjetore t& H
i mésuesve pérkatés. ]
i 10. Orét mésimore té projektit shénohen né regjistér si orét e tjera léndore. i
i 11. Kur projekti éshté ndérléndor, secili mé€sues bén vlerésimin e nxénésve pér pjesén 1
I e 1€ndEs sé tij ku nxénésit jané pérfshiré. ]
“’f 12. Institucioni arsimor krijon arkivin e projekteve mé t&€ mira, t€ cilat mésuesit i H
ﬂ% shfrytézojné pérgjaté viteve. Arkiva éshté objekt inspektimi nga IShA dhe H
“’f’ vézhgimi nga DAR/ZA-ja pér pérhapjen e pérvojave t€ suksesshme. H

k NENI 73 5
5 Plani ditor (ditari) i mésuesit

‘T’ 1 Meésuesi harton planin (ditarin) e ¢do ore mésimore. H
2 Plani i ¢do ore mésimore pérmban kéto rubrika: Tema e orés mésimore, data e ¥
zhvillimit t€ orés mésimore, objektivi ose objektivat e orés mésimore, mjetet )
mésimore t€ vecanta pér orén mésimore; pérshkrimi 1 shkurtér pér ményrén se si
mésuesi parashikon pérmbushjen e objektivit (objektivave); detyrat e shtépisé, t&
paraqgitura né ményré q€ nxénésve t'u mundésohet diferencimi i punés sipas
L mundésive dhe interesave. J

U% 3 Me¢&suesi paraget né planin ditor (ditar), heré pas here, kéto rubrika: H
a) Pérshkrimi i shkurtér i ményrave té vlerésimit té nxénésve, kur e ka parashikuar
I kété vlerésim. H
U b) Testet e zhvilluara. H
H ¢) Shénime-refleksione, si: koncepte a njohuri qé duhen theksuar pérséri, pér H
H nxénésit n€ pérgjithési ose pér nxénés t€ vecante; punét plotésuese me nxénés té H
I caktuar etj. |
H Nuk éshté e detyrueshme qé: H
L a) objektivat t€ pérshkruhen né nivele; ]
I b) plani i orés mésimore t€ pérmbajé shtjellimin e pérmbajtjes s€ temes mésimore. J
Uoo 4. Pér klasat paralele me nj€ klasé, plani 1 orés mésimore mund té pérmbajé vetém H
vegorité e zhvillimit t& orés mésimore, nése ka té tilla.
\T 5. Mbajtja e planit ditor dhe respektimi i rubrikave jan€ objekt i kontrollit nga T‘
H drejtuesit e institucionit arsimor, specialistét e kurrikulés s€ njésive arsimore H
U vendore dhe i inspektimit nga IShA. H
H 6. Mésuesi e ruan planin ditor té njé klase pér 1 (njé) vit shkollor H



NENI 74 il
Plani i mésuesit (Vlerésimi nga drejtori/néndrejtori i shkollés) H

“’f 1 Plani i mésuesit €sht€ marréveshje né mes drejtorit/néndrejtorit t& shkollés dhe H
P mésuesit gjaté njé€ viti shkollor. Mésuesi i1 shkollés, pérve¢c mésuesve qé kryejné o
- praktikén profesionale, harton két€ plan né€ fillim t€ vitit shkollor. . :
ﬁ% 2 Plani pérmban kéta tregues: H
ﬂ"o a) Numri 1 krediteve q€ mésuesi do té fitojé brenda vitit shkollor. H
b) Pérqindja e notave kaluese dhe nota mesatare e nxénésve t€ njé klase né
provimet me shkrim g€ drejtoria kryen (gjaté viti ose me short).
¢) Vlerésimi i objektivave minimale pér kapitull (Mesatarja e disa matjeve).
¢) Vlerésimi 1 orés mésimore (arritjet minimale t€ nxénésve) (Mesatarja e disa
. matjeve). -
. d) Numri i kumtesave t€ paraqitura né késhillin e mésuesve ose né organizma t& J
l tjera. ]
l dh) Pérqindja e oréve mésimore t€ munguara jo pér arsye shéndetésore. ]
e) Numri 1 ankesave pér t€ n€ Komisionin e Etikés dhe t€ Sjelljes g€ komisioni 1 pl
vleréson t& drejta, paraqitur nga Kryetari i Komisionit. :
€) Masat disiplinore nga drejtori i1 shkollés. |
Plani mund té€ pérmbajé tregues t&€ tjeré t€ matshém me kérkesén e .
| drejtorit/néndrejtorit t€ institucionit arsimor. J
L 4. Plani shqyrtohet nga drejtori/néndrejtori dhe miratohet prej tij. ]
| Plani i mésuesit ruhet né dy kopje, njéra nga mésuesi né portofolin e tij |
H profesional dhe tjetra nga drejtori i shkoll€s/néndrejtori. Plani ruhet pér 2 vjet. H
[ 6. Né¢ fund t€ vitit mé€simor, drejtori/néndrejtori analizon me mésuesin realizimin e ]
H planit t&€ tij. Drejtori/néndrejtori harton vlerésimin vjetor t€ mésuesit, ku H
H pérshkruan pé€rmbledhtas anét pozitive t€ veprimtaris€ s€ tij vjetore dhe H
I pérmirésimet qé duhet t€ arrijé né vitin pasues shkollor. H

o

NENI 75
Portofoli profesional i mésuesit

“"% 1. Mésuesi mban dhe pérdit€son portofolin e tij profesional, i cili pérmban kopje té H
H kétyre dokumenteve: H
I a) CV, sipas modelit né shtojcén nr. 8 l
| b) Certifikata té krediteve té fituara. l
H c) Kumtesa qé ka mbajtur, duke filluar nga ato né késhillin e mésuesve; H
U% ¢) Cmime, certifikata té tjera pér merita profesionale. H
Uoo d) Plani 1 mésuesit sipas nenit nr. 74 H
Uoo dh) Vlerésimi vjetor i mésuesit nga drejtori 1 institucionit arsimor. H
e) Té tjera, sipas d€shirés s¢ mésuesit.
I 2. Drejtori/néndrejtori i institucionit mban pér ¢do mésues kopjet e dokumenteve té H
H pikave a), d) dhe dh) té pikés 1 t€ kétij neni. H



NENI 76
[ Shpérblime pér drejtorét dhe mésuesit e institucioneve arsimore publike nga H
U titullari i njésisé arsimore vendore. o H
U Shpérblimi pér merita profesionale té mésuesve nga drejtori pérkatés i institucionit H
r arsimor publik. 1
I Shihni aktin pérkatés nénligjor. ]

H 1. Kriteret e shpérblimit t€ mésuesve pér merita profesionale jané sa vijon: H
! a) Pér merita profesionale né karrieré, shpé€rblimi i punonjésve t€ institucioneve ]
I publike té€ arsimit parauniversitar (drejtor, néndrejtor, mésues) €shté njé pagé ]
I mujore. J
. b) Fituesi né konkursin kombétar pér produkte/arritje profesionale, t& shpallura o
nga MASh, shpérblehet me njé pagé mujore.
i c) Fituesi né konkursin lokal pér produkte/arritje profesionale, t& shpallur nga H
i njésia arsimore vendore, shpérblehet me Y4e pagés mujore. ¥

¢) Fituesi pér produkte/arritje profesionale, t€ shpallura nga institucioni publik i ]

d) Mésuesi mé i votuar pér merita profesionale,me shumicé té thjeshté votash té s

i

Il

I

I’ . . . .. 1 .. .

Iy arsimit parauniversitar, shpérblehet me %2 e pagés mujore. J
Il

I\

‘T fshehta nga késhilli i mésuesve, shpérblehet me 72 e pagés mujore. T‘
‘T” 2. Shpérblimi i punonjésve arsimoré€, t€ shpallur fitues sipas kritereve t& pikés 1 t& H
\T kétij neni, realizohet sipas procedurés si vijon: T\
I a) Drejtori i institucionit arsimor publik, pas késhillimit me partnerét socialé e ]
L bordin e institucionit pércakton mésuesin qé€ propozohet pér shpérblim nga fondi i ]
L veganté pér merita profesionale né karrieré dhe njofton me shkrim titullarin e ]
I njésisé pérkatése arsimore vendore. ]
l b) Titullari i njésisé arsimore vendore nénshkruan urdhrin pér shpérblimin pér J
merita profesionale t€ mésuesit t€ institucionit publik t€ arsimit parauniversitar té
\T pércaktuar sipas kritereve té pikés 1 t&€ kétij neni. H

NENI 77
Keéshilli i mésuesve

H 1. Ké&shilli i mésuesve ka pér funksion: H
Uoo a) t€ shqyrtojé zbatimin e akteve t€ legjislacionit arsimor dhe késhillojé H
l pérmirésime né drejtimin e institucionit; I
b) té analizojé periodikisht arritjet e nxénésve dhe késhillojé pérmirésimet né
\T veprimtariné e institucionit arsimor g€ ¢ojné né arritje mé t€ mira t€ nxénésve; H
U ¢) t€ marré pjes€ né€ procedurat e emérimit dhe largimit t&€ mésuesit, drejtorit dhe H
H néndrejtorit t€ institucionit arsimor. H
i 2. Késhilli i mésuesve ka pér detyré: ]
H a) t€ shqyrtojé€ rregullisht pérvojat e suksesshme t& mésuesve té institucionit; H



b) té€ shqyrtojé praktikat e suksesshme té kolegéve té institucioneve arsimore Il
vendase dhe sugjerojé ményrat e zbatimit té tyre; H
| c) té kryejé studime pér praktikat e suksesshme t€ institucioneve analoge té€ huaja )
| dhe sugjerojé ményrat e zbatimit té tyre. J
i Kéto funksione realizohen nga grupe mésuesish ose mésues té vecanté t€ caktuar
nga drejtori 1 institucionit arsimor ose t€ propozuar paraprakisht nga mésuesit.
i 3. Késhilli i mésuesve mblidhet, si rregull, jo mé pak se njé heré né muaj. i
ﬂ% Ké&shilli mblidhet edhe né rastet kur e gjykon té arsyeshme drejtori 1 institucionit H
‘T, arsimor ose kur e kérkon jo mé pak se 1/3 e anétaréve t€ tij. H
" 4. Mbledhjen e paré késhilli i mésuesve e zhvillon té€ paktén dhjeté dité€ para fillimit “
té vitit shkollor. Né kété mbledhje késhilli i jep mendime drejtorit pér formimin e
klasave, orarin mésimor, tematikat e péraférta t€ mbledhjeve t€ zakonshme té
késhillit, veprimtarité e zhvillimit t€ brendshém professional dhe ¢éshtje té tjera,
sipas kérkesé€s sé drejtorit ose me nismén e késhillit.
. 5. Né pérfundim t€ vitit mésimor, késhilli i mésuesve analizon veprimtariné vjetore ]
té institucionit dhe rekomandon synimin dhe objektivat pér vitin e ardhshém.
6. Drejtori 1 institucionit arsimor vendos qé né mbledhje t& caktuara té késhillit té -
mésuesve té béjné pjesé, mesuesit ndihmés dhe instruktorét, si dhe nga personeli 1 pl
konviktit dhe personeli ndihmés (nése ka té tillg). :
| 7. Né& mbledhjet e késhillit t&¢ mésuesve, drejtori ka t& drejté té ftojé pérfagésues t& ]
L njésis€é bazé pérkatése té qeverisjes vendore, t€ njésis¢ arsimore vendore, ]
L punonjésin psiko/social, kryetarin e bordit, kryetarin e késhillit t& prindérve, ]
L kryetarin e qeverisé sé nxénésve, kryetarin e komisionit té etikés dhe sjelljes ose ]
I té deleguar té tyre, personelin mjekésor t€ shkollés (kur ka té till€), si dhe l
H pérfagésues té tjeré nga komuniteti. H
I 8. Drejtori cakton njé mésues si sekretar t& késhillit. Sekretari mban shénimet e I
i mbledhjeve né Protokollin e Késhillit t€ Mésuesve dhe vendos né arkivin e ]
H institucionit materialet e paraqitura né késhill nga drejtuesit e institucionit dhe H
H mésuesit. Dokumentacioni i késhillit t€ mésuesve éshté objekt i kontrollit t&€ IShA. H

NENI 78
ﬂ% Ekipi l1éndor H

H 1) Ekipi léndor: a) éshté formé ¢ zhvillimit t€ brendshém profesional té institucionit H
[ arsimor; b) pérbéhet nga mésues té shkollés, té cilét japin mésim né po até 1éndé a H
H fushé t€ nxéni, ose n€ mé shumé se njé fushé t& nxéni. H
U 2) Drejtori 1 shkollés, pas késhillimit me késhillin e mésuesve, ngre ekipet l€ndore H
| sipas numrit t€ mésuesve né njé ekip léndor.. ]
l 3) Ekipi léndor mblidhet njé heré né muaj. ]
U% 4) Né mbledhjet ¢ ekipit 1éndor: a) diskutohen aspekte té praktikave té pérditshme
profesionale t&€ mésuesve; b) trajtohen ¢éshtje t€ integrimit ndérléndor;

I c¢) shqyrtohen pérvoja t€ suksesshme té kolegé€ve dhe praktikat vendase dhe ato té I
U huaja. H



5) Né mbledhjet e ekipit Iéndor ftohen mésues té tjeré t€ asaj shkolle ose té shkollave Il

té tjera dhe specialisté t€ kurrikulés. H
| 6) Ekipi léndor nuk merr vendime. )
L 7) Ekipi 1éndor n€ shkollat profesionale ka pér detyré t€ ndihmojé mésuesit né
P zbérthimin e kurrikulés gendrore (skeletkurrikulés) né programe té€ nivelit 3
[ shkollor. i
H 8) Kryetari i njé ekipi 1€ndor propozohet nga anétarét e ekipit pérkatés dhe caktohet H
i nga drejtori. ]
H 9) Kryetari i ekipit léndor ka pér detyré té moderojé mbledhjet e ekipit. H
L 10) Kryetari i ekipit 1éndor, kur éshté e mundur, té keté punuar té paktén 5 vjet si )
L, mésues né po até nivel arsimor, t€ jet€ vler€suar me t€ paktén “shumé miré” né jl
l provimin e kualifikimit, nése e ka dhéné két€ provim, t&€ shquhet pér arritje té ]
nxénésve té tij.
- 11) Procesverbalet e mbledhjeve té ekipeve 1éndore ruhen pér 2 vjet nga kryetari i tij. “

NENI 79
Emérimi dhe largimi nga puna i mésuesit né institucionin arsimor publik
5 Shihni aktin pérkatés nénligjor.

L NENI 80 ]
I Mésuesi jo né profilin pérkatés |

i 1) Né mungesé t& mésuesve-aplikanté me arsimin pérkatés, shqyrtohen pér t’u ]
H pranuar mésues jo né€ profilin pérkatés. H
H 2) Mésuesi jo né profilin pérkatés: a) punon me kontraté pune me afat; b) emérohet dhe H
H largohet nga drejtori i shkollés pas pélqimit nga késhilli i mésuesve. H
H 3) Drejtori e largon nga shkolla mésuesin jo né profilin pérkatés kur pér vendin e tij H
H aplikon njé mésues né profilin pérkatés. H

NENI 81
ﬂ% Zévendésimi i mésuesit qé mungon T‘
“’f 1. Kur njé mésues mungon pér njé kohé t& shkurtér, drejtori 1 institucionit arsimor H
‘T publik, si rregull, ¢ zévendéson até me mésues ose drejtues té institucionit H
i arsimor. I
[ 2. Kur mungesa e njé mésuesi éshté e zgjatur, drejtori 1 institucionit pérpilon listén e ]
L kandidatéve pér zévendésimin e mésuesit, qé pérbéhet nga: a) mésues qé kané ]
L aplikuar prané DAR/ZA-sé; b) aplikantét drejtuar shkollés, pas shpalljes nga ]
L shkolla pér mésues zévendésues, n€ njé mjedis publik t€ saj dhe né€ fagen e saj t& ]
. internetit. I
- 3. Drejtori i institucionit arsimor njofton me shkrim DAR/ZA-né pas marrjes né
\T puné ose largimit nga puna t€ mésuesit zévendésues. T\



NENI 82
I Emérimi dhe largimi nga puna i punonjésit jomésimor té institucionit arsimor H
I publik |

i 1. Punonjésit jomésimoré t€ institucionit arsimor publik puné€sohen dhe largohen nga d
5 puna nga drejtori i institucionit arsimor, pas ké&shillimit me drejtoriné e -
| institucionit. J
\T 2. Kérkesa pér punonjésit jomésimoré shpallet n€ njé vend publik t€ institucionit. T‘
U 3. Menjéheré pas vendimit pér marrjen né puné ose largimit nga puna té njé H
i punonjési joarsimor, drejtori i institucionit njofton me shkrim DAR/ZA-né. i
| 4. Punonjésit joarsimoré, t€ marré né€ puné, i nénshtrohen periudhés tremujore té ]
H proveés. H
| 5. Drejtori i institucionit arsimor dhe punonjési joarsimor nénshkruajné pérshkrimin )
L e punés s€ punonjésit joarsimor. )

NENI 83 o
|
|

fonde té siguruara nga institucioni arsimor publik J

i
Il
U
5 Punésimi i mésuesve me kohé té ploté ose té pjesshme dhe mésuesve ndihmés me 5
Il
ls

Shihni aktin pérkatés nénligjor.

I NENI 84 i
ﬂ”” MESUESI KUJDESTAR I KLASES H

H Detyra té mésuesit kujdestar. Orét e kujdestarisé. H

H 1. Mésues kujdestar i njé klase €éshté njé nga mésuesit 1é€ndor té klasés. Mésuesi i H
U% fillores &éshté mésues kujdestar i klasés sé tij. H
I 2. Drejtori 1 shkollés cakton mésuesit e rinj kujdestar, jo mé voné se 15 dité para J
| fillimit t& vitit shkollor. I
L 3. Mésuesi kujdestar pérkujdeset posagérisht:
\T a) té krijoj€ atmosferé mirékuptimi dhe bashképunimi né mes nxénésve; T‘
H b) pér nxénésit me aftési t€ kufizuara, nxénésit me véshtirési n€ t€ nxéné, té H
H sapoardhurit dhe ata me shqetésime té sjelljes; H
| ¢) pérndjekjen e shkollés nga nxénésit; l
H ¢) pér plotésimin e pélgimeve t€ nxénésve t€ kurrikulés me zgjedhje; H
H d) t€ mos mbingarkohen nxénésit; H
| dh) t& késhillojé nxénésit né zgjedhjet kurrikulare dhe zgjedhjet e karrierés. ]
Uoo 4. Meésuesi kujdestar bashképunon me psikologun/punonjésin social. H
Mésuesi kujdestar ka pér detyr€ té plotésoj€ faqet e regjistrit té klasés.

. 6. Me¢suesi zhvillon t€ paktén 6 oré té kujdestarisé n€ njé vit shkollor sipas njé plani

o

i té¢ hartuar né bashképunim me késhillin e prindérve té klasés. Né orét e I



kujdestaris€¢ pérthsihen dhe takimet me té gjithé prindérit t&€ klasés bashké me Il
| nxénésit. H
| 7. Plani vjetor i oréve t€ kujdestarisé miratohet nga drejtori/néndrejtori i shkoll€s. )
| 8. Orét e kujdestarisé: J
L a) shénohen nga mésuesi kujdestar né nj€ fage t€ posagme t& regjistrit t& klasés;
b) vendosen né orarin javor té shkollés.
H 9. Ditari i oréve té kujdestarisé éshté objekt inspektimi nga ISHA. H

i Bashképunimi i mésuesit kujdestar me prindérit il

L 1. Meésuesi kujdestar njeh prindérit dhe nxénésit me: )
Uoo a) kushtet e shéndetit dhe t€ siguris€ né institucion; H
l b) nenet e DN-sé gé shtjellojné té drejtat dhe detyrimet e prindérve e té nxénésve ]
dhe detyrimet e punonjésve té€ institucionit arsimor ndaj prindérve e nxénésve;
H c) rregulloren e brendshme t€ institucionit; “
H ¢) kurrikulén me zgjedhj :
H d) mundésité e karrierés sé fémijés pas pérfundimit té njé niveli arsimor; )
i e) procedurat e zhdémtimeve; ]
[ f) procedurat e ankimit. |
H 2. Meésuesi kujdestar ka pér detyré: H
| a) t&€ informojé rregullisht prindérit rreth mbarévajtjes sé fémijéve té tyre; ]
U% b) t€ takojé me pérparési prindérit e nxénésve me véshtirési né€ t€ nxéné, me sjellje H
shgetésuese ose me probleme né ndjekjen e shkollés;

c) té shtoj€ interesimin e prindérve pér mbarévajtjen e fémijéve té tyre.
I 3. Meésuesi kujdestar pérgatit pér ¢do nxénés notat 1€ndore té€ semestrit t&€ paré dhe H
H déftesén e fundvitit dhe ia dorézon prindit t€ tij. H
H 4. Mésuesi kujdestar fton n€ mbledhje té pérgjithshme t€ gjith€ prindérit, bashké me H
| nxénésit ose pa ta, té paktén njé heré né tre muaj, ku: l
H a) parashtron ¢éshtje qé i1 takojné klasés né térési; H
U b) shtjellon tema rreth rolit t€ prindérve né suksesin e fémijéve té tyre. H
| 5. Meésuesi kujdestar e ka té€ ndaluar qé né mbledhjet me prindérit t&€ pérmendé me ]
Uoo emér nxénés t€ klasés pér mosarritje ose arritje té tyre. Informacioni pér nxénésin H
1 jepet vetém prindérve té tij.
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NXENESIT




NENI 85 |
Té drejta dhe detyra té nxénésve i

“’f 1. Nxénési ka té drejté: H
P a) t€ kryejé veprimtarité e tij né institucionin arsimor né¢ kushte té geta dhe té A
- sigurta pér jetén dhe shéndetin; :
ﬂ% b) té trajtohet me respekt, me dinjitet, né ményré t€ kulturuar dhe t€ moralshme né H
ﬂ"o institucionin arsimor, pa presione, pa padrejtésira, pa fyerje, pa diskriminime, pa H
dhuné;

¢) t€ njihet me t€ drejtat dhe detyrat e tij n€ institucionin arsimor;

¢) t’i sigurohet nga institucioni shérbim arsimor cilésor, sipas interesave, nevojave
dhe mundésive té tij, si dhe ndihmé e posagme pér t€ pérballuar véshtirésité e tij t&
5 vecganta t€ t€ nxénit;

. d) t’1 merren parasysh kérkesat e tij pér kurrikulén me zgjedhje. J
l 2. Nxénési ka pér detyré: ]
l a) t& respektojé t€ drejtat e nxénésve té tjeré dhe té punonjésve té€ institucionit ]
arsimor; Bl
b) té respektojé rregullat e institucionit pér mbrojtjen e shéndetit, t€ sigurisé e t&é :
mjedisit dhe té kérkojé respektimin e tyre nga nxénésit e tjeré dhe punonjésit |
L arsimoré; /
| ¢) t€ mésojé e vijojé rregullisht; J
L ¢) té jap€ ndihmesé né suksesin shkollor t€ bashkénxénésve dhe mbarévajtjen e ]
! institucionit arsimor; J
H d) té respektojé rregulloren e institucionit. H

I NENI 86 i
I Nxénésit me merita té vecanta I

I 1. Né fund t& vitit shkollor: |
L a) mésuesi kujdestar shpall tre nxénésit e klasés me mesatare mé t€ lart€ vjetore; ]
I b) drejtori 1 shkollés shpall pes€ nxénésit me rezultate mé té larta vjetore. J
U% 2. Mésuesi kujdestar dhe drejtori 1 shkollés u japin kétyre nxénésve certifikatén “Me I
té mirét e vitit né mésime” (né€ klasén ...n€ shkoll€). Ky vlerésim shénohet né
\T déftesén e klasés. T‘
H 3. Drejtori 1 shkoll€s, pas konsultimit me késhillin e mésuesve, shpall né fillim t& H
H vitit shkollor, nxénésit q€ né vitin paraardhés shkollor jané shquar né ményré té H
[ vecanté pér kontribute né mbarévajtjen e shkollés ose pér ngjarje t€ spikatura né H
H té cilat nxénési &shté dalluar. H
U 4. Ng rregulloren e brendshme t€ institucionit arsimor parashikohen nderime té tjera H
l dhe shpérblime pér nxénésit. ]
I NENI 87 |
| Medalja e arté ]
i Shihni aktin pérkatés nénligjor. H



NENI 88 ]
I Mungesat e nxénésve ]

H 1. Kur nxénési i klasave I-III, mungon pér njé€ periudhé té vitit mésimor, mésuesi: H
H a) zbaton nj€ program individual pér nxénésin gjaté kohés qé kthehet n€ shkollé; 1
L b) n€ bashképunim me prindérit, hartojné planin e punés s€ prindérve me fémijén )
l gjaté periudhés g€ fémija mungon né shkollé dhe gjaté pushimeve verore. ]
l Né fillim té vitit pasues, mésuesi vleréson arritjen nga nxénési t€ objektivave bazé J
té programeve léndore té klasés paraardhése, dhe, sipas rastit, vazhdon me
i program individual. é’r
i 2. Nxénési 1 klasave IV-IX g€ mungon mé shumé se 35% deri né 50% té oréve 1
| mésimore vjetore t€ njé 1€nde €shté pakalues né até 1éndé. Pérjashtimi éshté pér 1l
I nxénésit t€ ciléve shkolla u krijon kushte pér mésimin né shtépi nga mésues té J
[ caktuar nga drejtori i shkoll€s. Kéta nxénés, pas kthimit n€ shkoll€, i nénéshtrohen ]\
provimeve pér orét e munguara, né data t€ caktuara nga mésuesi dhe t€ miratuara J
nga drejtori i shkollés. pl
3. Nxénési i klasave IV-1X, g€ mungon mé shumé se 50% té€ oréve mésimore vjetore
té njé 1énde, Eshté pakalues né até l&nde.
I 4. Nxénési 1 shkollés s€¢ mesme té€ larté, g€ mungon mé shumé se 30%: I
H a) t€ oréve mésimore vjetore t&€ nj€ 1€nde, Eshté pakalues né até 1€ndé; H
I b) té oréve vjetore té planit mésimor, mbetet né klasé. ]
I 5. Pér nxénésit mbetés né klas€ pér shkak té mungesave, shénohet né€ regjistér dhe H
H améz “pk” (i paklasifikuar). H
U% 6. Nxé&nési 1 shkollés s¢ arsimit t&€ mesém té ulét, g€ mungon deri n€ 35% t€ oréve H
U% mésimore vjetore t€ njé 1€énde dhe nxénési 1 shkoll€s s€ arsimit t&€ mesém té larte, H
l qé mungon deri n€ 30% t& oréve mésimore vjetore té njé 1énde, vleré€sohet me ]
shkrim nga mésuesi 1€ndor pér ato tema té€ tekstit shkollor qé¢ ka munguar. Notat e
\T ¢do provimi vendosen né shtylla té vecanta té regjistrit dhe 1 takojné€ notave pér H
H kapitull (kapitujve) té tekstit t&€ nxénésit. Datat e provimeve caktohen nga mésuesi H
H 1€ndor, né bashképunim me prindin e nxénésit, dhe miratim t€ drejtorit té shkollés. H
I 7. Nxénési i shkollés sé mesme té larté gé: l
| a) mungon pa arsye 30 oré mésimore, paralajmérohet me shkrim nga drejtori i H
H shkollés pér pérjashtim nga shkolla dhe njoftohen prindérit e tij; H
U% b) mungon pa arsye 15 oré t€ tjera mésimore, pérjashtohet nga shkolla pér até vit H
I shkollor dhe njoftohen prindérit e tij. J
l Masa ndaj nxénésit ruhet né arkivin e shkollés pér 2 vjet. I

| 8. Drejtori 1 shkoll€s sé arsimit bazé njofton me shkresé titullarin e DAR/ZA-sé pér
‘ nxénésin, q€ 1 pérket shkollés s€ tij dhe nuk &shté regjistruar né shkollé, ose pér i
l nxénésin g€ mungon pa arsye mé shumé se 25% t€ oréve mésimore gjaté njé viti I

Uoo shkollor. H



Titullari i DAR/ZA-s njofton me shkresé bashkiné/komunén, ku nxénési banon, ]
me té dhénat e paraqgitura nga drejtori i shkollés. H
| Bashkia/komuna pérkatése pércakton dénimin me gjobé té prindérve, né€ perputhje H
i me ligjin nr. 10279, daté 20.5.2010 “Pér kundérvajtjet administrative” dhe ]
m procedon mé tej sipas legjislacionit né fuqi. 1
m 9. Nxénési, q€ ndérpret vazhdimin e njé klase pasuese, ka té drejté t€ regjistrohet né 1
I klasén pasuese, me dokumentacionin qé parashikohet né DN, n€ qofté se plotéson ]
H kriterin e moshés sé pércaktuar te LAPU. H

. N ENI 89 I
Mungesat e arsyeshme té nxénésit. Pérpunimi i té dhénave pér mungesat e nxénésve.

4 1. Mungesat e nxénésit jané t€ arsyeshme kur justifikohen me raport mjekésor ose
H pri‘ndi. ka kérkuar leje pa.raprakisht dhe mé pas ka pe‘l.raqitur '1‘1jé shénim sqarues.
- 2. Prindi e paraget arsyetimin pér mungesat e fémijé sé tij te mésuesi pérkatés

kujdestar. Arsyetimet me shkrim t€ prindit ruhen nga mésuesi kujdestar pér

1 (nj€) vit shkollor. pl
3. Mésuesi kujdestar ka t& drejté té vler€sojé si té arsyeshme/t€ paarsyeshme

mungesa deri né dy dité gjaté njé muaji.

Pér mungesa mé t€ gjata se dy dit€, vlerésimi béhet me shkrim nga l
L drejtori/néndrejtori i shkollés dhe 1 dorézohet mésuesit kujdestar. J
U% 4. Brenda javés s€ paré t€ c¢do muaji, mésuesi kujdestar 1 dorézon H
l drejtorit/néndrejtorit t€ shkollés tabelén e mungesave mujore t€ klas€s, té ndara ]
né: gjithsej, t€ arsyeshme, té paarsyeshme, mungesa 1-3 oréshe.
. 5. Drejtori/néndrejtori pérpilon tabelén e t€ dhénave mujore t€ shkollés dhe rendit
I Klasat sipas dy treguesve: H
H a) “Numri 1 mungesave pér nxénés” e rrumbullakosur me njé shifér pas presjes; H
H b) “Pérqindja e mungesave 1-3 oréshe kundrejt t€ gjitha oréve” e rrumbullakosur H
| me njé shifér pas presjes”. l
H 6. Renditjet e klasave afishohen né nj€ vend t€ dukshém pér nxénésit e shkollés. H
U% 7. Drejtoria e shkollés zhvillon mbledhje t€ posagme pér mungesat e nxénésve né H
Uoo térési ose pér klasa t€ veganta, sipas gjendjes s€ mungesave. H

| NENI 90 ]
U% Procedurat e transferimit té nxénésve H

H 1. Transferimi nxénésit, si rregull, béhet pas pérfundimit t€ vitit shkollor ose pas H
| pérfundimit t&€ semestrit t€ paré dhe, né raste t€ t&€ ndérrimit t&€ vendbanimit, gjaté ]
I vitit shkollor. l
H 2. Nxénési transferohet nga njé shkollé me konkurs né njé tjetér t€ t€ njéjtit profil H
U pas pérfundimit t& vitit t€ paré shkollor. H
H 3. Kérkesa pér transferim formulohet mé shkrim nga prindi i nxénésit dhe i drejtohet H
I drejtorit t€ shkoll€s ku nxénési éshté regjistruar. ]
ﬂ% Drejtori i shkollés firmos dhe vulos dokumentacionin e transferimit, ia dorézon H
‘T prindit t€ nxénésit dhe ia dérgohet zyrtarisht drejtorit t€ shkollés pritése. H



Dokumentacioni i transferimit pérmban Il

| a) notat ose shprehjet e nxénésit t&€ marra gjaté vitit shkollor deri né castin e H

[ transferimit; j

H b) numrin e mungesave té arsyeshme dhe ato té paarsyeshme; H

I c) nderimet ose/dhe masat disiplinore ndaj nxénésit. 7

i Drejtori 1 shkollés, ku nxénési transferohet, njofton menjéheré zyrtarisht pér N

I regjistrimin drejtorin e shkoll€s nga nxén_ési vjen. Drejtori i shkoll€s dérguese, pas I

ﬂ% kétij njoftimi, bén ¢regjistrimin e nxénésit. H

ﬂ% Lévizjet e nxénésve pasqyrohen né amzé. H

‘T 4. Kur nxénési ka pérfunduar nj€ klasé té€ arsimit baz&, regjistrimi i tij né shkollén H

- tjetér béhet mbi bazén e vértetimit t&€ pérfundimit té klas€s paraardhése, né té cilin “

* shénohet dhe numri 1 amz€s, 1 firmosur dhe vulosur nga drejtori 1 shkollés, ku :

‘ nxénési ka pérfunduar klasén pérkatése.

L 5. Nxénési 1 arsimit baz¢ artistike, 1 cili n€ sesionin e vjeshtés €shté pakalues né
léndé t€ profilit artistik, transferohet né klasén pasardhése té€ arsimit bazé té
zakonshém.

6. Transferimi i nxénésit t€ shkollés s€ mesme t€ lart€ né njé shkoll€ t& njé profili
tjetér, mund t€ béhet pasi pérfundon viti shkollor dhe me miratim t¢ MASh-it, pas
propozimit t&€ DAR/ZA-sg. i
Nxénési shlyen detyrimet, qé€ rrjedhin nga ndryshimet né planet mésimore dhe .

L programet léndore t€ shkollave, né pérputhje me njévleshmérin€ e pércaktuar nga ]

L DAR/ZA-ja. Drejtoria e shkoll€s cakton datat e provimeve. ]

L 7. Ndérrimi i gjimnazin gjaté vitit shkollor, kur té dy gjimnazet jané brenda njé ]

L qyteti, lejohet vetém né raste té vecanta, me shkresé t&¢ DAR/ZA-sé, dérguar ]

I gjimnazit prités. l

H 8. Pér nxénésit e shkollave t€ arsimit t&€ mesém té larté, regjistrimi n€ njé shkollé H

[ tjetér béhet mbi bazén e vértetimit me notat e t€ gjitha klasave paraardhése. ]

H 9. Nxénési transferohet nga shkolla e arsimit profesional né gjimnaz vetém pas vitit H

H té paré shkollor dhe pasi t€ kalojé n€ provimet e njévlershmérisé. H

NENI 91
Orientimi i nxénésve pér karrierén e tyre

i 1. Drejtoria e shkollés sé arsimit baz€ organizon me nxénésit e klasés sé nénté dhe I
l prindérit e tyre: ]
I a) takime me punonjés arsimoré t€ shkollave t€ mesme té larta; J
Uoo b) vizita né shkolla t€ mesme t¢€ larta; H
l ¢) vizita n€ mjedise t€ mundshme pér punésim. ]
| 2. Drejtoria e shkollés sé arsimit t€ mesém t& larté organizon me nxénésit e vitit t& ]
L fundit dhe prindérit e tyre: ]
L a) takime me pedagogé té degéve té institucioneve té arsimit té larté; ]
I b) vizita né mjediset ¢ institucioneve té arsimit té lart¢; |
H ¢) vizita né mjedise t&€ mundshme pér punésim. H

W NENI 92 1
‘T Qeveria e nxénésve H
\T Shihni aktin pérkatés nénligjor. H
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NENI 94
i Detyra té¢ DAR/ZA-ve i

“’f DAR/ZA-ja ka kéto detyra: H
© 1. Siguron: &
- a) arsimimin e fémijéve me AK né njé institucion arsimor publik t& zakonshém :
I ose té specializuar; H
ﬂ"o b) arsimimin né shtépi t€ nxénésve me AK qé nuk munden té ndjekin shkollé t& H
‘° zakonshme ose té specializuar t€ arsimit baz¢.

L 2. Informon institucionet arsimore publike pér shérbimet rehabilituese g€ ofrohen
nga institucionet shtetérore shéndetésore.

o 3. Pajis me pérparési nxénésit me AK me mjete mésimore dhe pajisje ndihmése pér
L mbarévajtjen e procesit mésimor dhe zhvillimin e tyre personal e ndér-personal.

. 4. Lehtéson arsimimin né distancé me anén e teknologjisé€ sé informacionit dhe té J
l komunikimit pér fémijét e rekomanduar nga komisioni prané DAR/ZA-sg. ]
1°1°° 5. Organizon, népérmjet njésis€ s€ shérbimit psiko-social prané DAR/ZA-sé, ]
H bashké&punimin e mésuesve té shkollave t€ specializuara me mésuesit e shkollave Pl
4 té zakonshme, pér hartimin dhe vénien né jeté té planeve edukative individuale :
H% (PE]) té nxénésve me AK. p
ls
|

NENI 95
| Komisioni i institucionit arsimor té zakonshém |

H 1. Drejtori 1 institucionit arsimor t& zakonshém ngre komisionin pér nxénésit me H
i AK, né pérbérje té té cilit jané tre mésues té 1éndéve té fushave té ndryshme té té ]
H nxnit dhe psikologu/punonjési social. N& komision merr pjesé€, t& paktén njé nga H
‘T mésuesit e nxénésit me AK dhe mésuesi ndihmés (kur ka). ”ﬂ
“’f Kryetar i komisionit €shté€ punonjési i shérbimit psiko-social. H
“’f 2. Komisioni 1 institucionit arsimor té zakonshém, bazuar né Vlerési_mir_l e komisionit H
ﬂ% prané DAR/ZA,: a) udhézon mésuesit pér hartimin e PEI-ve dhe i miraton; H
ﬂ% b) ndihmon mésuesit gjaté zbatimit t&€ PEI-ve; ¢) ndjek ecuriné e fémijéve me AK. H
3. Komisioni i institucionit arsimor paraget prané¢ komisionit t€ DAR/ZA-sé,
| raportin e ecuris€ sé€ nxénésit me AK, sipas formatit t€ vendosur nga komisioni |
| prané DAR/ZA-sé /
Uoo 4. Anétarét e komisionit prané DAR/ZA-s€¢ dhe né institucionit arsimor, mésuesit
Uoo dhe mésuesit ndihmés, qé punojné me fémijé me AK, nuk kané té drejté t&€ japin I
Uoo té dhénat personale t& kétyre fémijéve personave té paautorizuar nga komisioni H
I prané DAR/ZA-sé/drejtori 1 institucionit arsimor. J
I NENI 96 ]
H Drejtori i institucionit arsimor té zakonshém H

H 1. Drejtori i institucionit arsimor t&€ zakonshém &shté pérgjegjés pér: H
H a) realizimin e integrimit t€ nxénésve me AK né veprimtarit€ e institucionit H
I arsimor, ]
I b) funksionimin e komisionit té institucionit; I
U c) realizimin cilésor té PEI-ve. H



2. Drejtori ]
| a) u mundéson mésuesve marrjen ¢ njohurive dhe kultivimin e aftésive pér 1l
H kujdesin dhe arsimimin e nxénésve me AK; H
i b) nxit vullnetarizmit né lehtésimin dhe pérmirésimin ¢ jetés sé nxénésve me AK ]
I né€ mjediset e insitucionit arsimor; ]
i c) organizon marrédhénie bashképunimi me institucione t€ tjera arsimore, 1
I institucione t€ arsimit t€ larté, OJF pér shkémbim té pérvojave me fémijét me AK. Il

U‘z NENI 97 H
Uec Meésuesi ndihmés dhe mésuesi léndor né institucionet arsimore té zakonshme. H
& Bashképunimi me prindérit p

| 1. Sipas normés s€ pércaktuar nga ministri dhe vlerésimit nga komisioni prané ]
| DAR/ZA-sg€, né klasat e zakonshme qé kané edhe fémijé me AK, punojné mésues )
| ndihmés. Mésuesi ndihmés duhet t€ keté diplomén e nivelit arsimor pérkatés, té J
pércaktuar né nenin 57 t€ LAPU-s, dhe specializim té pérshtatshém né fushén e )
arsimimit t€ nxénésve me AK. )
2. Mésuesi ndihmés, né bashképunim me mésuesin léndor dhe prindin, hartojné dhe
vené né jet€ PEI-n€ e fémijés. PEI bazohet né dokumentet zyrtare t€ kurrikulés
dhe pérmban edhe objektiva pér aftésité e veté-ndihmés dhe aftési té tjera sociale,
| q¢€ nxénési duhet t€ arrijé€, sipas udhézimeve t€ komisionit prané DAR/ZA-s¢. 1l
Me¢ésuesi ndihmés shénon né planin ditar aspekte t€ ecuris€ s€ fémijés me AK. H
H 4. Ndryshimi i PEI-s vendoset nga komisioni i institucionit né bashképunim me H
H prind€rit e f€émijés, pas propozimit t&€ mésuesve ose prindérve. H
H 5. Mésuesi ndihmés ose mésuesi kujdestar informon prindérit e fémijéve me AK pér H
‘T shérbimet shtetérore shéndetésore rehabilituese g€ u ofrohen kétyre fémijéve. ”ﬂ
“’f 6. Pas marrrjes s€ rekomandimit nga komisioni prané DAR/ZA, prindérit vendosin H
“’f nése fémija e tyre me AK do t€ ndjeké njé€ institucion té€ specializuar ose té H
ﬂ% zakonshém t€ arsimit bazé. H
ﬂ% 7. Prindérit mund té€ largojné né ¢do kohé nga shkolla fémijén, kur gjykojné se H
H° fémija nuk pérfiton nga mésimet ose ka mundési t€ tjera mé t€ mira.
= 8. Mésuesit dhe mésuesi ndihmés bashképunojné me prind€rit, n€ ményré qé
veprimtarité, qé zhvillohen né€ institucionin arsimor dhe né shtépi t€ plotésojné
dhe t& pérforcojné njéri-tjetrin.

w

l Sgarim ]
I Kur nxénési me AK nuk ka mésues ndihmés, detyrat e mésipérme jané pér mésuesin e J
| grupit/léndor. J



NENI 98 J
Ndjekja e shkollés. Vlerésimi i nxénésve me AK. Dokumente té pérfundimit té H
ﬂ% shkollimit. H

" 1. Mosha e pranimit né klasén e paré té shkollave té specializuara &shté 6 - 10 vjeg. A
- Nxénésit me AK géndrojné né shkolla té€ specializuara deri né moshén 19 vjeg. :
ﬂ"o Mosha e pranimit t€ nxéné€sve me AK né€ klasén e paré té shkollave t€ zakonshme H
ﬂ"o éshté 6 vjec H
2. Dokumentacioni i regjistrimit t€ nxénésve me AK &sht€ i njéjté me ato té
nxénésve té tjeré. Kryetari i komisionit prané DAR/ZA-s€ i1 dorézon drejtorit t&
kopshtit/shkollés dokumentin e hartuar pér nxénésin.
o 3. Transferimi i nxénésit me AK nga nj€ institucion arsimor i zakonshém né njé
. tjetér, béhet sipas procedurave t& transferimit t€ nxénésve té pérshkruara né DN.
. Né shkollén pritése dorézohet njé raport 1 hartuar nga komisioni 1 institucionit J
l arsimor, 1 firmosur nga drejtori 1 shkoll€s, ku paraqitet PEI dhe ecuria e nxénésit ]
| né realizimin e tij. ]
4. Vlerésimi i nxénésve me AK €shté si 1 nxénésve té tjeré. Nxénésit me AK me PEI pl
vlerésohen né pérputhje me objektivat e vendosura né PEI-n pérkatés. 5
5. Nxénésit me AK né shkollat e zakonshme nuk e pérsérisin klasén, ndérsa né shkollat e Jl
\L specializuara, e pérsérisin klasén né raste t€ vecanta, kur komisioni i shkollés dhe )
| prindérit ¢gmojné dobiné e pérséritjes. J
L 6. Nxénési me AK, pas pérfundimit t& ¢do klase, pajiset me déftesé qé pérmban njé ]
L rubriké, ku pérshkruhen pérmbledhtas objektivat kryesore té PEI-t té tij. ]
| Nxénésit me AK zhvillojné provimet né pérshtatje me vegorité e tyre. |
I 8. Nxénésit me AK, qé nuk kané mésuar me programet e zakonshme léndore, i ]
H nénshtrohen njé provimi lirimi t€ posagém. H
H 9. Testet e provimeve té lirimit, pér nxénésit me AK, hartohen nga shkolla dhe H
H miratohen né DAR/ZA. N&é pérbérje t€ komisionit pér hartimin e testeve pér H
H nxénésit me AK duhet t€ keté dhe mésues me pérvojé né punén me kéta nxénés. H
I 10. Nxénési me AK, qé ka pérfunduar me sukses provimin e posagém té lirimit, I
H pajiset me déftesén e posagme té lirimit. H

~

NENI 99
Nxénésit qé nuk dégjojné ose/dhe nuk flasin ose/dhe nuk shohin

Uoo 1. Nxénésve, qé nuk dégjojné e nuk flasin, u garantohet e drejta e komunikimit né I
Uoo gjuhén e shenjave, ndérsa atyre qé nuk shikojné, pérdorimi 1 shkrimit Brail. H
I Materialet ndihmése mésimore jané né formatin e pérshtatshém. (né Brail, tekste J
Uoo me shkronja t€ médha etj). Kur &shté e nevojshme, pérdoren versione té H
Uoo thjeshtuara t€ tekstit té 1éndés mésimore. H
U% 2. Kurrikula e nxénésve g€ nuk shikojné apo nuk flasin ose/dhe dégjojné &shté H
L pérgjithésisht kurrikula e zakonshme. ]
| Mg¢ rekomandimin e komisionit prané DAR/ZA, nxénésve u sigurohen edhe tekste ]
L pEr mésimin e gjuhés sé folur dhe komunikimin global. ]



NENI 100
I Shkollat e specializuara pér nxénésit me aftési té kufizuar
i 1. Mg&suesit e shkollave té specializuara jané t& diplomuar né arsimin special.
}T 2. Shkollat e specializuara kané punonjés té specializuar né afté€sin€ e kufizuar, qé
- ofrojn€ shérbime mbéshteté€se t€ specializuara (mjeké, punonjés t& shérbimit
ﬁ% psiko-socialé terapisté), si dhe mésues ndihmés.
3. Nxé&nésit, q€ sipas gjykimit t€ komisionit t€ vlerésimit, kan€ nevojé pér trajtim té

individualizuar, punojné€ me PEL

i Shkollat e specializuara, nén organizimin e DAR/ZA-ve, shérbejné si qendér
17% shkémbimi pérvoje pér mésuesit e shkollave t& zakonshme g€ punojné me fémijé
+ me AK.

. 5. Biblioteka e shkollave té specializuara €sht€ e hapur pér prindé€rit, mésuesit
i3 ndihmés dhe mésuesit e shkollave t& zakonshme qé kané nxénés me AK.

| NENI 101

1.

2.

Mésuesi ndihmés né shkollat e specializuara

Emérimi dhe largimi nga puna i mésuesit dhe mésuesit ndihmés né shkollat e
specializuara kryhet sipas procedurave pér mésuesit né shkollat e zakonshme.
Drejtori i shkoll€s vendos kalimin nga mésues ndihmés né mésues pas késhillimit
me késhillin e mésuesve.

(Cdo mésues ndihmés ka né€ varési njé klasé¢ nxénésish. Detyrat e meésuesit
ndihmés pérshkruhen né rregulloren e brendshme t€ shkollave té specializuara.
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NENI 102 i
Té drejta dhe detyra té prindérve. Detyrime t€ institucionit arsimor ndaj prindérve |

1. Prindi ka té drejté t€ informohet nga institucioni arsimor pér:

a) legjislacionin arsimor né fuqi, pér kurrikulén g€ institucioni i ofron fémijés sé

tij dhe rregulloren e brendshme t€ institucionit;
l b) t€ drejtat dhe detyrimet e prindérve ndaj institucionit arsimor; J
l c) kushtet e sigurisé, t€ shéndetit dhe t€ mjedisit t€ institucionit dhe t&€ kérkojé ]
l p€rmbushjen e tyre sipas standardeve té pércaktuara nga legjislacioni shqiptar; ]
. ¢) masat disiplinore pér nxénésit; ]
L d) procedurat e ankimit; .
I dh) dh procedurat e zhdémtimeve; .
| e) arritjet e institucionit n€ krahasim me institucione t€ ngjashme; )
| €) t€ propozojé p€rmirésime t& shérbimit arsimor né€ nivel klase ose institucioni )
| arsimor. J
i 2. Prindi ka pér detyré: )
a) t€ kujdeset q¢ fémija 1 tij t€ ndjeké rregullisht institucionin arsimor dhe t& )
mésojé rregullisht; )
b) t€ njoftoj€ mésuesin kujdestar pér ndryshime t€ shéndetit dhe t€ sjelljes sé )
| fémijés sé tij; |
H c) t€ marré pjes€ né takimet pér f€mijén e tij dhe me prindérit e klasés; H
i d) té japé ndihmesé né mbarévajtjen e institucionit. ]
H 3. Drejtori 1 institucionit arsimor ose mésuesi kujdestar njoftojné prindin dhe H
H kérkojné lejen e tij me shkrim pér veprimtari t€ nxénésit pas orarit mésimor ose H
H veprimtari jashtéshkollore.. H

“"% NENI 103 H
Késhilli i prindérve té institucionit arsimor

‘ Té drejta dhe detyra té késhillit té prindérve. Pérbérja dhe ngritja e késhillit té i
‘ooo prindérve. go‘

I 1. Késhilli i prindérve t€ institucionit arsimor ka té drejté: J
Uoo a) t& mbrojé dhe promovojé t€ drejtat e prindérve t€ institucionit arsimor; H
l b) té shprehé piképamjet dhe té organizoj€ prindérit pé t&€ shprehur piképamjet pér ]
U% cilésin€ e shérbimit t€ institucionit arsimor dhe t& dégjohet pér kéto piképamje; H
U% C) té thérrasé mbledhjen e pérgjithshme t&€ prindérve. H
L 2. Késhilli i prindérve té institucionit ka pér detyré: ]
I a) t& ndérmarr€ nisma pér ndihmesén e prindérve pér mbarévajtjen e institucionit |
[ dhe t’1 realizoj€ n€ bashk&punim me drejtoriné e institucionit; ]
H b) t& organizojé takime té pérbashkéta me késhillat e prindérve té klasave. H
i 3. Késhilli i prindérve té institucionit pérbéhet nga 6-9 prindér té zgjedhur nga ]
H késhillat e klasave. Numri i prindérve né késhillin e prindérve pércaktohet né H
i rregulloren e brendshme té institucionit arsimor. ]
H 4. Né mbledhjen e paré t& késhillit, zgjidhet kryetari i saj me shumicé té thjeshté H
H votash t€ anétaréve t& késhillit, ndérmjet kandidatéve pér kété detyré. H



5. Kryetari dhe anétarét e késhillit té prindérve nuk duhet t€ jené n€ konflikt interesi Il

me drejtorin institucionit, nuk duhet té kené precedenté penalé dhe té mos jené né H
| forumet drejtuese t€ partive politike. H
I Né mbledhjen e paré pércaktohen detyrat e anétaréve té késhillit. ]
i 7. NEg vitin pasues shkollor rizgjidhet késhilli i prind€rve té institucionit arsimor dhe 1
i Kryetari i tij. i

©

“’f Mbledhjet dhe vendimet e késhillit té pindérve té institucionit arsimor H

“’f’ 1. Ké&shilli mblidhet dy heré né vit. Mbledhje t€ tjera zhvillohen ose me nismén e H
P kryetarit t€ késhillit ose t€ shumicés s€ thjeshté t& anétaréve te tij. A
H" 2. Mbledhja e késhillit zhvillohet kur merr pjes€ shumica e thjeshté e anétaréve té tij, &
i pérndryshe shtyhet. H
ﬂ% 3. Késhilli i merr vendimet me shumicé té thjeshté votash. Vendimet firmosen nga H
H° kryetari dhe sekretari.

= 4. Né mbledhjet e késhillit ftohen anétaré t& késhillave té€ prindérve té klasave,
prindér té tjeré, drejtues dhe mésues té institucionit, pérfagésues té OJF-ve etj.
Veprimtaria e anétaréve t&€ késhillit &sht€ vullnetare.

6. Kryetari dhe anétaré t&€ késhillit shkarkohet me shumicé té thjeshté t€ votave t&
“ fshehta t€ anétaréve pér moskryerje té detyrés ose kur mungojné mé shumé se
l gjysmén e mbledhjeve gjaté dy vitete t€ njépasnjéshme. ]

o

l Kryetari dhe sekretari i késhillit. Drejtori dhe késhilli i prindérve institucionit J
| arsimor )

L 1 Kryetari i késhillit drejton veprimtariné e késhillit. ]
L 2 Njé anétar i késhillit caktohet nga kryetari n€ rolin e sekretarit t€ késhillit. ]
! 3 Sekretari: |
H: a) pérgatit materialet g€ do t€ shpérndahen né mbledhjet e késhillit; ]
I b)/mban proceverbalin e mbledhjeve té késhillit; l
I ¢) lajméron anétarét e késhillit dhe té ftuarit pér mbledhjen e radhés; l
I ¢) mban arkivin e késhillit. l
H 4. Drejtori i institucionit ka pér detyré: H
H a) t’1 dorézojé kryetarit t&€ késhillit kopje t€ udhézimeve e rregulloreve té H
H min?stri't, q§ u.pérkqsin veprimtaris€ s€ institucionit, si dhe t€ raporteve t€ IShA-s H
‘T pér 1nst1t.u<:1on1n'ars1m0r;' ‘ . . T‘
“’f b) ta informojné késhillin e prindérve pér rezultatet shkollés né provimet H
“"% kombétare, duke pasur parasysh mbrojtjen e t&€ dhénave personale .té nxénésve, H
ﬂ% dhe ¢do studim g€ krahason institucionin arsimor me institucionet e tjera,; H
c) té organizojé, t& pakté€n njé heré né vit, mbledhje t€ pérbashkéta t& késhillit té
mésuesve me késhillin e prindérve t€ institucionit;
¢) t’1 sigurojé késhillit njé mjedis pér zhvillimin e takimeve té tij.
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H NENI 104 ]
U Késhilli i prindérve té klasés H
i 1. Ké&shilli i prindérve t&€ klasés jep ndihmesén né€ pérmirésimin e cilésis€ sé A
© shérbimit arsimor pér nxénésit e klasés. &
- 2. Pér ¢do klasé, brenda 10 ditéve, q& nga data e fillimit t& vitit shkollor, me .
ﬁ% pérkujdesjen e mésuesit kujdestar, zhvillohet mbledhja e pérgjithshme e prindérve M
ﬂ"o té nxénésve t€ klasés, ku zgjidhet, me shumicé votash, késhilli i prindérve té H
ﬂ% klasés (3-5 veta). Kryetari i késhillit t€¢ prindérve té klasés zgjidhet prej kétij H
i késhilli. H
17% 3. Késhilli 1 prindérve té klasés mblidhet njé¢ heré né dy muaj, sipas njé tematike té -
H% planifikuar prej tij, ose me propozimin e mésuesit kujdestar. Késhilli mund té :
L mblidhet, me nismén e tij, edhe mé shpesh. -
L 4. Késhilli: I
l a) 1 propozon mésuesit kujdestar pérmir€sime né€ mbarévajtjen e nxénésve té ]
101% klasgs; U
H% b) dégjon parashtrimet e mésuesit kujdestar dhe 1 jep késhilla ose ofron :
Hoo bashképunim; :
L, ¢) komunikon me prindér t€ nxénésve g€ rrezikojné braktisjen e shkoll€s, ose jl
L mbetjen né klas€, ose q€ kryejné shkelje t€ disiplinés. ]

| 5. Késhilli 1 prindérve nxit prindérit té japin ndihmesén e tyre vullnetare: J
L a) pér té punuar me nxénés me véshtirési n€ t& nxéné; ]
L b) pér té hartuar ose/dhe vené né jeté 1éndé ose module me zgjedhje; ]
I ¢) pér t&€ bashképunuar né projekte kurrikulare. |
[ 6. Késhilli ka t€ drejté t€ ftojé né mbledhjet e tij mésues t€ tjeré té klas€s, nxénés nga ]
H geveria e nxénésve, anétaré té drejtorisé€, t€ bordit dhe t€ késhillit t&€ prindérve té H
i shkollés. ]
H 7. Késhilli ka té drejté t’i drejtohet me propozime pér mbarévajtjen e shkollés H
H drejtorit t€ shkollés, kryetarit t€ bordit dhe kryetarit t€ késhillit t€ prindérve té H
u: holls. ZU
I 8. Kryetari 1 késhillit raporton n€ mbledhjen e pérgjithshme té prindérve t€ klasés, si I
“’f rregull, dy heré gjaté vitit shkollor. H
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L .
]
i NENI 105 |
i Konsultimet i
‘T 1. Ng¢ kéndin “Provimet e lirimit” ose “Matura shtetérore”, pér secilén nga 1éndét e T‘
ﬂ‘f’ provimeve, paraqitet orari i konsultimeve t€ cilat zhvillohen deri né pérfundim té i
rf vitit mésimor dhe gjaté dit€ve pérpara ¢do provimi. }
h"o 2. Orét e konsultimeve i pérkasin ngarkesés vjetore t€ mésuesit. H
ﬂ"o 3. DAR/ZA-té vézhgojné shkollat né organizimin dhe zhvillimin e konsultimeve. H
L NENI 106 I
L Provimet e arsimit bazé (provimet e lirimit) dhe té maturés shetérore J
i |
L |
L 1. Nxénési ka t& drejté t€ marré pjesé né provimet e lirimit, kur €shté kalues né )
| klasén e nénté. ]
| 2. Nxénési ka t€ drejté t€ marré pjes€ né provimet e maturés shtetérore, kur €shté )
| kalues né klasén e fundit t€ arsimit t€ mesém té larté. )|
| 3. Organizimi dhe zhvillimi i provimeve kombétare t& maturés shtetérore rregullohet )
! me udhézim t€ ministrit. )
I b
I 9
ﬂ° NENI 107 }
“"% Sesioni i vjeshtés. Nxénési pakalues né té paktén njé 1éndé né provimin kombétar H

U% 1. Né provimet kombétare, kur nxénési nuk paraqgitet né t€ pakt€n njé léndé,
pranohet pér até 1énd€ né sesionin e vjeshtés.

l 2. Nxénési, q€ vler€sohet pakalues né t€ paktén njé 1€nd€ né sesionin e vjeshtés, ka
U% té¢ drejté té rijap€ léndén (lI€ndét) né nj€ nga sesionet e viteve t&€ ardhshme H
. shkollore, me testin q¢€ provohen edhe nxénésit e tjeré té atij viti shkollor. ]
U% 3. Kur nxénési mbetet n€ njé ose mé shumé 1€ndé té€ maturés shtetérore, ka té drejté H
I t’1 rijap€ né vitin/vitet pasardhése t€ maturés shtetérore. J
l Testet e provimeve jané testet e atij viti shkollor. ]

I NENI 108 l
‘T Shkelje té korrektesés né provimet kombétare nga persona té ngarkuar me °ﬂ
‘T pérgjegjésiné e zhvillimit té provimeve H

i 1. Ankesat pér korrektesén gjat€é maturés shtetérore 1 dérgohen me shkrim A
| A . : )
\T Komisionit t€¢ Maturés Shtetérore. ‘ﬂ
ﬂ"o 2. Kur pér njé drejtor shkolle ose mésues, g€ merr pjesé né€ njé etapé t&€ provimeve H

kombétare, ka prova pér shkelje t€ korrektes€s, Komisioni i Maturé€s Shtetérore i
dérgon me shkrim titullarit t&€ DAR/ZA-sé/drejtorit té shkoll€s pérkatéese shkeljen
e kryer nga drejtori i shkollés/mésuesi.

L NENI 109 ”
! Publikimi i té dhénave pér provimet kombétare I

H 1. AKP publikon t& dhénat pér provimet e maturés shtetérore sipas DAR/ ZA-ve dhe H

i shkollave té arsimit t&€ mesém té larté. ]
I 2. DAR publikon té€ dhénat e provimeve té lirimit pér shkollat né juridiksion. ]
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NENI 110 ]
Konkurset i

H 1. MASH-i, DAR/ZA-t€ dhe institucionet arsimore shpallin né fillim té vitit shkollor H
I, konkurset sipas pérparésive té tyre vjetore. Temat e konkurseve pérfshijné: )
I a) produkte profesionale t€ mésuesve, si: projekte ndérléndore/léndore, risi té ]
l procesit mésimor; ]
b) arritje t&€ nxénésve né artet, sportet, krijimet letrare, veprimtari shkencore;
i c) arritje t€ institucioneve arsimore, si: risi t€ institucioneve né pérkujdesjen ndaj H
i nxénésve né véshtirési ose me prirje t€ vecanta, zbatime t€ TIK-ut né ¥
¥ administrimin e institucionit. y
| 2. Rezultatet e konkurseve shpallen me ceremoni t€ posagme né fund té vitit shkollor H
H ose né fillim té vitit shkollor pasues. H

| NENI 111 i
| Pércaktimi i kritereve pér krijimin dhe pérdorimin e fondit té cilésisé }
} Shihni aktin pérkatés nénligjor. J
|

NENI 112
Gjimnaze me rezultate mé té larta né provimet e maturés shtetérore

l 1. Ministri, bazuar né rezultatet e pérpunuara nga AKP, shpall, né¢ fund t& J
U% provimeve t€ maturés shtetérore, pes€ gjimnazet e renditura sipas mesatares mé té H
I larté t& shkallézuar té t€ gjithé nxénésve té tij n€ t&€ gjitha provimet e maturés J
U% shtetérore. H
L 2. DAR shpall gjimnazin me rezultate mé t€ larta sipas kriterit t€ parashikuar né ]
L pikén 1 té kétij neni. ]

I NENI 113 l
| Olimpiada Kombétare I

H 1. Ng& olimpiadat marrin pjes€ nxénésit e shkollave publike dhe ato private né 1é€ndét: H
‘T a) matematiké pér klasén e nént€; b) matematiké, fiziké, kimi, biologji, T‘
“’f informatiké, gjuhé e 1&térsi, histori dhe gjeografi pér shkollat e arsimit t&€ mesém H
I (€ farte. ) - . . |
“"% 2. DreJ.to_na_ e Pérgjithshme e Arsimit Parauniversitar harton Udhézuesin Vjetor té H
ﬂ% Zhvillimit t€ Olimpiadave Kombétare, i cili miratohet nga ministri. H
3. Olimpiada kombétare zhvillohet né tri faza.

Faza e paré zhvillohet n€ nivel shkolle. Né fazén e paré marrin pjesé nxénés té

cilét kané t€ paktén 8 notén vjetore té klas€s paraardhése né€ 1éndén ku do t&

marrin pjes€ né olimpiadé. DAR/ZA-t€ organizojné hartimin e testeve,
l administrimin e olimpiadés, vlerésimin e pérgjigjeve dhe shpalljen e fituesve. I
l Faza e dyté zhvillohet n€ nivel DAR/ZA-je. N€ fazén e dyté marrin pjesé nxénésit ]
Uoo fitues té fazés s€ paré. AKP harton testet. DAR/ZA-té organizojné administrimin H
| e olimpiadés, vlerésimin e pérgjigjeve dhe shpalljen e fituesve. ]
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l d
i |
L .
]
i Faza e tret€¢ zhvillohet né nivel kombétar. AKP harton testet, organizon ]
H administrimin e olimpiadés, vleréson pérgjigjet dhe shpall fituesit H
| J
W NENI 114 H
ﬂ% Olimpiadat Ndérkombétare i
T il
ﬁ% 1. Njé Komision, i ngritur me Urdhér t€ ministrit, organizon testimin pérzgjedhés té h
ﬂ% nxénésve g€ do t€ marrin pjes€ né olimpiadat ndérkombétare. Nxénésit jané fitues H
H" né té trija fazat e olimpiadés kombétare. H
= 2. Testi hartohet dhe pérgjigjet e nxénésve vlerésohen nga pedagogé té shkollave té b

larta, n€ bashképunim me specialistét e 1éndéve pérkatése né AKP.
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NENI 115 ]
I Komisioni i disiplinés ]

H 1. Institucioni arsimor mban géndrim jotolerant ndaj cenimit t€ procesit mésimor, t& H
I, siguris€ né shkollé dhe shéndetit t€ nxénésve dhe punonjésve t€ shkollés né d
S mjediset e saj. pl
| 2. Komisioni i disiplin€s né shkoll€ pérbéhet nga 5 ose 7 veté, kryesohet nga drejtori
i 1 shkollés, ka anétaré néndrejtorét (nése shkolla ka) dhe mésues t€ zgjedhur nga i
“’f’ késhilli i mésuesve me votim t& fshehté. H
i Kur komisioni shqyrton shkelje t€ mésuesve ose néndrejtoréve, né pérbérje té tij )
| éshté njé pérfagésues i DAR/ZA-sé, i caktuar nga titullari i tij. ]
H 3. Komisioni i disiplinés né shkollé shqyrton marrjen e masave disiplinore ndaj H
| nxénésve, mésuesve dhe néndrejtoréve, pas kérkesés me shkrim té€ Komisionit té )
| Etikés dhe té Sjelljes, ose té€ drejtuesve té institucionit arsimor, t€ mésuesve J

kujdestar, mésuesve léndoré, nxénésve dhe prindérve, si dhe specialistéve té

DAR/ZA-sé pérkatése g€ kané vézhguar shkollén.
4. Kur komisioni i disiplin€s né shkollé shqyrton njé anétar t€¢ komisionit, ky anétar A
H nuk merr pjes€ né mbledhjet e komisionit qé shqyrtojné€ ¢éshtjen e tij. Kur njé ]
H anétar 1 komisionit mungon ose shqyrtohet c¢é€shtja e tij, drejtori 1 shkollés e H
[ ploté€son komisionin me njé mésues, i cili &shté paracaktuar g€ né fillim pér raste H
I £ tilla. |
U 5. Komisioni i disiplinés né institucionin arsimor dhe ai né DAR/ZA i marrin H
U% vendimet me shumicén e thjeshté t€ anétaréve t€ tij dhe me votim té fshehté. H

I Sgarim. Kur, né kété kre, thuhet “t€ tjerét”, dikujt” ose “diké” éshté fjala pér nxénés ose I
punonjés t& institucionit arsimor, ose person g€ lejohet té hyjé né mjediset ku institucioni
i kryen veprimtarité e tij. I

U% NENI 116 H
Shkelje té disiplinés nga nxénésit

. SHKELJE TE PERGJITHSHME TE DISIPLINES NGA NXENESIT

“’f 1.Pengon njé€ nxénés tjetér t€ ushtroj€ t€ drejtén e tij pér t’u arsimuar. H
H 2. Pengon nj€ punonjés t€ shkoll€s pér t& kryer detyrén e tij. H
| 3. Rrezikon shéndetin e té tjeréve. ]
H 4. Rrezikon siguriné e té tjeréve. H
| 5. Shfaq géndrime diskriminuese ndaj té tjeréve. I
L qq J ey pl
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i |
i Il.  SHKELJE TE VECANTA TE DISIPLINES NGA NXENESIT? ]
| ]
) 1.Nuk i bindet kérkesé€s sé punonjésit té€ shkollés, kur ajo &shté né pérputhje me ]
H legjislacionin né fuqi ose rregulloren e brendshme. H
U% 2. Vjen me vonesé n€ mésim. }
l 3. Prish getésiné né mjediset e shkollés. ]
= 4. Mungon pa arsye. E
= 5. Largohet nga oré mésimore. “
U 6. Pérdor celular gjaté mésimit. H
H 7. Nuk vishet sipas normave té pérshkruara né rregulloren e shkollés. ;
| 8. Pérdor fjalé joetike né prani té té tjeréve. I
L 9. Ushtron dhuné psikologjike ndaj dikujt. |
| 10. Pérhap informacione konfidenciale t€ njé tjetri pa pé€lgimin e tij. )
101% 11. Shkruan vizatime t€ palejuara né mjediset e shkoll€s. U
H‘?’ 12. Kopjon ose jep kopje. -
+ 13. Krijon panik né institucion me informacione ose veprime té rreme. -
ﬁ% 14. Te kompjuteri 1 shkollés: ;
H a) démton materiale té njé nxénési tjetér; H
i b) viziton fage interneti qé pérmbajné material seksual; ]
i ¢) krijon, shkarkon ose transmeton viruse. ]
H 15. Kércénon. H
I 16. Falsifikon. |
U% 17. Térheq né mjediset e shkoll€s persona qé nuk kané leje t€ géndrojné aty. H
l 17. Ushtron dhuné fizike ndaj dikujt. ]
I 18. T shkakton dikujt démtim fizik. /
= 19. Ngacmon seksualisht. %
H 20. Shpérndan materiale pornografike. H
H 21. Nxit grindjet ose dhunén fizike né€ mes nxénésve. H
H 22. Mban myjete pér pirjen e duhanit ose pi duhan. H
| 23. Pérdor pije alkoolike. ]
H 24. Pérdor drogg. H
L 25.Tenton t€ démtojé, ose démton pronén né institucion, ose sende personale té t& ]
U% tjeréve. H
l 26. Tenton té€ vjedhé, ose vjedh pronén né institucion, ose sende personale té ]
% tjeréve. 5
I ]
| ]
U% ? Pika té mésipérme pér shkelje t€ nxénésit mund t€ ndryshohen ose shtohen me kérkesén e drejtorit, té H
U% késhillit t& mésuesve, bordit t€ shkoll€s, késhillit t€ prindérve, qeverisé s€ nxénésve dhe miratohen sipas H
U% procedurave té rregullores sé brendshme. H
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u, |
| 27. Shpérndan drogé ose e mban drogén né rrethana, qé kané pér qéllim ta H
H shpérndajé. H
| 28. Mban mjete qé rrezikojné jetén e té tjeréve ose i pérdor ato. )
°Z° |
H NENI 117 }
i Masat disiplinore pér nxénésit ]
I ]
H 1. Komisioni i disiplin€s merr pér nxénésin kéto vendime té tjera té pérshkallézuara: H
| a) Qortim; J
ioioe b) Vérejtje; i
L c¢) Paralajmérim pér ulje t€ notés sé sjelljes; -
- ¢) Ulje e njé€ shkalle té vlerésimit t€ sjelljes; %
H d) Vlerésim “Dobét” i sjelljes. H
H 2. Nota e sjelljes i ulet vetém nxénésve té shkollés s¢ mesme. ;
H 3. Masa administrative éshté€ e shlyer kur pér njé periudhé katérmujore, komisioni i }
H disiplinés nuk ka shqyrtuar ndonjé shkelje tjetér t€ nxénésit. }
H 4. Komisioni i disiplinés merr njé vendim t€ ri, kur nxénési: }

| a) nuk plotéson kérkesén e mésuesit kujdestar, t&€ pérshkruar né nenin 108, ose ]
l nuk zbaton vendimin e komisionit t€ disiplinés; ]
b) e pérsérit shkeljen ose kryen ndérkohé njé shkelje tjetér.

L 5. Pér nxénésit, pérvec atyre té klasés s€ nénté dhe té klas€s sé fundit té arsimit t&
‘T mesém té lart€, masat disiplinore t€ pashlyera t€ njé nxénési gjat€ njé viti T‘
H shkollor, mbarten né vitin shkollor pasues dhe mund té shlyhen gjaté vitit shkollor H
H pasues, sipas procedurés g€ parashikon pika 3 e kétij kreu. H
I Pér nxénésit e klasés sé€ nénté dhe atyre t€ klasés sé fundit t€ arsimit t€ mesém té ]
H larté, komisioni disiplinor vendos né fund t€ vitit shkollor, shlyerjen ose jo té H
H masés disiplinore. H
U% 6. Vendimi i komisionit t€ disiplin€s 1 paraqitet me shkrim prindit t€ nxénésit dhe H
Uoo ruhet né arkivin e shkollés pér 2 vjet. H

| NENI 118 ]
Uoo Veprimet e pérshkallézuara pér shkeljet e nxénésit H

Masat disiplinore ndaj nxénésve, t€ parashikuara né nenin , pérgjithésisht, paraprihen me
\T veprime t€ pérshkallézuara nga mésuesi kujdestar dhe komisioni i disipin€s, duke pasur H
H parasysh udhézimet e méposhtme: H
U 1. Mésuesi léndor e késhillon nxénésin individualisht. H
H 2. Mésuesi kujdestar kérkon takim me t€ paktén njérin prind t€ nxénésit, né prani té H
H nxénésit. H
H 3. Mésuesi kujdestar kérkon ndihmén e psikologut ose punonjésit social pér té shqyrtuar H
| shkaget e sjelljes s€ nxénésit. ]



A
L I
A ]
A ]
| 4. Mésuesi kujdestar kérkon mbledhjen e késhillit t€ prindérve té klasés né prani té [
I nxénésit dhe prindit t€ tij. |
! 5. Me kérkesén e mésuesit kujdestar ose t&€ drejtorit t€ shkollés, nxénési 1 kérkon té falur J
. y ) :
101% atij ose atyre qé€ jané prekur nga sjellja e tij (me goj€, me shkrim, n€ prani t€ mésuesit U
Hoe kujdestar, n€ prani té t€ gjith¢ mésuesve 1€ndoré, ose t&€ drejtorit, ose té komisionit t& :
ﬁ% disiplinés, vetém ose bashké me prindérit e tij). M
% NENI 119 s
= Mbledhjet e komisionit té disiplinés né shkollé 5
! ! P |
W" 1. Né mbledhjen e komisionit té disiplinés: I
H a) merr pjes€ nxénési (nxénésit), pér t€ cilét shqyrtohet shkelja, mésuesi H
| (mésuesit) kujdestar i nxénésve, psikologu e punonjési social dhe t€ tjeré qé |
| ftohen nga komisioni; ]
L b) ftohen t€ marrin pjes€ prindérit e nxénésit. )
I - , . . — ey s e |
Hoo 2. Cdo nxénés ka té drejté t€ shogérohet né mbledhje nga njé “mbrojtés” 1 tij, q€ :
H% mund t€ jeté nxénés mé 1 rritur ose njé person tjetér nga brenda ose jashté :
%% shkollés, 1 zgjedhur nga prindi i nxénésit. é’L‘
3 NENI 120 s
‘o‘% Masat disiplinore pér mésuesit dhe néndrejtorét e institucionit arsimor H
I 1. Komisioni i disiplinés i institucionit arsimor vendos masén disiplinore pér i
‘T” mésuesin, kur konstaton: H
\T a) shkelje té legjislacionit né fuqi, ose t& DN-sé, té rregullores sé brendshme té H
I institucionit; ]
H b) shkelje té etikés e té sjelljes né institucion; H
H ¢) mosarritje t€ nxénésve, t€ pércaktuara né ményré objektive, si: testimet e H
H drejtorisé s€ institucionit ose t€ njésis€ arsimore vendore, rezultatet n€ provimet H
H kombétare, vlerésimi i IShA-s. H
I 2. Komisioni i disiplin€s i institucionit arsimor vendos masén disiplinore pér |
L néndrejtorin pér pikat a), b), c) t&€ kétij neni dhe pér d) moskryerje té€ detyrave té ]
Uoo tij si néndrejtor, sipas pérshkrimit té tij t€ punés. H
Uoo 3. Masat e pérshkallézuara q€ komisioni i disiplinés vendos pér mésuesin ose H
p q p p
- néndrejtorin, jané: El
ﬂ% a) Qortim; H
“’f b) Vérejtje; H
¥ ¢) Paralajmérim pér largim nga puna. il
I ] p gim nga p |
I Masa éshté e shlyer kur njé periudhé gjashtémujore komisioni i disiplin€s nuk ka ]
i shqyrtuar shkelje tjetér t& mésuesit/néndrejtorit. ]



NENI 121
I Masat disiplinore pér drejtorét e institucionit arsimor ‘ﬂ

H 1. Titullari i DAR/ZA-sé ngre komisionin e disiplinés, g€ shqyrton masén H
I, disiplinore pér drejtorin e institucionit arsimor. Komisioni pérb&het nga 5 anétaré, d
- té cilét jané pérgjegjésit e sektoréve dhe specialisté té caktuar nga titullari. p
| 2. Komisioni i disiplinés vendos masén disiplinore pér drejtorin e institucionit, kur
konstaton:

U a) shkelje té dispozitave té Kodit t&€ Punés, 0se LAPU-uUt, té akteve té tjera H
i nénligjore dhe t€ DN-s¢,; i
| b) shkelje té etikés e té sjelljes né institucion; ]
H c) moskryerje t€ detyrave; H
| ¢) pérséritje t& rezultateve té uléta t€ shkoll€s né provimet kombétare dhe )
L né€ renditjen e shkollave té suksesshme. )
i 3. Masat g€ komisioni i disiplinés vendos pér drejtorin, jané:

} a) Qortim;

°;% b) Vérejtje; i
i c¢) Paralajmérim pér largim nga puna.
i 4. Komisioni 1 disiplin€s shqyrton marrjen e masave disiplinore ndaj drejtorit té ]
H institucionit arsimor, me kérkesén me shkrim t€ specialistéve t€ DAR/ZA-sé, ose H

H té ekipit t€ inspektimit t€ IShA-s, ose t€ mésuesve, nxénésve t€ institucionit, H
L prindérve té€ nxénésve dhe ¢do personi qé€ ka hyré me leje né€ institucion. ]
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i NENI 122 ]
U Regjistri i klasés, déftesa e klasés, amza e shkollés H
i 1. Regjistrat e klasé€s sigurohen né sekretari (aty ku ka), ose né€ zyrén e drejtorit. A
}T 2. Ndalohet dhénia e regjistrit nxénésve, prindérve ose personave té tjeré té i
* paautorizuar nga drejtori i shkollés. s
ﬁ% 3. Regjistri plotésohet, sipas rregullave né fuqi, vet€ém nga mésuesit 1€ndoré t&€ klasés h
ﬂ"o dhe mésuesi kujdestar 1 klasés. H
‘o‘% 4. Ndalohet ¢do shénim né regjistér nga persona té tjeré. H
i 5. Né periudhén kur regjistri nuk pérdoret né klas€, mund té merret vetém nga: H
1"? a) mésuesi kujdestar i asaj klase; -
+ b) mésuesit léndoré té asaj klase; .
L ¢) inspektorét, g€ jané duke kryer inspektim né shkollé; p
l ¢) té tjeré qé jané t€ autorizuar me shkrim nga drejtori i shkollés. J
l 6. Regjistri i nj€ klase ruhet né arkivin e shkoll€s pér 8 vjet. ]
lolz 7. Pajisen me déftesé t€ klasés té gjithé nxénésit e klasave I-VIII dhe klasat X deri te U
H% klasa e parafundit e arsimit t€ mesém t€ lart€. Karakteristikat e nxénésit né :
Hoo déftesén e klasés paraqiten duke pasur parasysh shtojcén nr. 9. :
L, 8. Drejtori mban né vend té siguruar amzén e shkollés. Jl
) 9. Amza plotésohet nga sekretari i shkollés. Né mungesé té tij, drejtori nxjerr ]

| vendimin me shkrim pér néndrejtorin ose mésuesin qé e autorizon t€ plotésojé J
L amzén. Cfarédo shénimi né amzé nga té tjeré €shté 1 kundérligjshém. ]
U% 10. Plotésuesi i amzés pérgjigjet penalisht pér shkelje t€ kérkesave t€ ploté€simit t€ saj. H
I 11. Regjistrimi né€ amz€ i nxénésve t€ klasés s€ par€ dhe atyre t€ klasés sé dhjeté, si |
[ dhe 1 nxénésve g€ 1 nénshtrohen provimeve t€ vjeshtés, béhet brenda semestrit t& ]
H paré. Regjistrimi 1 nxénésve té tjeré béhet brenda 30 ditéve pas pérfundimit té vitit H
i shkollor. ]
H 12. Pér shkollat e mbyllura, regjistri i vecanté, amza dhe indeksi i amz€s dérgohen H
H nga drejtori i shkollés te Sektori pérkatés i Arkivit. H

i NENI 123 o
= Kriteret dhe procedurat e njévlershmérisé sé déftesave dhe té diplomave té arsimit &
té mesém té larté
Shihni aktin pérkatés nénligjor.
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ﬂj NEwIZE ]
i Biblioteka e institucionit arsimor ]
“’f’ Shihni aktin pérkatés nénligjor H
P 1. Biblioteka e institucionit arsimor (mé tutje né kété kre “biblioteka™), si rregull, A
- géndron e hapur edhe pas pérfundimit t€ orarit mésimor. :
ﬁ% 2. Lexues né biblioteké jané nxénésit dhe mésuesit e shkollés. h
ﬂ"o Pérjashtimet pércaktohen né rregulloren e brendshme té€ institucionit arsimor. H
ﬂ% 3. Kujdestari i bibliotekés (Mé tutje n€ két€ nen “kujdestari”) &sht€é mésues i H
i institucionit arsimor H
lo;c 4. Drejtori: -
H% a) miraton rregulloren e bibliotekés, g€ hartohet nga njé grup pune i :
. pérbéré nga mésues dhe nxénés; o
. b) miraton pérshkrimin e punés s¢€ kujdestarit té bibliotekés; J
l ¢) cakton orarin ditor t€ funksionimit t€ bibliotekés. ]
101% 5. Kujdestari ka kéto detyra: U
H% a) Siguron shérbimin e bibliotekés pér lexuesit e saj. :
4 b) Klasifikon e pérpunon né€ baza shkencore dhe inventarizon librat e e
L bibliotekés. o
) ¢) Informon rregullisht lexuesit rreth prurjeve té reja n€ biblioteké. ]

| ¢) Bashképunon me punonjésit arsimoré€ t€ institucionit dhe nxénésit pér J
L pasurimin e bibliotekés. ]
I d) Zhvillon veprimtari té bibliotekés veté, ose né bashképunim me |
H punonjésit arsimoré t€ institucionit, ose té ftuar. H
[ 6. Biblioteka mban kopjet e kétyre dokumenteve: ]
H Kodi 1 Punés, Ligji i Arsimit Parauniversitar, Dispozitat Normative, H
H Kontrata Kolektive, Dokumentet zyrtare q€ 1 vijné institucionit arsimor. H
H Dokumentet kurrikulare t€ miratuara nga ministri. H
I 7. Biblioteka ruan: ]
‘T a) koleksionin e revistés “Mésuesi”; T‘
ﬂ% b) historikun e institucionit arsimor; H
“’f c) tekstet alternative t€ dhéna nga shtépité botuese ose té blera nga shkolla. H
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| KREU XXII

| SHENDETI, SIGURIA,
| MIREMBAJTJA® NE
::: INSTITUCIONIN

::2 ARSIMOR PUBLIK

\T } Sqarim: Pikat e mirémbajtjes i takojné vet€m institucionit arsimor publik.
Shihni VKM pér miratimin e fondeve pér funksionimin dhe mirémbajtjen e institucioneve

U% arsimore publike té arsimit parauniversitar.
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NENI 125
I Komisionit i shéndetit, sigurisé, mirémbajtjes dhe mjedisit (mé tutje: “komisioni”) H

H 1. Drejtori 1 institucionit arsimor ngre komisionin, qé kryesohet prej tij ose njé H
I, néndrejtor 1 ngarkuar prej tij (n€se ka) dhe pérb€het nga mésues té zgjedhur nga d
5 késhilli 1 mésuesve, prindér té caktuar nga késhilli i prindérve dhe nxénés nga p

geveria e nxénésve.
2. Komisioni:
U a) mbikéqyr rregullisht né€ institucionin arsimor kushtet e ruajtjes sé H
i shéndetit, t€ higjienés, pastértisé, mjedisit, t€ sigurisé sé nxénésve dhe punonjésve )
| dhe ruajtjen e mirémbajtjen e mjediseve dhe té pajisjeve; ]
H b) identifikon nevojat pér mirémbajtje t€ institucionit, q€ plotésohen nga H
| njésia bazé e geverisjes vendore; )
L c) pércakton nevojat pér ndreqje t€ vogla, shérbime, z&évendésime té )
pjeséve pér shkak t& démtimeve.

¢) organizon veprimtari ndérgjegjésuese me nxénés, mésues dhe prindér

pér kushtet e ruajtjes s€ shéndetit, t€ siguris€, mirémbajtjes s€ mjediseve e
pajisjeve té institucionit;
i d) harton raporte pér drejtorin e institucionin arsimor pér kushtet e ]
H parashikuara né pikén a) t€ kétij neni dhe propozon pérmirésime. H

H a) Komisioni pércakton procedurat ditore dhe javore t€ higjienés, pastértis€ dhe H
L mirémbajtjes s€ institucionit arsimor. ]
Uu b) Komisioni drejton hartimin e rregullores gé pérmban: JJ
: ) g qep :
L a) veprimet konkrete g€ kryhen né raste emergjence; ]
| b) procedurat e pranimit té njerézve t€ panjohur né mjediset ¢ institucionit; I
5 p p y panj y P
L ¢) procedurat ¢ mirémbajtjes rutiné ditore dhe javore té institucionit ]
! arsimor, I
! ¢) té tjera, me propozimin e mésuesve, prindérve dhe nxénésve. I
I NENI 126 Il
I Shéndeti ]

H 1. Drejtori i institucionit arsimor: H
L a) njofton menjéheré urgjencén shéndetésore kur nevojitet ndihma e saj; ]
l b) dérgon menjéheré me mjete t€ transportit t€ rastit nxénésin ose ]
punonjésin mésimor, kur urgjenca shéndetésore e porosit t& veprojé késhtu.

U% 2. Kur njé nxénés sémuret ose p€son aksident, mésuesi kujdestar ose njé drejtues i
\T institucionit arsimor njofton menjéheré prindin. T‘
U 3. Institucioni arsimor ka t& paktén njé kuti t€ ndihmés sé€ par€, pérheré funksionale. H
H TE€ paktén njé mésues pér 400 nxénés ka certifikatén pér administrimin e ndihmés H
| sé paré. Pér aksidente té vogla, nxénési i démtuar merr ndihmén e paré né shkollg. ]
H 4. Kur nxénési regjistrohet né konviktin e shkoll€s, paraget vértetimin mjekésor se H
H nuk vuan nga ndonjé s€émundje ngjitése. H



Drejtori 1 instiotucionit arsimor nuk pranon qé té€ hyjné né¢ mjediset mésimore Il
| punonjésit ose nxénésit qé€ kané sémundje ngjitése. H
| Drejtori njofton shérbimin shéndetésor kur dyshohet pér pérhapjen e njé )
| s€émundjeje ngjitése né institucion. J
i3 5. Pirja e duhanit dhe alkoolit ndalohet né€ t& gjitha mjediset e institucionit.
Institucioni arrin marréveshje me institucionet e tjera pér mospirjen e duhanit né
i mjediset ku nxénésit kryejné veprimtari. i
U 6. Drejtori siguron dokumentet, sipas legjislacionit né€ fuqi, pér ruajtjen e shéndetit té H
H nxénésve nga artikujt g€ tregtohen pér ta brenda territorit t€ institucionit ose prané H
! institucionit, por q€ shesin kryesisht vetém pér nxénésit e instituciont arsimor. }
H 7. Drejtori njofton autoritetet pérkatése kur krijohen zhurma q€ shpérgendrojné )
Uoo vémendjen e nxénésve. H

| NENI 127 I
Siguria pl

1. N& njé vend t& dukshém né shkollé¢ afishohen numrat e emergjencés (numrat e
policisé, t€ zjarrfikéseve, t€ urgjenceés).
I 2. Punonjésit arsimor dhe nxénésit jané udh€zuar dhe stérvitur pér radhén e I
H veprimeve né godinén e institucionit pér ngjarje t&€ jasht€zakonshme, si: rénie H
H zjarri, pérmbytje, térmete etj. H
I 3. Institucioni arsimor: ]
H a) ka pajisjet e mjaftueshme pér mbrojtjen kundér zjarrit; H
U% b) ka shenja dalluese qé tregojné rrugén pér té€ dalé né€ ngjarje té H
l Jjashtézakonshme. ]
l 4. Korridoret, shkallét dhe sheshpushimet né godinén e institucionit arsimor nuk ]
jané t&€ z€na me objekte q€ pengojné 1€vizjen n€ ngjarje t& jashtézakonshme.
\T 5. Drejtori i institucionit arsimor publik komunikon menjéheré me njésiné e H
H geverisjes vendore kur &shté né rrezik siguria né institucion pér shkak té H
H problemeve né mirémbajtjen e tij. H
H 6. Mésuesit dhe instruktorét jané pérgjegj€s pér siguriné e mjeteve dhe té pajisjeve H
H qé pérdoren nga nxénésit. N& njé vend t€ dukshém pér nxénésit vendosen H
H rregulloret e siguris€ né mjediset e shkoll€s. Nxénésit 1 kané pérvetésuar H
L rregulloret. ]
I 7. Kur drejtori i institucionit arsimor gjykon se rrezikohet siguria né njé mjedis ose J
l né té€ gjithé godinén, vendos ndérprerjen e funksionimit t€ mjedisit ose té I
institucionit dhe njofton DAR/ZA-né. Drejtori i institucionit arsimor publik
\T njofton menjéheré bashkiné/komunén dhe DAR/ZA-né. H
U 8. Drejtori harton raportin pér ¢do rast emergjence né institucion. H



9. Drejtori 1 institucionit arsimor publik formulon periodikisht ose né¢ kohé reale me
| sistem elektronik, pér njésiné pérkatése t€ qeverisjes vendore, kérkesén e detajuar )
| pér mirémbajtjen e institucionit, bazuar né€ pyetésorin € mirémbajtjes. )
| 10. Drejtori njofton menjéheré policiné dhe bashkiné/komunén pér vjedhje ose )
L, tentativé vjedhjeje n€ pronén e institucionit. pl

| NENI 128 |
H Procedurat e pérdorimit té fondeve pér ndérhyrje emergjente dhe riparime e H
H shérbime té vogla, té miratuara nga njésia bazé e qeverisjes vendore pér H
I institucionet publike té arsimit parauniversitar |
[ Shihni VKM pérkatése. 1

[ NENI 129 i
i Zhdémtimet né institucionet arsimore publike ]

1. Drejtori/néndrejtori, pér démtimin/vjedhjen e pronés publike né institucionin )
arsimor nga punonjésit/nxénésit e institucionit, harton proces-verbalin, ku )
pérshkruan ngjarjen dhe démin. Mésuesi kujdestar njofton prindérit e nxénésit.

2. Drejtori 1 institucionit arsimor publik dérgon zyrtarisht te njésia bazé e geverisjes
vendore procesverbalin pér démtimin e shkaktuar, bashké me emrin e

I démtuesit/démtuesve . NE rastin e nxénésit jepet edhe emri i prindérve dhe adresa 1l

\[ e yre. ]

H 3. Njésia bazé€ e geverisjes vendore, sipas procedurave té legjislacionit né fuqi, H

H pércakton masén e zhdémtimit dhe njofton zyrtarisht démtuesin/démtuesit. H

‘T 4. Punonjési arsimor/prindi i nxénésit likuidojné detyrimet pér démin e shkaktuar me ”ﬂ

“’f pérfitues njésiné bazé té geverisjes vendore. H

“’f 5. Institucionet arsimore private pércaktojné né rregulloren e tyre t€ brendshme H

“’f procedurat e zhdémtimeve. H
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KREU XXII

RUAJTJA
E DOKUMENTACIONIT
TE INSTITUCIONIT
ARSIMOR, TROFEVE,
HISTORIKUT
DHE ALBUMEVE.
INVENTARI




NENI 130 ]
i Ruajtjet né arkivin e institucionit arsimor H

“’f 1. Ruhen pérgjithmoné kéto dokumente: Amza e shkollé€s dhe indeksi alfabetik i H
" amz€s, evidenca e treguesve antropometriké dhe cilésive fizike t€ nxénésve, A
- regjistri 1 vecanté¢ ku nénshkruajné nxénésit q€¢ marrin déftesén e lirimit, té :
ﬂ% maturés dhe té pérfundimit t€ niveleve t€ arsimit profesional, libri “Historiku i H
ﬂ"o kopshtit/shkollés”, albumet me fotografi me veprimtarité e institucionit arsimor, H
‘° protokollet e akteve zyrtare.

L 2. Ruhen deri né shfuqizimin e tyre: Ligje dhe vendime té€ Késhillit t€ Ministrave pér
nivelin arsimor té institucionit, akte nénligjore té MASh-it, dokumentacioni
o kurrikular.

L 3. Ruhen: Inventari vjetor i institucionit arsimor t&€ shkoll€s 10 vjet. Dokumentet e
l shpenzimeve financiare 8 vjet. Dokumentet e punésimit dhe largimit té punonjésve té J
l institucionit 8 vjet. Fletorja e kontingjenteve t€ nxénésve té institucionit 4 vjet. ]
l Korrespondenca zyrtare e drejtorit 6 vjet. Procesverbalet e mbledhjeve t& ]
drejtoris€ dhe té késhillit t€ mésuesve 4 vjet. Dokumentacioni 1 regjistrimit té Pl
nxénésve né institucionin arsimor § vjet. Dokumentacioni qé pasqyron 1€vizjet e .
nxénésve pér 4 vjet. Ankesat me shkrim qé i drejtohen drejtorit nga nxénés, prindér, |
qytetaré dhe pérgjigjet e drejtorit 2 vjet. Propozimet me shkrim g€ i drejtohen drejtorit )
| nga nxénés, prindér, qytetaré 2 vjet. Dokumentet e shpérblimit dhe lavdérimit t& |
H punonjésve 2 vjet. Procesverbalet ¢ komisioneve t€ provimeve me bazé shkolle 2 H
i vjet. Pérgjigjet me shkrim té nxénésve né provimet me bazé shkolle 2 vjet. ]
H Punimet e nxénésve né konkurset e pranimit né shkollat me konkurse 2 vjet. H
H 4. Institucioni arsimor ruan né njé vend t& posac€m trofeté qé ka fituar né veprimtari H
H té ndryshme té€ saj, si: dekorata, diploma, flamuj, kupa etj. H

ﬂ% NENI 131 H
2 Inventari i institucionit arsimor s

1. Cdo institucion arsimor publik ka librin e tij t€ inventarit qé pérmban pajisjet dhe
l mjetet mésimore q&€ hyjné né institucion dhe shénohen ato qé nuk pérfshihen mé I
Uoo né inventarin e institucionit. Libri 1 inventarit pérmban t€ gjitha pajisjet dhe mjetet H
I mésimore q¢€ 1 dhurohen institucionit ose blihen prej tij. J
| 2. Njé komision, né t& cilin bén pjesé drejtori i institucionit dhe pérfaqésuesi i ]
l organit administrativ t& njésis€ bazé t€ qeverisjes vendore, kryejné kalimin e ]
U% pajisjeve ose mjeteve mésimore né inventarin e institucionit, duke nénshkruar H
U% dokumentacionin pérkatés. H
L 3. Cdo mjet, qé i pérket pikés 1 té kétij neni, inventarizohet menjéheré nga njé ]
I komision i pérbéré nga drejtori i institucionit dhe dy mésues t& pérzgjedhur me |
| votim té& fshehté né késhilli i mésuesve. ]
H 4. Dalja nga inventari e artikujve t€ caktuar dokumentohet nga njé komision, 1 H
H pérbéré nga dy mésues dhe 1 kryesuar nga njé néndrejtor ose njé mésues i treté. H
H Komisioni ngrihet nga drejtori i institucionit. Mésuesit pérzgjidhen si né pikén 3 H
i té kétij neni. ]



!}?)07 :::::::::::joofj:j:j:j:j:j:j:j:j:j:j::::j:j:j:j::o:::jo:j::&j
L I
I !
| )
H 5. Njé komision, i ngritur nga drejtori, kryen, né ¢do vit kalendarik, inventarin e H
i mjediseve té institucionit, qé nénshkruhet nga kryetari i komisionit dhe personi qé ]
i pérgjiget pér mjedisin pérkatés. ]
U 6. Inventari kryhet ¢do vit me komision nga organi administrativ prej té cilit varet H
H institucion. Njé kopje e inventarit mbahet n€ organin administrativ. Inventarin e ;
i mban sekretari i shkollés, dhe, né mungesé té tij, drejtori i institucionit arsimor. l
‘T’ 7. Dorézimi i inventarit nga njeri mésues te tjetri dhe nga njé drejtor te tjetri béhet H
ﬂ% me procesverbal. H
ﬂ% 8. Drejtori ka pérgjegjési juridike pér ruajtjen e inventarit. H
ﬂ% 9. Hegja nga inventari i mjeteve mésimore dhe pajisjeve mbajné parasysh normat e H
}T konsumit dhe té garancis€. i



S %%

=%

S0

S e e

KREU XXIV

NJESITE ARSIMO
VENDORE
(DAR/ZA)
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i NENI 132 ]
U Detyra DAR/ZA-ve H
i 1. Njésia arsimore vendore mbéshtet pérmirésimin e vazhdueshém té cilésisé sé A
}T shérbimit arsimor t€ institucioneve arsimore né juridiksionin e saj. i
ﬂ% 2. DAR/ZA-ja: i
ﬂ% a) zbaton Strategjiné Kombétare t€ Arsimit Parauniversitar né kushtet H
ﬂ% vendore; H
ﬂ% b) bashképunon me njésiné bazg t€ geverisjes vendore; H
o‘% ¢) vézhgon procesin mésimor dhe menaxhimin e institucionit arsimor; H
1"? ¢) pérhap pérvojat e suksesshme t€ mésuesve dhe drejtuesve té -
+ institucioneve arsimore; .
. d) kryen studime pér aspekte té€ zhvillimeve arsimore vendore; o
. dh) pérfshihet né eksperimente a pilotime t€ porositura nga MASh-i, ose té J
l ndérmarra nga ajo veté, dhe bashképunon pér to me organizma vendase a té huaja, ]
lolz pas miratir_nit nga ministri. U
- 3. DAR/ZA-ja: a
4 o _a) harton plane t€ posagme pér zbatimin e udhézimeve dhe urdhrave té e
L ministrit; o
) b) pajis ¢do institucion arsimor né juridiksion me dokumentacionin e ]

| dérguar nga MASh-i pér institucionet arsimore; J
L C) organizon trajnimin e mésuesve dhe rrjetet profesionale. ]
I 4. DARZA-ja, me nismén e saj, i kérkon me shkrim IShA-s inspektime té |
H institucioneve té caktuara arsimore ose me tematika té caktuara. H
I 5. Titullari i DAR/ZA-sé miraton synimet dhe objektivat e planit afatmesém dhe atij ]
H vjetor t€ shkollave né juridiksion. H
H 6. Titullari i DAR/ZA-s miraton pérshkrimin e punés sé pérgjegjésve té€ sektoréve H
i dhe punonjésve té tyre. ]
H 7. Sektori i Kurrikulés né DAR/ZA udhézon shkollat me arritje mé té uléta né vlerésimet H
‘T kombétare q€ t€ hartojn€ planin e p€rmirésimit dhe i ndihmon qé& t€ pérmbushin H
“"% objektivat e matshme té kétij plani. H

| NENI 133 ]
L Analiza vjetore, raporti vjetor ]

H 1. DAR/ZA-ja paraget analizén vjetore me pjes€marrje t€ drejtoréve t& H
H institucioneve arsimore, disa mésuesve, disa kryetaréve t€ bordeve e kryetaréve H
| késhillave t& prindérve t€ institucioneve arsimore dhe me pérfaqésues t&€ OJF-ve ]
H g€ veprojné né fushén e arsimit. H
H 2. DAR/ZA-ja harton raportin vjetor mbi bazén e raporteve té institucioneve H
I arsimore pérkatése dhe e dérgon te ministri. l
H 3. Raporti vjetor pérmban pé€rmbledhtas: a) zhvillimet e suksesshme tipike arsimore H
‘T né€ nivel vendor (edhe né€ shifra). b) propozimet pér pé€rmirésimin e cilésis€¢ sé& °‘°‘
ﬂ% shérbimit arsimor né nivel institucioni arsimor, vendor dhe kombétar. H
‘T 4. Raporti vjetor publikohet né fagen zyrtare té internetit t€ DAR/ZA-sg. H



NENI 134 °\‘
|
Komunikimi me institucionet arsimore dhe grupet e tjera té interesit T‘

“’f 1. DAR/ZA-ja qarkullon letra informuese né institucionet arsimore pér: H
i a) zbatimin e udhézimeve, rregulloreve dhe urdhrave t€ ministrit; &
® b) ecuriné e institucioneve arsimore; 5
ﬂ% c) pérvojat e suksesshme té drejtuesve té institucioneve arsimore dhe H
ﬂ% mésuene. o el oot ok ]
2. Pérgjegjésit e sektoréve né DAR/ZA, bashké me specialistét, organizojné takime
té rregullta me drejtues t€ institucioneve arsimore dhe mésues pér:

a) udhézimet rregulloret dhe urdhrat e ministrit;

b) ecuring e institucioneve arsimore;
5 ¢) pérvojat e suksesshme;
l ¢) debate rreth zhvillimeve arsimore. ]
l Proces-verbalet e takimeve jan€ objekt 1 inspektimit nga IShA. ]
l 3. Titullari i DAR/ZA-sé, bashké me pérgjegjés té sektoréve dhe specialisté, takon t& ]
paktén njé heré né vit shkollor kryetaré t€ bordeve té institucionve arsimore, p
kryetaré té késhillave té prindérve té institucioneve arsimore, kryetaré t& qeverive :
té nxénésve, pérfagésues t&€ OJF-ve, g€ veprojné né€ fushén e arsimit. |
\L Proces-verbalet e takimeve jan€ objekt 1 inspektimit nga IShA. )
| 4. DAR/ZA-té vendosin rregullisht né fagen e tyre zyrtare té internetit pérvojat e J
L suksesshme t€ institucioneve arsimore, drejtuesve dhe mésuesve. ]

I NENI 135 ]
I Vézhgimet né institucionet arsimore Il

‘T” 1. Titullari i DAR/ZA-sé miraton planin mujor t€ vézhgimeve né institucionet H
| arsimore. B, ]
“’f 2. Vézhgimet kané pér objekt veprimtarin€ e drejtuesve t€ institucioneve arsimore H
ﬂ% dhe t€ mésuesve. H
ﬂ% 3. Cdo specialist ose ekip specialistésh, qé vézhgojné njé aspekt té veprimtarisé sé€ H
institucionit arsimor, i paraqet pérgjegjésit t& sektorit pérkatés dhe drejtorit té
institucionit arsimor t€ vézhguar njé raport pérmbledhés qé pérmban anét pozitive
dhe sugjerimet pér pérmirésime konkrete.

l 4. Bazuar né raportet pérmbledhése, titullari 1 DAR/ZA-s€ merr masa administrative
Uoo ndaj drejtorit t€ institucionit t& vézhguar dhe i propozon drejtorit t€ institucionit I
Uoo arsimor marrjen € masave administrative ndaj mésuesve. H

! NENI 136 ]
I Shkollat e suksesshme |

H 1. DAR/ZA-ja shpall renditjen vjetore t€ shkollave pér ¢do tregues, ndér treguesit qé H
i shkollat dérgojné zyrtarisht té dhénat te DAR/ZA-t¢ , ose pér ndryshimin ]
H ndérmjet dy viteve t&€ njépasnjéshme pér ¢do tregues. H
U DAR/ZA vendosin se pér cilat tregues do té shpallin renditjen e shkollave. H
H 2. DAR/ZA-ja shpall “shkolla t€ suksesshme” disa nga shkollat q€ rezultojné né H
H vende té para pér treguesit né pérgjithési, sipas kritereve t&€ pércaktuara prej saj. H

i 1 O 2 5
% o



3. Drejtoria e ¢do shkolle vendos tabelén e renditjes sé shkoll€s pér ¢do tregues né

njé vend t€ dukshém pér nxénésit dhe prindérit. DAR/ZA e vendos tabelén e ]
| pérgjithshme té renditjes né njé vend t€ dukshém pér publikun. H
I 4. DAR/ZA shpall shkollat e sukseshme me njé ceremoni té posagme. ]
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INSTITUCIONE
E VARESISE QENDR
TE MASH-it




NENI 137
U Té pérgjithshme H

“’f 1. Ministri miraton planet vjetore t€ institucioneve té varésisé gendrore t¢ MASh-it. H
P 2. Drejtori 1 institucionit arsimor té varésis€ gendrore i paraqet ministrit raportin A
® vjetor t€ ecurisé€ s€ institucionit. 5
ﬁ% 3. Drejtori 1 institucionit arsimor i varésisé gendrore njofton paraprakisht ministrin H
ﬂ"o pér projektet e bashképunimit t€ institucionit me organizma té tjera dhe projekte H
té tjera ku punonjés té institucionit marrin pjesé. Projektet funksionojné ose
‘ pjesémarrja e specialistéve té institucionit realizohet pas miratimit nga ministri.
! 4. Institucionet e varésisé gendrore pérditésojné t&€ dhénat pér projektet e realizuara
nga institucioni ose ku kané marré pjesé€ specialisté t€ institucionit.

| NENI 128 !
Uoo Inspektoriati shtetéror i arsimit H
U% Funsionet dhe detyrat kryesore té inspektoratit pér arsimin parauniversitar J

1. Funksionet kryesore té inspektoratit pér arsimin parauniversitar jané: |
a) Vlerésimi i cilésisé sé shérbimit té institucioneve arsimore dhe t&
njésive arsimore vendore.
b) Kontrollimi i pajtueshmériné s€ veprimtaris€ t€ institucioneve arsimore
| dhe té njésive arsimore vendore me aktet ligjore dhe nénligjore né fuqi. 1l
H ¢) Késhillimi i drejtuesve dhe i punonjésve té institucioneve arsimore e t& H
I njésive arsimore vendore. ]
H ¢) Informimi i ministrit, njésive arsimore vendore dhe institucioneve pér H
U gjetjet e inspektimeve arsimore, si dhe bérja publike e tyre. H
‘T d) Pérhapja e praktikave t€ suksesshme t€ institucioneve arsimore dhe t& ”ﬂ
“’f njésive arsimore vendore. (LAPU) H
“’f 2. IShA vleréson: H
ﬂ% a) arritje t€ nxénésve te i_nst%tucionit arsimor me teste t€ hartuara né H
ﬂ% bashk&punim me mésues t€ institucionit; H
b) procedurén e vetévlerésimit té institucionit arsimor dhe dobiné qé i1 ka
| sjell€ institucionit.
! 3. IShA informon posagérisht pér gjetjet e saj
a) drejtuesit dhe specialistét e drejtorive t€ MASh-it dhe t€ njésive t€ saj té
Uoo varésisé gendrore; I
Uoo b) titullarét, pérgjegjésit e sektoréve dhe specialistét e DAR/ZA-ve; H
L ¢) drejtuesit e institucioneve arsimore dhe mésues. ]




NENI 129 |
Inspektoriati shtetéror i arsimit H
I Shkelja e kérkesave ligjore nga institucionet arsimore publike H

" 1. Shkelja e kérkesave ligjore pér veprimtarin€ e institucioneve arsimore publike A

- pérbén kundérvajtje administrative nga drejtori 1 institucionit arsimor publik, qé :

ﬂ% konstatohet dhe dénohet nga IShA me kéto dénime administrative kryesore: H

ﬂ"o a) paralajmérim,; H

b) gjobé, né vlerén e gjysmés s¢ pagés mujore.

2. Kur &shté e nevojshme, IShA vendos qé dénimi administrativ kryesor, sipas pikés
1 t€ kétij neni, té shogérohet me urdhérimin e subjektit té inspektimit pér té
korrigjuar shkeljet ¢ konstatuara dhe pér té eliminuar pasojat ¢ tyre, duke

. pércaktuar edhe njé¢ afat t€ arsyeshém pér kété qellim.

. 3. Pérve¢ zbatimit t€ dénimit administrativ, sipas pikés 1 t€ kétij neni, IShA J

l informon pér shkeljet e konstatuara edhe njésiné arsimore vendore pérkatése. ]

L (LAPU) ]
Il |
L )
Uo NENI 130 }
| Instituti i Zhvillimit té Arsimit (1ZhA) ]
I’ 0
I 1. Me porosi t€ ministrit, [IZhA harton kornizén kurrikulare, standardet e t€¢ nxénit, I

I planet mésimore dhe programet 1éndore. ]
i 2. Me porosi t€ Ministrit, ose me nismén e saj dhe miratim t€ ministrit, IZhA kryen il
H p ] Y [
i kérkime dhe eksperimentime né fushén e arsimit. A
| N P : .y : , )
ir Institucionet arsimore kané t€ drejté t€ aplikojné prané€ IZhA-s pér pjesémarrje né &
I ) plikojne p per pj IT] I
h kérkimet shkencore dhe eksperimentimet. o
\ . . . , : \
L”v 3. 1ZhA publikon né fagen e vet zyrtare té internetit dhe boton udhézues e materiale ;J
u A PUD KO 1S aqen & Ve: Zyrtare u
té tjera mbi zbatimin e kurrikulés pér a) mésuesit dhe drejtuesit e institucioneve
H arsimore; b) autorét e teksteve shkollore; c) prindérit.
% 4. 1ZhA: a) kryen takime té rregullta me zbatues té kurrikulés dhe realizon pyetésor
me ta; b) vézhgon zbatimin e kurrikulés né institucionet arsimore.
l 5. Drejtori i IZhA-s organizon dy heré né vit, takime n€ mes specialistéve té I[ZhA-s I
5 dhe: a) specialisté t€ AKP, AKAFPK dhe IShA-s; b) pérfagésues té pl
L departamenteve té shkollave té larta t€ mésuesisé. ]
L 6. Drejtori i 1ZhA-s, ¢do vit: a) zhvillon pyetésoré me mésues pér cilésiné e teksteve ]
l shkollore dhe publikon né fagen e vet zyrtare té internetit pérfundimet nga ]
U% pyetésorét;  b) organizon takime né mes specialistéve té IZhA-s dhe H
L pérfagésuesve té sht€pive botuese té teksteve shkollore. ]

ﬂ% NENI 131 ‘j"‘
“’f Detyra té Agjencisé Kombétare té Provimeve (AKP) H

i 1. AKP harton dhe publikon né fagen e vet zyrtare t&€ dhénat e pérpunuara té H

provimeve kombétare né ményré q€ secila shkollé té€ mundet té€ krahasojé
rezultatet e saj me mesataren kombétare dhe me shkollat né juridiksionin e
! DAR/ZA-sé. !



2. AKP harton teste t&€ standardizuara 1€ndore pér t'u pérdorur ose pérshtatur nga

mésuesit, drejtoria e shkollés, specialistét e DAR/ZA-ve dhe IShA. ]
| 3. AKP zhvillon pyetésoré dhe organizon takime me pérfagésues t€ grupeve té H
i interesit pér ecuriné e provimeve vjetore kombétare dhe gjetjet e tyre i dérgojné ]
i né MASh dhe i publikojné né faget e tyre zyrtare t& internetit. 1

ﬂ% NENI 132 H

ﬂ% Certifikimi i hartuesve té testeve dhe vlerésuesve né provimet kombétare H
Shihni aktin pérkatés nénligjor.
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I ]
I ]
I SHTOJCA1: ]
I ]
H |
101% PERFORCIMI 1\
- i
H . . .. .. e .. . .. . .. .. . .. . .. . .. .. ‘
ﬁ% 1. Pérforcimi éshté njé nga ményrat e ndihmesés pér nxénésit me véshtirési né té M
H nxéné. H
l 2. Pérforcimi mban parasysh kérkesat dhe nevojat e nxénésve. ]
| . : . : : J
ﬂ“ 3. Orét e pérforcimit pérfshihen n€ orarin e shkoll€s, ashtu si 1€ndét e tjera. l
L 4. Orét mésimore t€ pérforcimit p€rfshihen né ngarkesén mésimore t€ mésuesit. )
ﬂ% 5. Pérforcimi planifikohet nga shkolla vetém pér léndét e pérbashkéta pér té gjithé H
H nxénésit (1éndét bérthame). H
i |
H% 6. Pér klasat, duke filluar nga klasa V, lejohet t& ndjekin pérforcimin nxénésit me :
5 |
| mesataren vjetore 5 ose 6 né léndén pérkatése n€ klasén paraardhése. ]
I I
% 7. Gjaté zhvillimit t€ pérforcimit, mésuesi pércakton pérmbajtjen e oréve mésimore s‘o‘
ﬂ% mbéshtetur né€ sugjerimet e mésuesit 1€ndor, t€ prindérve, si dhe n€ kérkesat e veté H
5 nxénésve. 5
‘T” 8. Mésuesi vler€son né pérforcim nxénésit pas klasés sé III me: “Shumé miré”, H
L “Miré” ose “Dobét”. N& fagen e posacme t& regjistrit pér pérforcimin, kéto ]
H L i} s : [
ﬂ% vlerésime shénohen shkurt, pérkatésisht me shkronjat “S”, “M” dhe “D”. H
H 9. Mésuesi i pérforcimit nuk nxjerr noté mesatare vjetore. H
- 10. Nxénési n€ arsimin e mes€m t€ larté fiton kreditin e pérforcimit vetém né qofté se s
H kalon né 1€ndén pér té cilén éshté kryer pérforcimi. H



SHTOJCA 2: H
‘T" SHERBIMI KOMUNITAR H

L 1. Shérbimi komunitar éshté veprimtari e nxénésit, pa shpérblim financiar, né dobi té
njerézve né nevoj€ ose komunitetit.
L;oo 2. Né shérbimin komunitar nuk pérfshihet pjesémarrja né veprimtari pér biznese ‘
l private dhe pér njeréz t& afért. ]
i3 3. DAR, né fund té ¢do viti shkollor, u dérgon shkollave njé listé t&€ organizatave té :
- pérshtatshme pér kryerjen e shérbimit komunitar. Pranohen vetém shérbime p
L komunitare pa detyrim financiar nga shkolla ose nxénésit. ]
L 4. Pér informimin e nxénésve rreth shérbimit komunitar, shkolla planifikon né orarin .
5 mésimor 1-2 oré t& cilat organizohen né€ bazé klase, paraleleje ose mé gjeré, ku il
| ftohen pérfagésues té institucioneve q€ ndérmarrin veprimtari t€ pérkujdesjes ]
| komunitare, t€ geverisjes vendore dhe prindér. )
| Pér shkémbimin e pérvojave dhe mbresave ndérmjet nxénésve rreth shérbimit J
komunitar q€ kané kryer, shkolla planifikon né orarin mésimor 1-2 oré, t€ cilat )
organizohen, si rregull, né bazg¢ klase, por edhe mé gjer€. )
Pjesa tjetér e kohés né€ dispozicion té shérbimit komunitar planifikohet jashté )
orarit mésimor. \
I 5. Njé€ nxénés mund t€ plotésoj€ orét e shérbimit komunitar vet€ém me njé veprimtari ]
| ose me disa veprimtari, n€ t€ njé institucion ose institucione t€ ndryshme. |
[ Shérbimi komunitar mund té organizohet me grupe té vogla nxénésish, me t& I
I gjithé klasén ose individualisht. I
I 6. Prindi miraton me shkrim pérfshirjen e fémijés s€ tij né njé shérbim t& caktuar I
I komunitar. ]
. Pér mbarévajtjen e veprimtarive t€ shérbimit komunitar pérgjigjet njé mésues.
i 7. Pér mbarévait] primt & shérbimit k tar pérgjigjet njé mé i
“’f Mésuesi pérgjegj€s ka pér detyré: a) té planifikojé dhe té realizojé orét mésimore H
“’f té¢ shérbimit komunitar t€ cilat pérfshihen né orarin mésimor; b) t€ vézhgojé H
ﬂ% mirékryerjen nga nxénésit t€ veprimtarive té planifikuara; c) t€ shqyrtojé plotésiné H
ﬂ% dhe saktésin€ e déshmive pér shérbimet komunitare t€ nxénésve. H
8. Koha e punés sé mésuesit pérgjegjés pér shérbimin komunitar pérfshihet né
ngarkesén zyrtare mésimore té tij.
| 9. Gjaté kryerjes s€ veprimtarive t€ njé shérbimi komunitar nxénési plotéson
portofolin e tij, 1 cili pérbéhet nga: a) plani 1 shérbimit komunitar (synimi,
- pérmbledhja e veprimtarive qé€ do t&é kryej€); b) pérshkrimi i veprimtarive qé ka 5
‘ooo kryer; c) pérshtypjet e tij; ¢) té tjera, si: fotografi. go‘
I 10. Shérbimit komunitar nuk vlerésohet me notg. J
Uoo 11. Shérbimi komunitar mund t€ kryhet edhe gjaté pushimeve té verés. Né kété rast, H
l orét llogariten pér vitin pasardhés shkollor. ]
U% 12. Nx&nési nuk €shté i detyruar té kryejé shérbim komunitar né ¢do vit. H
L 13. Pér klasat e 10-ta dhe t€ 11-ta, shérbimi mund té zhvillohet né klasén pasuese. Pér ]
| kéto klasa, nxénési nuk vlerésohet mbetés, kur nuk e merr déshminé e shérbimit ]
L komunitar. ]



SHTOJCA3:
ﬂ% MODULET PROFESIONALE H

L 1. Modulet, qé shkolla u ofron nxénésve, mbajné parasysh interesat e nxénésve.
H 2. Modulet profesionale: }
l a) hartohen dhe realizohen nga mésues té shkoll€s, nga mésues ndihmés, J
U nga prindér vullnetaré ose persona t€ tjeré nga komuniteti; H
H b) pérzgjidhen nga modulet e pérgatitura nga 1ZhA,; H
I c¢) merren ose pérshtaten nga gjimnaze té tjera ose shkolla profesionale; 1
| ¢) merren, pérshtaten ose hartohen nga/ose né€ bashképunim me organizata ]
‘T biznesi, OJF etj. H
3. Nxénésit mund t€ ndjekin njé modul profesional né€ njé shkollé¢ profesionale ose )

né njé shkollé tjetér, gjithashtu né€ mjedise joshkollore, n€ marréveshje me i

biznesin. |

4. Nxénési mund té shlyejé brenda njé viti shkollor detyrimin e tij pér modulet
H profesionale g€ parashikohen né planin mésimor. H
H 5. Pérfundimi me sukses i nj¢ moduli profesional, qé¢ zhvillohet jashté shkollés, H
H déshmohet me certifikaté té léshuar nga biznesi, ku nxénési zhvillon modulin. H
H Nxé&nésit e njé klase mund t€ ndjekin module t€ ndryshme. H
H 6. Shkolla krijon arkivin e moduleve profesionale, e cila shérben pér t’u pérdorur né H
| vitet pasuese shkollore. Arkiva &shté objekt 1 inspektimit nga IShA. ]
H 7. Nxé&nési duhet té plotésojé té paktén 1 (nj€) kredit pér modulet profesionale. H
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!
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I SHTOJCA 4: i
I I
= ANKESA 5
- ]
- Data e ankesés .
5 -
| )
| Emri i ankuesit ]
H |
. e ere e ]
I Emri pér té cilin béhet ankesa i
i il
5 P
s Pérshkrim i shkurtér i ngjarjes pér té cilén béhet ankesa (pérfshiré datat) :
l I
i |
5 o
i |
5 |
Il |
5 pl
]
| J
H° Shkruani emrat e atyre qé€ kané qené té pranishém né ngjarje ose mund t€ sjellin fakte pér ankesén OH
ﬂ” tuaj. (Shkruani adresat dhe numrat e tyre t€ telefonit, né qofté se i dini.) H
‘T Shtoni ndonjé material tjetér qé vlen pér ankesén tuaj. H
U |
. Nénshkrimi i ankuesit J

(Ankesa e pafirmosur nuk &shté e vlefshme.)



SHTOJCA5:
| o
| PERGJIGJJA PER ANKESEN ]
| ]
) Data e pérgjigjes )
i |
L d
Ue, Pas shqyrtimit té ankesés sé paraqitur nga R H

Komisioni i Etikés dhe i Sjelljes vendosi té japé kété pérgjigje:

H Anétarét e komisionit Kryetari i komisionit H
Uf
I 1. ]
| 2. |
;L :
I ]
H |
H |
H |
H |
H |
H |
H |
H |
H |
H |
H |
H |
H |
H |
H |
H |
H |
H |
H |
H |
H |
H |
H |
H |
H |
H |
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L J
i |
i SHTOJCA 6: I
\ |
VETEVLERESIMI PERSONAL
L I
i Data I
I I
U% Niveli arsimor (Kur éshté arsimi baz¢: fillor, arsimi i mesém i ulét) H
l Anét e forta (Jo mé€ shumé se tri) ]
% Anét e dobéta (Jo mé shumé se tri) s
}T Cfaré éshté e domosdoshme té pérmirésoj? (Jo mé shumé se tri) }
H Si mund t’i pérmirésoj? (Pérpjekjet e veta dhe kérkesa ndaj drejtoris¢€) }
SHTOJCAT:
VETEVLERESIMI I ORGANIZMAVE TE SHKOLLES
I (emri i ekipit 1éndor, drejtoria, késhilli i mésuesve) }
;L i
| Data |
L ]
| Anét e forta (Jo mé shumé se tri) ]
U% Anét e dobéta (Jo mé shumé se tri) H
U% Cfaré jané té domosdoshme té pérmirésohen? (Jo mé shumé se tri) H
= Si mund té pérmirésohen? (Pérpjekjet e vet organizmit dhe kérkesa ndaj drejtorisé, s
H kurse pér drejtoriné kérkesa ndaj DAR/ZA-s¢€ pérkatése) H
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l I
i |
Il .
]
i SHTOJCA8: ]
I I
e CURRICULUM VITAE 5
101% |. EMRI MBIEMRI U
He, II. DATELINDJA :
I, . ARSIMI “
l IV. KUALIFIKIMI ]
I V. CERTIFICATA |
[ VI. BOTIMET ]
‘T a) LIBRA T‘
i b) SHKRIME :
. ¢) REFERIME -
5 VII. PROJEKTE i 5
L VIIl. PROVIMET KOMBETARE ]
i Firma |
]
I Data ]
I b
I .. .. .. )
ﬂ” UDHEZIM PER PLOTESIMIN E CURRICULUM VITAE }
. ARSIMI I
U% Diploma (diplomat) e shkoll€s sé larté. H
L Licenca pas kalimit me sukses t& Provimit t& Shtetit. (nése i takon marrja e licencés) ]
| KUALIFIKIMI |
‘T Kategoria e kualifikimit si mésues dhe vlerésimi (nése ka pasur vlerésim). H
i CERTIFICATA |
® Certifikatat mund té jené marr€ brenda ose jashté vendit. g
\T Ndér certifikatat e marra brenda vendit, vendosen vetém ato q€ dé€shmojn€ marrjen e krediteve. H
S BOTIMET &
U% Pérmenden vetém botime té cilat kané t€ b&jn€ me arsimin duke filluar nga 1 janar 1992. H
L Pér ¢do botim shkruhet emri mbiemri i bashkautoréve (nése ka), titulli i botimit, institucioni ]
| botues dhe viti i botimit. Il
H Botimet ndahen né libra dhe shkrime. H
I |
I8 LIBRA *
% Librat ndahen né: 5
Lz, - Tekste shkollore, go‘
U% - Tekste pér mésuesit H
U% - Libra pér ¢éshtje té tjera arsimore H
! Secila prej tyre renditet me numrat 1, 2, ... I
| P.sh. ]
I Tekste shkollore I
h Nuk ka &
% Tekste pér mésuesit s
L 1) Me Agim Korabin; Teksti i nxénésit “Fizika 77, Shtépia Botuese “Egla”, E
L, 1997 -
| Libra pér mésimdhénien ]
I 1)“Strategjité e mésimdhénie dhe nxénies”, Shtépia Botuese “Egla”, 2004 J
| Libra pér ¢éshtje té tjera arsimore ]
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I ]
A I
[ .
H 1) “ Braktisja e shkollés né¢ qarkun e Shkodrés, Shtépia botuese “7 Marsi”, 2010 H
W SHKRIME T‘
ﬂ% Shkrimet ndahen né shkrime pér mésimdhénien dhe ato pér ¢éshtje t€ tjera arsimore. H
‘% Secila prej tyre renditet me numrat 1, 2, ... é’H
%‘z P.sh -
H% Mésimdhénia :
L 1. “Té mésuarit mé objektiva pér kapitull n€ 1€ndén e fizikés”, Gazeta “Mésuesi”, 2007 o
U% Céshtje té tjera arsimore H
| Nuk ka. |
i KUMTESA ]
‘T Kétu pérfshihen kumtesa né€ konferenca, simpoziume etj. t€ mbajtura brenda ose jashté vendit T‘
ﬁ’" duke filluar nga ekipi l€ndor dhe késhilli i mésuesve. }
= Pér ¢do referim tregohet emri mbiemri i bashkautoréve (n€se ka), titulli i kumtes€s, emri i S
L konferencés ose simpoziumit, vendi dhe viti i mbajtjes. -
Uoo Secila prej tyre renditet me numrat 1, 2, ... H
l P.sh ]
U% Kumtesa né takime ndérkombétare pér arsimin H
| 1. “Pérfshirja e fémijéve me aftési t&€ kufizuara né veprimtari jashtéshkollore”, Konferenca )
H “Fémijét me aftési t€ kufizuara”, Bukuresht, botuar né revistén “Education for all”, 2003 }
ﬂ" Kumtesa né takime kombétare pér arsimin i
ﬂ% 1. Me Etleva Martén, Blerim Tiranén, Altin Koten, “Reforma e sistemit té trajnimit t€ mé€suesve }
= né vendet né€ tranzicion”, Konferenca “Trajnimi i mésuesve”, Tiran€, 2006 s
L PROJEKTE d
Uou Kétu pérfshihen pjesémarrjet n€ projekte qé€ kané t€ béjné vetém me aspekte t€ mésimdhénies e H
U% nxé&nies. Pér secilin projekt pérmendet titulli, organizmi qé ka mbéshtetur realizmin e projektit, H
I viti (vitet) kur &shté zhvilluar, roli né projekt. |
[ Secili prej tyre renditet me numrat 1, 2, ... ]
[ P.sh. ]
‘T 1. Projekti “Klasa migé€sore me nxénésit”; UNICEF, 2004-2006. Kam zhvilluar pyetésoré H
‘T me prindérit e nxénésve braktisés. H
PROVIMET KOMBETARE
U% Administrator n€ provimet kombétare (matura ose lirimi) (Vitet) H
U% Hartues i testeve né provimet kombétare (matura ose lirimi) (Vitet) H
U% Vlerésues i pérgjigjeve t€ nxénésve né provimet kombétare (matura ose lirimi) (Vitet) H
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i |
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| I
I |
| ]
H SHTOJCA 9: H
lolz UDHEZUESI PER KARAKTERISTIKAT E NXENESIT U
I o
U% 1. Karakteristikat e nxénésit duhet t€ jené t€ mjaftueshme pér t€ pérshkruar qarté dhe ploté }
U% personalitetin e tij, t€ shfaqur kryesisht né mjediset e institucionit arsimor. H
Uoo 2. Ng arsimin fillor, karakteristikat e nxénésit hartohen nga mésuesi i tij. Pértej arsimit H
Ue, fillor, mésuesi kujdestar késhillohet me mésuesit e tjeré t€ nxénésit. H
1°1°° 3. Cdo tipari nxénésit‘pérshkruhet né njérin nga tri nivelet: U
H% Niveli mé i larté. (‘T:shté shumé i vémendshém né mésim”) :
- Niveli i mesém. (“ Esht€ i vémendshém né mésim”) o
U% Niveli i ulét, niveli rekomandues, késhillues.(“Duhet t& jet€ mé i vémendshém né H
U% mésim”). H
101% “Eshté shumé i pérpikt&”, “Eshté i pérpikté”, “Duhet t& jeté mé i pérpikté né ardhjen né U
H% shkollé”. . o ' o . :
L 4. Nuk &shté e detyrueshme qé€ njé karakteristiké t€ pérmbaje té€ gjitha tiparet e pikave 1 dhe i
U% 2. Mésuesi pérzgjedh disa prej tyre, g€ pérshkruajné mé miré nxénésin. }
U% 5. Secili nxénés ka prirjet e veta qé i shfaq né 1€ndé té ndryshme. Mésuesi duhet t’i pikasé }
Uoo ato dhe t’i shénojé. H
Uou 6. Te “Ngjarje t€ vecanta” pérfshihet si ato pozitive, p.sh, fitues né njé olimpiad€ ose H
U% konkurs ose gar€ etj. dhe ato negative, p.sh, masa disiplinore duke p&rmendur edhe H
& shkakun. f
i SHTOJCA 10 ]
i RREGULLORJA PER USHTRIMIN E VEPRIMTARISE SE KESHILLIT TE KOMBETAR TE ]
H ARSIMIT PARAUNIVERSITAR H
I Shihni VKM pérkatése. ]
| ]
| SHTOJCA 11 ]
I KRITERET DHE PROCEDURAT PER PERZGJEDHJEN E ANETAREVE TE KESHILLIT l
I VENDOR TE ARSIMIT PARAUNIVERSITAR ]
H Shihni aktin pérkatés nénligjor. H



